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Mensaje del Presidente.

| pasado dos de junio del dos mil veinticuatro, la sociedad xochitepequense,

reiterd la confianza en un servidor, para dar continuidad al trabajo que hemos

venido realizando en este hermoso municipio considerado “Pueblo Magico”,
donde las tradiciones se mezclan con el desarrollo, conectando un pasado lleno de
historia y cultura con un futuro prometedor.

Los hallazgos arqueolégicos en Zazacatla “Lugar de yerba” o “Prados de yerba”,
testigos de la historia prehispénica, los monumentos como las parroquias y hacien-
das y acueductos de la época de la colonia, asi como la basta gastronomia, forman
parte de nuestras raicesy de los valores que nos definen. Nos llena de orgullo nuestro
pasado, pero también miramos a futuro con determinacion.

Pero lo mas importante del municipio de Xochitepec es su gente, generosa, ama-
ble, cordial, hospitalaria y honesta. Es por ello que, reafirmo mi compromiso de con-
solidar un gobierno cercano, donde cada habitante sea escuchado, atendido y res-
petado.

Este Plan Municipal de Desarrollo que se presenta, es el resultado de un proceso
participativo abierto, inclusivo y construido junto con la ciudadania, para el estable-
cimiento de los objetivos, estrategias y lineas de acciéon a implementar para lograr el
desarrollo sostenible del territorio, en la mejora de la calidad de vida de los habitantes
del municipio, con la coordinacion de esfuerzos entre los diferentes actores con el
gobierno en sus diferentes niveles, la sociedad civil organizada y el sector privado.
Un plan que atraerd inversiones publicas y privadas para generar nuevas oportuni-
dades de desarrollo, aprovechando las fortalezas y enfrentando los retos que se nos
presenten. Un Plan con una vision de futuro basada en la participacion activa de la
sociedad, incorporando sus ideas y propuestas para planear, evaluar y mejorar las
politicas publicas.

Como Presidente Municipal, seguiré tocando puertas a nivel federal y estatal para
gestionar recursos que permitan la materializacién de obras y acciones que den res-
puesta a las necesidades de beneficio social que se requieren en las comunidades y
con los que nos hemos comprometido.

Para ello, nuevamente los invito a trabajar unidos, a sumar esfuerzos para avanzar
hacia un Xochitepec prospero, seguro, con inclusion social y desarrollo sostenible en
la atencidén de las necesidades presentes, sin comprometer las oportunidades de las
generaciones futuras. Un municipio que cuenta con una administracién que escu-
chay que actua con transparencia y predica con el ejemplo.

Orgulloso de estar al frente de este proyecto en la bdsqueda de mejores oportu-
nidades de desarrollo para la sociedad xochitepequense.

Atentamente

Roberto Gonzalo Flores Zunhiga
Presidente Municipal de Xochitepec
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INTRODUCCION

Con fundamento juridico en los Articulos 25, 26 y 115
de nuestra carta magna, la Constitucidén Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; los Articulos *114-bis, 116
y 119 de la respectiva del Estado Libre y Soberano de
Morelos, asi como en la Ley de Planeacién Nacional, la
Ley de Planeacién del Estado y lo establecido en la Ley
Orgénica Municipal; el Ayuntamiento del Municipio de
Xochitepec, en congruencia con los lineamientos esta-
blecidos en el Sistema Nacional y Estatal de Planeacién
Participativa, presenta ante el H. Congreso del Estado,
el Plan Municipal de Desarrollo 2025-2027, documento
en el que se exponen los objetivos, programas, proyec-
tos , politicas, estrategias, prioridades y lineas de ac-
cidn que se ha fijado la administracién publica munici-
pal para dicho periodo.

El plan, es resultado del amplio proceso de participacion
ciudadana. Su aprobacién y posterior publicacién, refren-
da el compromiso adquirido en campana y en los foros de
consulta a la sociedad, de incluir sus propuestas, inquie-
tudes, demandas y soluciones en el documento rector,
aprovechando las ventajas y oportunidades para cambiar
la realidad que enfrenta el municipio, transitando hacia la
construccion de un Xochitepec mas seguro, con empleo,
con educaciény acceso a la cultura, a los servicios de salud,
al deporte, a la infraestructura urbana y de servicios que se
requiere para un desarrollo sustentable y sostenible, com-
batiendo la pobreza con acciones coordinadas con los go-
biernos federal, estatal y por qué no, con otros municipios
con intereses afines, para el logro de una vida mejor.

El plan contempla los elementos estratégicos innovado-
res y creativos como parte de los lineamientos de politica
de caracter global, sectorial y de servicios municipales, para
gue las areas administrativas del ayuntamiento, que seran
las responsables de la ejecucidén del plan, puedan tomar las
mejores decisiones para la solucion de los problemas, ne-
cesidades y demandas, orientando la aplicacién de recur-
sos hacia proyectos viables y de beneficio social.

En su contenido se articulan los programas de gobierno
y los programas presupuestarios, con las propuestas y de-
mandas ciudadanas. Mantiene congruencia de contenido
con el Plan Estatal de Desarrollo, al incluir el diagndstico in-
tegral de la situaciéon actual del municipio dentro del con-
texto nacional y estatal; las caracteristicas fisicas propias,
la localizacion geografica, los aspectos ambientales, oro-
grafia, hidrologia y clima, recursos naturales, tenencia de la
tierra, uso del suelo, vocaciéon agricola, pecuaria, forestal e
industrial, la dindmica demografica, las condiciones en que
se encuentran las localidades urbanas y rurales en cuanto
a los servicios; el resultado de la demanda ciudadana y la

problematica actual, que junto con el diagndstico sirvieran
de base para la formulacién de los objetivos, estrategias y
proyectos que se proponen como prioridades para el go-
bierno municipal y la ciudadania en la superacién de los
diferentes problemas que afectan a la sociedad.

Aqui se aborda también, desde la perspectiva de pla-
neacion estratégica, la razén de ser del municipio como
institucion, su propdsito fundamental, filosofia, valores y
objetivos organizacionales. De igual forma, define el con-
cepto de vision como punto de partida que marca el sen-
tido de direccion del presente, hacia el futuro imaginado,
tomando con base la comprensiéon del pasado.

Bajo los ejes transversales de derechos humanos, parti-
cipacion ciudadana, equidad de género y sustentabilidad,
asi como con los ejes rectores: Gobierno atento a las de-
mandas de todos los sectores sociales; Gobierno respon-
sable en el cumplimiento de las obligaciones financieras y
satisfaccion de las demandas ciudadanas en obras y servi-
cios publicos; Gobierno impulsor del desarrollo econémico
y crecimiento urbano sustentable; Gobierno que brinda se-
guridad a la ciudadania y; Gobierno participativo, eficiente
y con prestacion de servicios de calidad, se desagregan los
temas especificos en los que se establecen los objetivos es-
tratégicos, las lineas de accidén, programas y proyectos, en
funcién de la misién y visiéon establecida.

El plan propone también, que ademas de las faculta-
des que la ley orgdnica municipal otorga a las diferentes
autoridades, entidades y organismos de la administracion
municipal, la evaluaciény control del Plan Municipal de De-
sarrollo se realice en el seno del Comité de Planeacidon para
el Desarrollo del Municipio de Xochitepec.

Parte fundamental en la instrumentacién del plan es la
prevision de los recursos que seran asignados para tales fi-
nes, mismos que se definirdn cada afo en tiempo y forma,
conforme a lo establecido en la legislacién correspondiente
y del cual serd corresponsable todo el ayuntamiento. Estas
previsiones se presentaran en las correspondientes leyes
de ingresos y presupuestos de egresos, de conformidad
con los lineamientos de politica econdmica y social que el
plan municipal defina, en donde se cuidara siempre que
el uso de los recursos se destine a resolver los problemas
prioritarios de la sociedad.

Finalmente, se destaca que los objetivos del plan, solo
podran ser alcanzados con la participacion, el esfuerzo
compartido con la ciudadania y la coordinacién con los
ambitos de gobierno federales y estatales. Por lo tanto, el
presente plan es un compromiso corresponsable de la so-
ciedad y su gobierno para alcanzar el desarrollo integral del
municipio.



MARCO NORMATIVO

El Plan Municipal de Desarrollo (PMD) 2025-2027, tiene
sustento en un marco juridico que garantiza su coheren-
cia con los principios constitucionales, la norma federal y
estatal, asi como con los compromisos internacionales asu-
midos por México en materia de derechos humanos, soste-
nibilidad y desarrollo integral.

Cuando se ejecutan acciones de planeacion para el desa-
rrollo, es indispensable definir el rumbo vy las tareas apropia-
das para alcanzar los fines que nos hemos establecido como

AMBITO INTERNACIONAL

2025 - 2027 | Plan Municipal de Desarrollo

gobierno y ciudadania, esto implica que las estrategias plas-
madas en el presente documento, deberan estar reguladas
desde diversas instancias, contando con una visidn que per-
mita definir un rumbo claro en las metas trazadas.

Asi pues, en el ejercicio de planificar existen ordena-
mientos a los que el municipio debe apegarse, pues estos,
establecen sus atribuciones y obligaciones en esta materia,
por lo anterior enunciamos el marco juridico para la pla-
neacidén del desarrollo municipal:

Agenda de Desarrollo 2030: Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS)

Como un plan de accidén a nivel mundial, la Agenda de
Desarrollo 2030 incluye 17 Objetivos del Desarrollo Sos-
tenible (ODS) que abarcan el ambito de los individuos,
el planeta, la prosperidad, la paz y las alianzas.

De estos objetivos destaca poner fin a la pobreza, erradi-
car el hambre, reducir la desigualdad, consolidar ciudades
y asentamientos humanos inclusivos, seguros, resilientes y
sostenibles, asi como promover, entre otros, instituciones
eficaces, responsables e inclusivas, en todos los érdenes
de gobierno. El principal de los retos es que los servidores

publicos, sobre todo en el orden municipal, conozcan y
contemplen transversalmente los ODS en su actuar, esta-
bleciendo politicas publicas para mejorar la calidad de vida
dela ciudadania potenciando al maximo las instituciones
municipales al tiempo de preservar el medio ambiente.
Para llevar a cabo lo anterior, resulta fundamental ar-
ticular acciones y mecanismos de manera eficiente a los
recursos de los otros 6rdenes de gobierno, destacando la
coordinaciéon ordenada y el respeto a la transversalidad de
los derechos humanos y las politicas publicas inclusivas.
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AMBITO NACIONAL

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

La Constitucidn Mexicana constituye la base del orden ju-
ridico nacional, es fuente y sustento de todas nuestras dis-
posiciones juridicas.

En el articulo 25 se establece que corresponde al Esta-
do la rectoria del desarrollo nacional para garantizar que
éste sea integral y sustentable; que fortalezca la soberania
de la nacién y al régimen democratico, que mediante la
competitividad, el fomento del crecimiento econdémicoy el
empleo, se logre una mas justa distribucién del ingreso y
la riqueza, que permita el pleno ejercicio de la libertad y la
dignidad de los individuos, grupos y clases sociales, cuya
seguridad protege dicha Constitucién; entendida la com-
petitividad como el conjunto de condiciones necesarias
para generar un mayor crecimiento econdémico, que pro-
mueva la inversién y la generacion de empleo.

De igual manera, establece que el Estado velara por la
estabilidad de las finanzas publicas y del sistema financie-
ro, para coadyuvar a generar condiciones favorables para el
crecimiento econdmico y el empleo. De acuerdo con ello,
el Plan Nacional de Desarrollo como los planes estatales y
municipales deberan observar dicho principio.

Alumbrado publico;

Mercados y centrales de abasto;

Panteones;

f) Rastro;

g) Calles, parquesy jardines y su equipamiento;
h

En el articulo 26 se establece que el Estado organizara
un sistema de planeacién democratica del desarrollo na-
cional que imprima solidez, dinamismo, competitividad,
permanencia y equidad al crecimiento de la economia,
para la independencia y la democratizacidn politica, social
y cultural de la nacién

La ley facultara al Ejecutivo para que establezca los pro-
cedimientos de participacion y consulta popular en el siste-
ma nacional de planeacion democratica y los criterios para
la formulacién, instrumentacion, control y evaluaciéon del
plany los programas de desarrollo.

El plan nacional de desarrollo considerara la conti-
nuidad y adaptaciones necesarias de la politica nacional
para el desarrollo industrial, con vertientes sectoriales y
regionales.

Eje central para el ambito municipal resulta lo dispuesto
en el articulo 115, pues es en este numeral es donde se en-
cuentran las facultades que dotan de personalidad juridica
y patrimonio propio a los municipios de nuestro pais, esta-
bleciendo ademas los servicios publicos que son directa-
mente responsabilidad de este orden de gobierno:

Agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion de sus aguas residuales;

Limpia, recoleccién, traslado, tratamiento y disposiciéon final de residuos;

) Seguridad publica, policia preventiva municipal y transito; e
i) Los demas que las legislaturas locales determinen segun las condiciones territoriales y socioecondmicas
de los municipios, asi como su capacidad administrativa y financiera.

Adicionalmente, manifiesta que los ayuntamientos ten-
dran facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en
materia municipal que deberan expedir las legislaturas de
los estados, los bandos de policia y gobierno, los reglamen-
tos, circulares y disposiciones administrativas de observan-
cia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que
organicen la administracion publica municipal, regulen las
materias, procedimientos, funcionesy servicios publicos de
su competencia y aseguren la participacion ciudadana y
vecinal.

En la fraccion 1V, se establece que los municipios, en los
términos de las leyes federales y estatales relativas, estaran

facultados para:

c) Participar en la formulacién de planes de desarrollo
regional, los cuales deberan estar en concordancia con los
planes generales de la materia. Cuando la Federacién o los
Estados elaboren proyectos de desarrollo regional deberan
asegurar la participacion de los municipios...

En el articulo 134 se establece que los recursos econdmi-
cos de que dispongan la Federacion, las entidades federa-
tivas, los municipios y las demarcaciones territoriales de la
Ciudad de México, se administraran con eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez para satisfacer los ob-
jetivos a los que estén destinados.



LEY DE PLANEACION

La Ley de Planeacién establece en el articulo 2 que dicha
actividad deberd llevarse a cabo como un medio para el
eficaz desempeno de la responsabilidad del Estado so-
bre el desarrollo integral y sustentable del pais y que de-
bera tender a la consecucién de los fines y objetivos po-
Iiticos, sociales, culturales y econdmicos contenidos en la
Constitucion Politica de los Esta- dos Unidos Mexicanos.

Del mismo modo, el articulo 14, establece las atribu-
ciones de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
(SHCP), de las cuales, en la fraccidn tercera se encuentran
las relacionadas con la planeacién: proyectar y coordinar
la planeacién regional con la participacién que corres-
ponda a los gobiernos estatales y municipales; consultar
a los grupos sociales y a los pueblos indigenas y, en su
caso, incorporar las recomendaciones y propuestas que
realicen; asi como elaborar los programas especiales que
sefale el Presidente de la Republica.

De igual manera, en el articulo 33, dispone que el

LEY GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL

En el articulo 12 se establece que en la planeacién del desa-
rrollo se debera incorporar la Politica Nacional de Desarro-
llo Social, de conformidad con esta ley y las demas disposi-
ciones en la materia.

La planeacién del desarrollo social incluird los progra-
mas municipales; planesy programas estatales; programas
institucionales, regionales y especiales; el Programa Nacio-
nal de Desarrollo Social y el Plan Nacional de Desarrollo, lo
anterior conforme a lo establecido por el articulo 13.

El articulo 74 dispone que, para la evaluacién de resul-
tados, los programas sociales de manera invariable debe-
ran incluir los indicadores de resultados, gestion y servicios
para medir su cobertura, calidad e impacto.
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Ejecutivo Federal podrd convenir con los gobiernos de
las entidades federativas satisfaciendo las formalida-
des que en cada caso procedan, la coordinacién que
se requiera a efecto de que estos Ultimos participen
en la planeacién nacional del desarrollo; coadyuven, en
el dmbito de sus respectivas jurisdicciones, a la con-
secucién de los objetivos de la planeacién nacional y
planeen de manera con- junta las acciones a realizarse
por la Federacion y los estados.

En todos los casos, se debera considerar la participa-
cion que corresponda a los municipios.

Asimismo, en el articulo 34, fracciéon V, se estipula, para
efectos del articulo anterior, que el Ejecutivo Federal po-
dra convenir con los gobiernos de las entidades federativas
la ejecucion de las acciones que deban realizarse en cada
una de ellas, que competen a ambos érdenes de gobierno,
considerando la participacidon que corresponda a los muni-
cipios interesados y a los sectores de la sociedad.

Las dependencias del Ejecutivo Federal, estatales o mu-
nicipales, ejecutoras de los programas a evaluar, proporcio-
naran toda la informacién y las facilidades necesarias para
la realizacion de dicha evaluacion.

El articulo 75 dispone que los indicadores de resultados
gue se establezcan deberan reflejar el cumplimiento de los
objetivos sociales de los programas, metas y acciones de la
Politica Nacional de Desarrollo Social.

En el articulo 76, se establece que los indicadores de
gestidon y servicios que se establezcan deberan reflejar
los procedimientosy la calidad de los servicios de los pro-
gramas, metas y acciones de la Politica Nacional de De-
sarrollo Social.
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AMBITO ESTATAL
Constitucion Politica del Estado

Por su parte, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Morelos establece en el articulo *114-bis, Los Ayuntamientos
tendran a su cargo las funciones y servicios publicos siguientes:

| Agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y
disposicién de sus aguas residuales;

Il Alumbrado publico;

Il Limpia, recoleccidn, traslado, tratamiento y
disposicion final de residuos;

IV Mercados y centrales de abasto;

V Panteones;

VI Rastro;

VIl Calles, parquesy jardines y su equipamiento;

VIl Seguridad publica, en los términos del Articulo 21 de
los Estados Unidos Mexicanos, de la presente
constitucion y de las leyes que de ambas emanen; asi
como la policia preventiva municipal y transito, y el
cuerpo de bomberos.

IX Los demas que las legislaturas locales determinen
segun las condiciones territoriales y socioecondmicas
de los municipios, asi como su capacidad administrativa
y financiera.

Los Ayuntamientos con sujecién a la normatividad aplica-
ble, podran coordinarse y asociarse para la mas eficaz presta-
cion de los servicios publicos o el mejor ejercicio de las funcio-
nes que les correspondan...

Los Ayuntamientos deberdn otorgar orientacién e informa-
cion turistica a los ciudadanos, residentes, avecindados, turistas
y visitantes en su ambito territorial.

Articulo *T16.- La Ley de Division Territorial Municipal fijara los
limites de cada municipio, asi como las poblaciones que ten-
dran la calidad de cabeceras municipales en las que residirdn
los Ayuntamientos. La misma ley sefialara los requisitos para la
creacion de las subdivisiones territoriales de los propios munici-
pios, que se denominaran secciones municipales dentro de la

zona urbanay Ayudantias Municipales en los poblados foraneos.
Los Ayuntamientos en los términos de las leyes Federales y
Estatales relativas, estaran facultados para:

|.- Formular, aprobar y administrar la zonificacidony planes de
desarrollo municipal;

Ill.- Participar en la formulacion de los planes de desarrollo re-
gional, los cuales deberan estar en concordancia con los planes
generales de la materia. Cuando la Federacion o el Estado ela-
boren proyectos de desarrollo regional, de entre los establecidos
en la fraccion XXVI del Articulo 70 de esta Constitucion, deberan
asegurar la participacion de los municipios;

En su articulo 119 se establece que la administracion publica
se guiara por los siguientes principios:

IIl.- Los planesy los programas de la Administracién Publi-
ca, tendran su origen en un sistema de planeacion democra-
tica del desarrollo estatal que, mediante la consulta popular a
los diferentes sectores que integran la sociedad civil, recogera
las auténticas aspiraciones y demandas populares que con-
tribuyan a realizar el proyecto social contenido en esta Cons-
titucién. La Ley facultara al Ejecutivo para establecer los pro-
cedimientos de participacién y consulta populary los criterios
para la formulacién, instrumentacion, control y evaluacion del
plan y los programas de desarrollo; asi mismo determinara
los 6rganos responsables del proceso de planeacion y las ba-
ses para que el Gobernador del Estado celebre convenios de
coordinacion con el Gobierno Federal y otras entidades fede-
rativas, e induzca y concierte con los particulares las acciones
tendientes a su elaboracién y control.

En el sistema de planeaciéon democratica, el Congreso del
Estado tendra la intervencion que sefale la Ley. Las discusio-
nes que, en su caso, se realicen para la formulacion de la poli-
tica publica de participacion democratica, deberan realizarse
en escenarios presenciales o a traves de medios electronicos
cuando sea posible, utilizando las tecnologias de la informa-
cion y las comunicaciones.
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LEY DE PLANEACION DEL ESTADO DE MORELOS

Esta ley establece en el articulo *2, que la planeaciéon debe-
ra llevarse a cabo como un medio para el eficaz desempe-
Ao de la responsabilidad del Estado y los Municipios sobre
el desarrollo integral de Morelos, proyectada a corto, me-
dianoy largo plazo.

Asimismo, la planeacidén deberd impulsar el desarrollo
sostenible y atender a la consecucion de los fines y objeti-
vos politicos, sociales, econdmicos y culturales contenidos
en la normativa respectiva y en los compromisos interna-
cionales que México haya firmado en la materia.

Los principios de la planeaciéon son los siguientes:

|. La promocién de un desarrollo sostenible integral del
Estado y sus municipios, equitativo, incluyente, sustentable
y con visién a largo plazo de, por lo menos, 24 afos;

Il. La preservacién, consolidacién y perfeccionamien-
to del sistema de planeacion democratica, impulsando la
participacién efectiva de la sociedad civil organizada, en
la planeacién, ejecucidén, seguimiento, evaluacién y recon-
duccién de las politicas publicas del Estado;

I1l. El mejoramiento econdmico, social y cultural de los
morelenses, a través de un modelo de desarrollo sostenible
efectivo y de su participacién activa en la planeacién, eje-
cucién y evaluacion de las politicas publicas;

IV. La igualdad y el respeto irrestricto a los derechos hu-
manos de todos los morelenses;

V. La integracion de los Objetivos de Desarrollo Sosteni-
ble en el ambito estatal y municipal;

VI. El fortalecimiento de los municipios para que sean la
base de la planeacién del desarrollo sostenible;

VII. El mejoramiento de las condiciones de vida y el de-
sarrollo integral de los pueblos y comunidades indigenas,
afromexicanos y grupos de atencioén prioritaria;

VIII. La perspectiva de género e intercultural en todos
los procesos de planeacion en Morelos;

Se destaca el articulo 4 que es responsabilidad del Po-
der Ejecutivo del Estado conducir la planeacién del desa-
rrollo de la entidad con la participacion democratica de los
grupos sociales, de conformidad con lo dispuesto en la pre-
sente Ley.

Y dispone en el articulo 7 que los Municipios remitiran,
los Planes Municipales de Desarrollo y los Programas Pre-
supuestarios al Congreso del Estado, para su exameny opi-
nion.

Documento que debera ser publicado en el Periédico
Oficial “Tierra y Libertad”, una vez atendidas las observa-
ciones que, en su caso, el municipio considere oportunas.

En su articulo 11 establece que las Secretarias y Depen-
dencias de la Administracion Publica Estatal y Municipal,
deberan elaborar sus programas sectoriales, instituciona-
les, especiales, subregionales y presupuestarios, segun co-
rresponda, con base en los objetivos, estrategias, lineas de
accion, metas e indicadores vinculados a los planes estata-
les, municipales y Plan Rector.

Asimismo, esta ley establece en el articulo *13 que el sis-

tema estatal de planeacion democratica para el desarrollo
sostenible es un mecanismo permanente de planeacion
integral, estratégica y participativa, a través del cual el Po-
der Ejecutivo Estatal, los Ayuntamientos y la sociedad civil
organizada, establecen procesos para lograr el Desarrollo
Sostenible de Morelos, en congruencia con lo dispuesto por
los Articulos 21, 21 bis, 21 Ter y Quinto Transitorio de la Ley de
Planeacion Federal.

Articulo *37, Dentro del Sistema Estatal existira la parti-
cipacion de todos sectores de la sociedad civil organizada,
que se constituirdan como Juntas Ciudadanas de Planea-
cion; las cuales coadyuvaran en la elaboracién, evaluacién
y reconduccioén de los Planes Estatal y municipales respec-
tivamente, con base en lo establecido en el reglamento de
esta ley y demas disposiciones legales en materia de parti-
cipacién ciudadana.

Las Juntas Ciudadanas podran emitir opiniones sobre
los objetivos, metas e indicadores que se establezcan en el
Plan Rector, Plan Estatal y planes municipales, con el obje-
tivo de que se reorienten las acciones de gobierno hacia los
intereses publicos que identifique la ciudadania.

Articulo *39, Existird una Junta Ciudadana de Planea-
cion Estatal y, en su caso, podra existir una Junta Ciuda-
dana de Planeacidn por cada municipio; las cuales estaran
integradas por lo menos por cinco miembros.

De manera enunciativa mas no limitativa, los temas
gue se podran incluir en el analisis y discusién de las Juntas
Ciudadanas de Planeacidn Estatal y Municipales seran los
siguientes:

|. Desarrollo econdmico;

|l. Desarrollo urbano;

I1l. Desarrollo del medio ambiente, y
IV. Desarrollo social.

Las Juntas Ciudadanas de Planeacién Estatal y Munici-
pales también emitirdn opinidn respecto del Plan Estatal y
de los Planes Municipales de Desarrollo, respectivamente,
en un plazo que no exceda de 15 dias habiles, a partir de
gue sean recibidos dichos documentos.

La conformacioén de las Juntas Ciudadanas Municipales
de Planeacién obedecera a las necesidades particulares de
cada una de ellas.

Las demas modalidades y formas de participaciéon de
las mencionadas organizaciones y sectores de la sociedad
civil organizada estaran determinadas en la normativa re-
glamentaria de esta ley.

En el articulo *42, establece que, los Planes y Programas
son instrumentos mediante los que el Ejecutivo del Esta-
do y los Municipios proveen en la esfera administrativa, la
exacta observancia de esta Ley. En tal virtud, tendran el
caracter de Reglamentos que deberdn ser expedidos por
la autoridad que corresponda y publicados en el Periédico
Oficial “Tierra y Libertad”.
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Articulo *44 E| Plan Rector serd elaborado en el seno del
Sistema Estatal, coordinado por el IMOPLAN, con la coad-
yuvancia de la Junta Ciudadana de Planeacién Estatal, y
serd la base para la elaboracién del Plan Estatal y los Pla-
nes Municipales de Desarrollo, para la planeacién a corto,
mediano y largo plazo que desarrollan el COPLADEMOR y
COPLADEMUN.

Su evaluacién se llevard a cabo de manera anual y sus
resultados seran remitidos para conocimiento tanto de la
persona titular del Poder Ejecutivo Estatal como del Con-
greso del Estado, siendo el Poder Ejecutivo responsable
de ejecutar las acciones necesarias para corregir las des-
viaciones o insuficiencias detectadas, e informar de éstas a
los miembros del Sistema Estatal, con el objeto de llevar a
cabo las acciones de reconduccidn respectivas.

Articulo *45.- El Plan Rector serd la base y referencia
para la elaboracién, control, evaluacién y reconduccién de
los siguientes planes y programas:

Il. En el ambito municipal:

a) Los Planes Municipales de Desarrollo, los objetivos
generales, estrategias, lineas de accién, indicadores, asi
como metas vinculadas a éstos, ademas de las prioridades
del desarrollo integral del Municipio, contendran previsio-
nes sobre los recursos que seran asignados a tales fines;

b) Los Programas de Desarrollo Regional, que son los
instrumentos de planeacién para las regiones conforma-
das por dos o0 mas Municipios al interior del Estado; seran
elaborados quienes determinen los titulares de la adminis-
tracidn publica municipal, en términos de los convenios de
asociacion y coordinacion, y

c) Los Programas Especiales derivados de los Planes Mu-
nicipales, que son elaborados en términos de lo dispuesto
por la Ley Orgdnica Municipal para el Estado de Morelos y
por la presente Ley.

Articulo *47, Los objetivos establecidos en el Plan Rector
no podran ser modificados por el Poder Ejecutivo Estatal
ni por los municipios, en tanto que los objetivos que co-
rrespondan a los Planes de Desarrollo deberan ser fijados
por éstos, asi como las politicas y acciones resultantes, de-
biendo contener previsiones sobre los recursos que seran
asignados a tales fines.

Los programas derivados del Plan Estatal de Desarrollo,
asi como de los Planes Municipales de Desarrollo deberan
ser congruentes con lo establecido en el Plan Rector.

Articulo 48, La eficacia del Plan Rector se medira por
medio de la Gestion para Resultados a través del compor-
tamiento periddico mostrado por los Planes de Desarrollo
Estatal y Municipales.

Articulo *53, Los Planes Municipales de Desarrollo son
los instrumentos de planeacion de la gestion de los muni-
cipios. Deberdn elaborarse empleando la metodologia del
marco légico y contener los ODS que corresponda atender
a cada municipio, sus metas, indicadores, estrategias y li-
neas de accion.

La unidad de planeacién de cada municipio serd la encarga-
da de elaborar el Plan Municipal de Desarrollo, con el asesora-
miento del IMOPLAN y del Sistema Estatal, a solicitud expresa.

Articulo *54, Los Planes Municipales de Desarrollo debe-
ran aprobarse por los Ayuntamientos, en un plazo que no
exceda de 4 meses a partir del inicio de la administracion
municipal, y seran remitidos al Congreso del Estado en un
plazo maximo de quince dias habiles, para su conocimien-
to y opinidn; dicho Poder dard respuesta en un término no
mayor a treinta dias habiles, sefalando las observaciones
gue considere pertinentes o, en su caso, opinién favorable
para su inmediata publicacion en el Periédico Oficial “Tie-
rray Libertad”.

Articulo *55, Los Planes Municipales de Desarrollo ten-
dran una vigencia de 3 afos que no excedera el periodo
constitucional que le corresponda y contendra proyeccio-
nes de largo plazo que sirvan de base a las siguientes admi-
nistraciones municipales en congruencia con los objetivos
del Plan Rector y el Plan Estatal.

Articulo *56, Los Planes Municipales de Desarrollo indi-
caran las prioridades del desarrollo sostenible integral del
Municipio; contendrdn previsiones sobre los recursos que
seran asignados a tales fines; determinaran los instrumen-
tos y responsables de su ejecucidon, preverdn un mecanis-
mo de seguimiento basado en indicadores de desempefio
para los objetivos generales y estableceran los lineamien-
tos de politica global, sectorial y de servicios municipales; la
evaluacién y reconduccidon serd responsabilidad de la uni-
dad de planeacién de cada municipio, en coordinacién con
la Junta Ciudadana de Planeacién municipal.

Sus previsiones se referiran al conjunto de la actividad
econdémica y social de sus territorios; servirdn de base para
la elaboraciéon de los programas sectoriales y presupuesta-
rios, debiendo alinearse con el Plan Rector y el Plan Estatal.

Articulo 64, Los planes Estatal y Municipales, asi como
los programas que de ellos se deriven, seran revisados y
evaluados con la periodicidad y el procedimiento que de-
terminen las disposiciones reglamentarias; los resultados
de las revisiones deberan ser publicados en el Peridédico
Oficial “Tierra y Libertad”.

Articulo *65, En caso de no alcanzarse los objetivos, me-
tasy lineas de accién contenidas en los Planesy Programas
regulados por esta Ley, previo analisis del IMOPLAN vy vali-
dacion del Sistema Estatal, los mismos serdn actualizados
mediante un Acuerdo de Reconduccién que deberd expe-
dir la autoridad estatal o municipal, segun corresponda y
debera publicarse en el Periédico Oficial “Tierray Libertad”.

Por ultimo establece en el Articulo 69, La persona titu-
lar del Poder Ejecutivo Estatal, siempre observando las di-
rectrices fijadas en el Plan Rector en cuanto a los objetivos
de largo plazo, podra convenir con el Gobierno Federal, los
Ayuntamientos y la Sociedad Civil Organizada, a través de
las Juntas Ciudadanas de Planeacidn, la coordinacién que
se requiera para que participen en la planeacion estatal del
Desarrollo Sostenible y coadyuven en el ambito de sus res-
pectivas jurisdicciones, a la consecuciéon de los objetivos de
la planeacidon general; para que los Planes Nacional, Estatal
y los Municipales tengan congruencia entre si y para que
los programas presupuestarios de los diferentes ambitos
de Gobierno, guarden la debida coordinacion.



LEY ORGANICA MUNICIPAL

Articulo *38, Los Ayuntamientos tienen a su cargo el gobierno
de sus respectivos Municipios, por lo cual estan facultados para:

XXX. Revisar y en su caso aprobar el Plan Municipal de De-
sarrollo, los programas del mismo emanen y las modificacio-
nes que a uno u otros se hagan, de conformidad con los planes
de desarrollo nacional y estatal y de los programas y subpro-
gramas que de ellos deriven;

XXXI. Participar en la creacién o consolidacién del COPLA-
DEMUN, ajustdndose a las Leyes de Planeacion Estatal y Fe-
deral;

XLI. Participar en el ambito de su competencia de acuerdo
a las facultades que en materia de salud, educacién, seguridad,
medio ambiente, asentamientos humanos, desarrollo urbano,
igualdad de género y asociaciones religiosas y culto publico
gue les concedan las Leyes Federales y Locales;

XLVIII. Formular programas de organizacién y participacion
social, que permitan una mayor cooperacién entre autorida-
desy habitantes del Municipio;

LVII. Preservar la cultura, derechos linguisticos y tradiciones
de los pueblos indigenas, su proteccion legal y tomar en cuen-
ta su opinién para la formulaciéon de los Planes Municipales
de Desarrollo y en los asuntos y acuerdos municipales que les
afecten;

XXIIl. Conducir los trabajos para la formulacion del Plan de
Desarrollo del Municipio y los programas que del mismo deri-
ven, de acuerdo con las Leyes respectivas y una vez elaborados,
someterlos a la aprobacion del Ayuntamiento;

XXIV. Ordenar la ejecucion del plan y programas a que se
hace referencia en la fraccién anterior;

Articulo *49, Los Ayuntamientos, para impulsar el desarrollo
dentro de su dmbito territorial, formulardn sus Planes Munici-
pales de Desarrollo, asi como sus programas de desarrollo ur-
bano y demas programas relativos, mismos que se realizaran
tomando en cuenta la perspectiva de género.

Articulo 50, Los Planes Municipales de Desarrollo precisa-
ran los objetivos generales, estrategias y prioridades del desa-
rrollo integral del Municipio, de conformidad con los criterios y
metodologia contenidos en la Ley Estatal de Planeacion.

Articulo *51, Los Planes de Desarrollo Municipal, en Munici-
pios que cuenten con poblacidn indigena, deberan contener
programas y acciones tendientes al crecimiento y bienestar
de los pueblos indigenas, respetando su cultura, usos, costum-
bres, tradiciones y sus formas de produccién y comercio con
estricto apego a la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y a la Constituciéon Politica del Estado Libre y Sobe-
rano de Morelos.

Articulo 52, Cuando dos o mas centros urbanos, situados
en territorio de dos o mas Municipios, formen o tiendan a for-
mar una continuidad demografica, el Estado y los Municipios
respectivos, en el ambito de sus competencias, planearany re-
gularadn de manera conjunta y coordinada el desarrollo de las
zonas de conurbacién municipal respectivas, con apego a la
legislacion sobre desarrollo urbano del Estado.

Articulo 53, Los Planes Municipales, los programas que de
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ellos se desprendan y las adecuaciones consecuentes a los
mismos, que sean aprobados por los Ayuntamientos, seran
publicados en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de
Morelos y se difundiran a nivel municipal, por publicaciones en
gacetas o periddicos locales.

Los Planes de Desarrollo Municipal podran ser modificados
o suspendidos cuando cambien drasticamente, a juicio del
Ayuntamiento, las condiciones de caracter econémico, social,
politico o demografico en que se elaboraron. En este caso de-
bera seguirse el mismo procedimiento que se utilizd para su
elaboraciéon y aprobacion.

Articulo 54, Los Planes Municipalesy los programas que es-
tos establezcan, una vez aprobados por el Ayuntamiento, seran
obligatorios para toda la administraciéon municipal en el dmbi-
to de sus respectivas competencias, conforme a las disposicio-
nes legales que resulten aplicables.

La obligatoriedad de los Planes Municipalesy de los progra-
mas gue emanen de los mismos se extendera a las entidades
municipales.

Articulo 55, Los Ayuntamientos podran convenir con el Eje-
cutivo del Estado la coordinacién que se requiera a efecto de
gue ambos niveles de Gobierno participen en la planeacién es-
tatal de desarrollo y coadyuven, en la esfera de sus respectivas
jurisdicciones en la medida de lo posible, a la consecucién de
los objetivos de la planeacién general, para que los Planes Na-
cional y Estatal y los Municipales tengan congruencia entre siy
los programas operativos de los diferentes ambitos de gobier-
no guarden la debida coordinacion.

Articulo 56, Los municipios, en los términos de las leyes apli-
cables, podran celebrar convenios Unicos de desarrollo con el
Ejecutivo del Estado, que comprendan todos los aspectos de
caracter econdmico y social para el desarrollo integral de sus
comunidades, incluyendo las comunidades y pueblos indige-
nas.

Articulo 57, Los planes y programas municipales de desa-
rrollo tendran su origen en un sistema de planeacién demo-
cratica, mediante la consulta popular a los diferentes sectores
sociales del Municipio, debiendo sujetarse a lo dispuesto por la
Ley Estatal de Planeacion.

Articulo *58, En cada uno de los treinta y tres Municipios
gue conforman el Estado, funcionara un Comité de Planeacion
para el Desarrollo Municipal que, coordinado por el Comité de
Planeacion para el Desarrollo del Estado de Morelos, serd un or-
ganismo auxiliar del Municipio que tendra por objeto formular,
actualizar, instrumentar y evaluar el Plan Municipal.

Para los efectos de esta Ley, al referirse al Comité de Planea-
cién para el Desarrollo Municipal, se podran emplear las siglas
COPLADEMUN, y en las referencias al Comité de Planeacion
para el Desarrollo del Estado de Morelos, se podran utilizar las
siglas COPLADE-MORELOS.

Articulo 59, Para su funcionamiento, los Comités de Planea-
cion para el Desarrollo Municipal o COPLADEMUN, se basaran
en la Ley Estatal de Planeacion y demas disposiciones de or-
den general aplicables.
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REGLAMENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

DEL MUNICIPIO DE XOCHITEPEC, MORELOS

En el articulo 92, establece que El Comité de Planeaciéon
para el Desarrollo Municipal, se regira por las disposiciones
contenidas en la Ley Estatal de Planeacion, en la Ley Orga-
nica Municipal, en los Reglamentos Municipales y demas
normatividad aplicable.

La persona titular de la Presidencia Municipal nombra-
ra a la persona que coordinard el Comité de Planeacién
para el Desarrollo Municipal que se le denominara Titular

del Comité de Planeacién para el Desarrollo Municipal y se
encargara de presentar la propuesta del Plan Municipal de
Desarrollo con la participacién democratica de los grupos
sociales del municipio, asi como la aplicacién de criterios
gue le sirvan de base para su formulaciéon de objetivos y
conducir sus actividades con perspectiva de género, a fin
de generar un Plan Municipal que se adecue a las necesi-
dades de la poblacién Xochitepequense.

REGLAMENTO INTERIOR DEL COMITE DE PLANEACION
PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL DE XOCHITEPEC, MORELOS

En el articulo 1, se establecen las atribuciones, organizacién
y funcionamiento del COPLADEMUN, el cual estd encarga-
do de formular, actualizar, instrumentar y evaluar el Plan
Municipal de Desarrollo, compatibilizando las acciones y
esfuerzos que realicen los Gobiernos Federal, Estatal y Mu-

nicipal y la ciudadania organizada, tanto en los procesos de
planeacién, programacién y evaluacién, como en la ejecu-
cién y seguimiento de obras y programas y prestacion de
servicios publicos, propiciando la colaboracién de los diver-
sos sectores de la sociedad.
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MISION Y VISON

Mision:

Nuestra misién es ser un Gobierno Municipal confiable, cercano e incluyente, que pro-
mueva la participacién ciudadana e impulse la economia basada en el desarrollo humano,
creando un ambiente de paz y equilibrio con el entorno cultural y natural.

Vision:

Ser el municipio referente en innovacién, sostenibilidad, desarrollo e inclusién, que garan-
tice la prestaciéon de servicios a la sociedad y fomente el desarrollo individual y colectivo a
través de la convivencia pacifica; con una ciudadania participativa en el quehacer publico,
preservando en todo momento su identidad, cultura y tradiciones.
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DECALOGO

El gobierno municipal, ha determinado como una de sus
prioridades el establecimiento claro de valores y principios
para consolidar a la administracién publica municipal, como
eficiente, transparente y actualizada, comprometida con
la sociedad, a través de un enfoque ético y de servicio, que
hace posible una transformacion para lograr un cambio en
la actitud de las personas servidoras publicas y que éste se
traduzca en una mayor disposicién y vocacién de servicio, ex-

hortdndolas a respetar normas legales éticas y para conducir
su actuacion mediante un sentido recto, reconociendo como
primera obligacién, el realizar su trabajo con amabilidad, sen-
tido de justicia, equidad y transparencia, procurando siempre
enaltecer y honrar con todos sus actos y en todo momento a
la responsabilidad y eficiencia, consciente de que en su des-
empefo dispone de los recursos, instrumentos y la formacion
institucional para servir a la sociedad.

PRINCIPIOS RECTORES DEL SERVICIO PUBLICO MUNICIPAL

Los principios constitucionales y legales que las personas
servidoras publicas del Ayuntamiento de Xochitepec debe-
ran tener presente y cumplir en el desempeno de sus fun-
ciones, empleo, cargo o comisién son:

Legalidad

Las personas servidoras publicas hacen sélo aquello que
las normas expresamente les confieren y en todo momen-
to someten su actuacion a las facultades que las leyes, re-
glamentos y demas disposiciones juridicas, atribuyen a su
empleo, cargo o comisién, por lo que conocen y cumplen
las disposiciones que regulan el ejercicio de sus funciones,
facultades y atribuciones.

Honradez

Las personas servidoras publicas se conducen con recti-
tud sin utilizar su empleo, cargo o comisién para obtener
o0 pretender obtener algun beneficio, provecho o ventaja
personal o a favor de terceros, ni buscan o aceptan com-
pensaciones, prestaciones, dadivas, obsequios o regalos
de cualquier persona u organizacidon, debido a que estan
conscientes que ello compromete sus funciones y que el
ejercicio de cualquier cargo publico implica un alto sentido
de austeridad y vocacion de servicio.

Lealtad

Las personas servidoras publicas corresponden a la con-
fianza que el estado les ha conferido; tienen una vocacién
absoluta de servicio a la sociedad, y satisfacen el interés
superior de las necesidades colectivas por encima de inte-
reses particulares, personales o ajenos al interés general y
bienestar de la poblacion.

Imparcialidad

Las personas servidoras publicas dan a la ciudadania, y a
la poblacién en general, el mismo trato, sin conceder pri-
vilegios o preferencias a organizaciones o personas, ni
permiten que influencias, intereses o prejuicios indebidos
afecten su compromiso para tomar decisiones o ejercer sus
funciones de manera objetiva.

Eficiencia
Las personas servidoras publicas actuan en apego a los pla-
nes y programas previamente establecidos y optimizan el

usoy la asignacion de los recursos publicos en el desarrollo
de sus actividades para lograr los objetivos propuestos.

Economia

Las personas servidoras publicas en el ejercicio del gasto
publico administraran los bienes, recursos y servicios publi-
cos con legalidad, austeridad y disciplina, satisfaciendo los
objetivos y metas a los que estén destinados, siendo éstos
de interés social.

Disciplina

Las personas servidoras publicas desempefaran su em-
pleo, cargo o comision, de manera ordenada, metddica y
perseverante, con el propdsito de obtener los mejores re-
sultados en el servicio o bienes ofrecidos.

Profesionalismo

Las personas servidoras publicas deberan conocer, actuar y
cumplir con las funciones, atribuciones y comisiones enco-
mendadas de conformidad con las leyes, reglamentos y de-
mas disposiciones juridicas atribuibles a su empleo, cargo o
comision, observando en todo momento disciplina, integri-
dad y respeto, tanto a las demas personas servidoras publicas
como a lasy los particulares con los que llegare a tratar.

Objetividad

Las personas servidoras publicas deberan preservar el in-
terés superior de las necesidades colectivas por encima de
intereses particulares, personales o ajenos al interés gene-
ral, actuando de manera neutral e imparcial en la toma de
decisiones, que a su vez deberan de ser informadas en es-
tricto apego a la legalidad.

Transparencia

Las personas servidoras publicas en el ejercicio de sus
funciones privilegian el principio de maxima publicidad
de la informacién publica, atendiendo con diligencia los
requerimientos de acceso y proporcionando la documen-
taciéon que generan, obtienen, adquieren, transforman o
conservan;y en el ambito de su competencia, difunden de
manera proactiva informacién gubernamental, como un
elemento que genera valor a la sociedad y promueve un
gobierno abierto, protegiendo los datos personales que es-
tén bajo su custodia.



Rendicién de cuentas

Las personas servidoras publicas asumen plenamente ante
la sociedad y sus autoridades la responsabilidad que deri-
va del ejercicio de su empleo, cargo o comisién, por lo que
informan, explican y justifican sus decisiones y acciones, y
se sujetan a un sistema de sanciones, asi como a la evalua-
ciény al escrutinio publico de sus funciones por parte de la
ciudadania.

Competencia por mérito

Las personas servidoras publicas deberdn ser selecciona-
dos para sus puestos de acuerdo a su habilidad profesional,
capacidad y experiencia, garantizando la igualdad de opor-
tunidad, atrayendo a los mejores candidatos para ocupar
los puestos mediante procedimientos transparentes, obje-
tivos y equitativos.

Eficacia

Las personas servidoras publicas actUan conforme a una
cultura de servicio orientada al logro de resultados, procu-
rando en todo momento un mejor desempeno de sus fun-
ciones a fin de alcanzar las metas institucionales segun sus
responsabilidades y mediante el uso responsable y claro de
los recursos publicos, eliminando cualquier ostentaciéon y
discrecionalidad indebida en su aplicacion.

Integridad
Las personas servidoras publicas actUan siempre de ma-
nera congruente con los principios que se deben observar
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en el desempefo de un empleo, cargo, comisién o funcion,
convencidas en el compromiso de ajustar su conducta
para que impere en su desempefo una ética que responda
al interés publico y generen certeza plena de su conducta
frente a todas las personas con las que se vinculen u obser-
ven su actuar.

Equidad

Las personas servidoras publicas procuraran que toda per-
sona acceda con justicia e igualdad al uso, disfrute y bene-
ficio de los bienes, servicios, recursos y oportunidades.

Identidad

Asumir la misién institucional como compromiso propio,
procurando que el ejercicio de sus funciones sea eficiente,
calidoy humanista.

Responsabilidad

Cumplir con esmero, cuidado y atencién todos sus debe-
res, reconociendo y aceptando los valores previstos en el
presente cédigo, afrontando las acciones y compromisos
de manera positiva.

Justicia

Actuar con justicia, y en aquellos casos en que se encuen-
tre ante situaciones no previstas por las leyes, ésta debera
aplicar criterio prudencial, a efecto de distinguir lo buenoy
lo malo, procurando por encima de cualquier interés parti-
cular, el bienestar colectivo.
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DE LOS VALORES INSTITUCIONALES

En materia de ética, de manera enunciativa mas no limitativa, los valores que deberdn prevalecer en la toma de decisiones

y en el correcto ejercicio de la funcién publica:

Interés publico

Las personas servidoras publicas actUan buscando en todo
momento la maxima atencién de las necesidades y deman-
das de la sociedad por encima de intereses y beneficios par-
ticulares, ajenos a la satisfaccidn colectiva.

Respeto

Las personas servidoras publicas se conducen con austeridad
y sin ostentacion y otorgan un trato digno y cordial a las per-
sonas en general, superiores y colaboradores, considerando
sus derechos, de tal manera que propician el didlogo cortés y
la aplicacién armodnica de instrumentos que conduzcan al en-
tendimiento, a través de la eficacia y el interés publico.

Respeto a los derechos humanos

Las personas servidoras publicas respetan los derechos hu-
manos, y en el ambito de sus competencias y atribuciones,
los garantizan, promueven y protegen de conformidad con
los principios de:

Universalidad.
Que establece que los derechos humanos corresponden a
toda persona por el simple hecho de serlo;

Interdependencia
Que implica que los derechos humanos se encuentran vin-
culados intimamente entre si;

Indivisibilidad

Que refiere que los derechos humanos conforman una tota-
lidad de tal forma que son complementarios e inseparables;
y de,

Progresividad

Que prevé que los derechos humanos estdn en constante
evolucién y bajo ninguna circunstancia se justifica un retro-
Ceso en su proteccion.

Igualdad y no discriminacién

Las personas servidoras publicas prestan sus servicios a
todas las personas sin distincién, exclusion, restriccidén, o
preferencia basada en el origen étnico o nacional, el co-
lor de piel, la cultura, identidad de género, orientacidén
sexual, la edad, las discapacidades, la condicién social,
econdémica, de salud o juridica, la religién, la apariencia
fisica, las caracteristicas genéticas, la situacidén migra-
toria, el embarazo, la lengua, las opiniones, las preferen-
cias sexuales, la identidad o filiacion politica, el estado
civil, la situacion familiar, las responsabilidades familia-
res, el idioma, los antecedentes penales o en cualquier
otro motivo.

Igualdad de género

Las personas servidoras publicas, en el dmbito de sus
competencias y atribuciones, garantizan que tanto muje-
res como hombres y personas no binarias accedan con las
mismas condiciones, posibilidades y oportunidades a los
bienes y servicios publicos; a los programas y beneficios
institucionales, y a los empleos, cargos y comisiones gu-
bernamentales.

Entorno cultural y ecolégico

.- Las personas servidoras publicas en el desarrollo de sus
actividades evitan la afectacion del patrimonio cultural de
cualquier nacién y de los ecosistemas del planeta; asumen
una férrea voluntad de respeto, defensa y preservacién de
la cultura y del medio ambiente, y en el ejercicio de sus fun-
ciones y conforme a sus atribuciones, promueven en la so-
ciedad la proteccién y conservaciéon de la cultura y el medio
ambiente, al ser el principal legado para las generaciones
futuras.

Cooperacion

Las personas servidoras publicas colaboran entre si y propi-
cian el trabajo en equipo para alcanzar los objetivos comu-
nes previstos en los planes y programas gubernamentales,
generando asi una plena vocacién de servicio publico en be-
neficio de la colectividad y confianza de la ciudadania en sus
instituciones.

Liderazgo

Las personas servidoras publicas son guia, ejemploy promo-
toras del cédigo de éticay las reglas de integridad; fomentan
y aplican en el desempefio de sus funciones los principios
que la Constitucién y la ley les imponen, asi como aquellos
valores adicionales que por su importancia son intrinsecos a
la funcién publica.



PARTICIPACION DEMOCRATICA
(CONSULTA CIUDADANA)

El Plan Municipal de Desarrollo 2025-2027, tiene su origen
en el sistema de planeacién democratica del desarrollo, me-
diante la consulta popular a los diferentes sectores sociales.
En la definicién de las politicas publicas a contener en el
instrumento rector de la planeacién del desarrollo, es fun-
damental la participacion ciudadana directamente afecta-
da por los problemas y sus necesidades para su solucién. Es
por ello que se realizé la difusidon de los Foros de Consulta
Ciudadana en sus dos modalidades, a través de los medios
tecnoldgicos disponibles, asi como en los medios impresos
y con la colocacién de posters y tabloides en los lugares de
mayor concurrencia de cada una de las localidades y colo-
nias que componen el municipio, ademas con perifoneo en
los recorridos que realizan las unidades de servicio publicos
y de recoleccién de basura.
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En cuanto a la modalidad presencial, se llevaron a cabo
del 27 de enero al 4 de febrero del presente ano, seis foros
locales y regionales en las localidades de Alpuyeca, Atla-
choloaya, Chiconcuac, Real del Puente, Unidad Habitacio-
nal José Maria Morelos y Pavéon y, Centro de Xochitepec,
con los que se cubrié en su totalidad el territorio muni-
cipal, de acuerdo a su colindancia y tamafo de la pobla-
cion. En cada una de las mesas tematicas fueron recibidas
por parte de los representantes de las diferentes areas de

la administracion publica municipal, las propuestas e in-
quietudes de la ciudadania, asociacionesy organizaciones
civiles, sectores productivos y académicos relacionadas
con los temas correspondientes, para el desarrollo de las
politicas publicas, objetivos y estrategias que se incorpo-
rardn al Plan Municipal de Desarrollo 2025-2027. En estos
foros de consulta se presentaron un total de dos mil 138
propuestas e inquietudes provenientes de los diversos
sectores sociales.

PARTICIPACION PRESENCIAL A LOS FOROS DE CONSULTA 2025

Cobertura territorial
Alpuyeca

Atlacholoaya

Chiconcuac

y Colonia Lazaro Cardenas
Real del Puente

y San Miguel La Unién

UH. José Ma. Morelosy P,
Col. Loma Bonita, Las Flores,
Las Rosas, Nueva Morelos

y Miguel Hidalgo

Centro, Colonias

Benito Judrez y Francisco Villa
Total:

Localidad sede del Foro
Alpuyeca

Atlacholoaya
Chiconcuac

Real del Puente

U H.José Ma. Morelos y P.

Xochitepec

Numero de propuestas
269
903
835

27

64

40
2,138

Fuente: Foros de Consulta 2025, Direccién del Comité de Planeacioén para el Desarrollo del Municipio de Xochitepec.



De igual manera y bajo la modalidad virtual, del 23 de enero
al 28 de febrero, aprovechando las ventajas de flexibilidad,
accesibilidad e inclusidn para aguellas personas que no pu-
dieron desplazarse, a través del sitio web https:/Mww.xochi-
tepec.gob.mx, en el banner de la pagina de inicio, “Foros de
Consulta”, se recabaron 250 propuestas e inquietudes de
ciudadanos de las localidades de Alpuyeca, Atlacholoaya,
Colonia Benito Juarez, Chiconcuac, Colonia Francisco Villa,
Colonia Las Flores, Colonia Lazaro Cardenas, Colonia Loma
Bonita, Real del Puente y Centro de Xochitepec.

PARTICIPACION VIRTUAL A LOS FOROS
DE CONSULTA 2025

Procedencia del participantes NuUmero de propuestas

Alpuyeca 12
Atlacholoaya 138
Col. Benito Juarez 9
Chiconcuac 5
Col. Francisco Villa 10
Col. Las Flores 36
Col. Ladzaro Cardenas 1
Col. Loma Bonita 6
Real del Puente 17
Xochitepec 16
Total: 250

Fuente: Foros de Consulta 2025, Direccion del Comité de Planeacién para el
Desarrollo del Municipio de Xochitepec.

En suma, fueron un total de dos mil 388 solicitudes y propues-
tas ciudadanas, en las que se destacd la participacién activa de
las mujeres la cual representd el 64 por ciento del total, mien-
tras que el porcentaje de hombres fue del 36 por ciento.
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Por eje tematico, destaca por orden de mayor participa-
cidn la mesa de Infraestructura y Servicios Publicos con mil
358 propuestas que representa el 57 por ciento; Gobernan-
za y Administracion con 424 participaciones que representa
el 18 por ciento; 210 propuestas en Desarrollo Social Integral
representando el nueve por ciento y; Tanto la mesa de Desa-
rrollo Econédmico Sustentable con 203 participaciones y Se-
guridad a la Ciudadania con 193 representaron el ocho por
ciento, respectivamente, participacion que han sido fuente
y base para la integracién del presente Plan Municipal de
Desarrollo 2022-2024.

Por procedencia de origen, destaca en primer lugar el 44
por ciento de la participacién total ciudadana en los foros,
las un mil 41 propuestas presentadas por la comunidad de
Atlacholoaya en los diferentes ejes tematicos; en segundo
lugar lo ocupa la comunidad de Chiconcuac al alcanzar 25
por ciento con las 607 solicitudes presentadas; seguido de
Alpuyeca con el 12 por ciento con sus 281 propuestas; con-
tinuando con la Colonia Lazaro Cardenas con 234 participa-
ciones que representaron el 10 por ciento. Estas cuatro co-
munidades, Atlacholoaya, Chiconcuac, Alpuyeca y Colonia
Lazaro Cardenas, representaron el 91 por ciento del total de
participacién. Finalmente, Las colonias Benito Juarez, Fran-
cisco Villa, Las Flores, Loma Bonita, Miguel Hidalgo, Nueva
Morelos, San Miguel La Unién y Las Rosas, asi como las lo-
calidades de Real del Puente, Unidn, Unidad Habitacional
José Maria Morelos y Pavdn y Xochitepec Centro, las cuales
suman 225 propuestas, que representan el nueve por ciento.

Todas las opiniones obtenidas, fueron analizadas y sistema-
tizadas a fin de evaluar la factibilidad de incorporacién. Con
este trabajo democratico, establecimos un didlogo que nos ha
permitido legitimar el proceso de la planeacién municipal.
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A continuacion, se desglosan los resultados obtenidos por cada una de las localidades o colonias:

RESULTADO DE PARTICIPACION A LOS FOROS DE CONSULTA 2025
POR LOCALIDAD Y COLONIA

Procedencia del participantes NUm. de propuestas

Alpuyeca 281
Atlacholoaya 1,041
Col. Benito Juarez 15
Chiconcuac 607
Col. Francisco Villa 18
Col. Las Flores 45
Col. Lazaro Cardenas 234
Col. Loma Bonita 7
Col. Miguel Hidalgo 8
Col. Nueva Morelos 25
Real del Puente 44
Col. Las Rosas 2
Col. San Miguel La Union -
UH. José Ma. Morelos y P. 19
Centro, Xochitepec 42
Total: 2,388

Fuente: Foros de Consulta 2025, Direccion del Comité de Planeacion para el
Desarrollo del Municipio de Xochitepec.

En el analisis de la participacion ciudadana por eje tematico de los foros se destaca los siguientes resultados:

DESARROLLO SOCIAL INTEGRAL
Los tres temas de mayor incidencia en la mesa tematica de Desarrollo Social
integral se enumeran a continuacion:

Eje: Desarrollo Social Integral

Demanda Incidencia | Porcentaje
Limitado apoyo a los grupos vulnerables para acceder a los beneficios de los programas
sociales (Adultos mayores, discapacitados, poblaciéon indigena, migrantes, mujeres, 127 60%

jovenesy nifos, etc.).

Mayores apoyos a los grupos vulnerables para acceder a los beneficios de los programas
sociales (Adultos mayores, discapacitados, poblacion indigena, migrantes, mujeres, 71 34%
jovenesy nifos, etc.).

Apertura de espacio para la participacion y desarrollo de los jévenes en el aspecto

profesional, artistico y social. 12 6%
Total: 210 100%

Fuente: Memoria Foros de Consulta 2025, COPLADEMUN Xochitepec.
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DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE

Los temas de mayor incidencia en los Foros de Consulta Ciudadana para el eje de desarrollo econdmico sustentable fueron

los siguientes:
Eje: Desarrollo Econémico Sustentable
Demanda
Apoyo para la diversificacion de las actividades econémicas y aprovechamiento
de la produccién local.

Ordenamiento del crecimiento urbano sustentable.

Acciones para la protecciéon y preservacion del ambiental.

Total:

Fuente: Memoria Foros de Consulta 2025, COPLADEMUN Xochitepec.

INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICO

Incidencia |Porcentaje

95 47%
55 27%
53 26%
203 100%

Los temas de mayor incidencia en los Foros de Consulta Ciudadana para el eje de obras y servicios publicos fueron

los siguientes:

Eje: Infraestructura y Servicios Publicos

Demanda

Ampliar la cobertura de infraestructura urbana basica en las localidades
(Agua, Drenaje, Electrificacion y Pavimento, guarniciones y bangquetas).

Mejoramiento de la Infraestructura Urbana y de desarrollo

Escuelas, Espacios multideportivos y bienes publicos, puente, vados, muros de contencion,
infraestructura publica para el acceso a personas con discapacidad, infraestructura

de desarrollo agricola, entre otros).

Prestacion de servicios publicos (Alumbrado, limpia y recoleccion de basura,
panteonesy parquesy jardines).

Total:

Fuente: Memoria Foros de Consulta 2025, COPLADEMUN Xochitepec.

SEGURIDAD A LA CIUDADANIA

Incidencia Porcentaje

800 60%
358 26%
200 14%
1,358 100%

Es importante mencionar que, en este rubro, los tres temas de mayor incidencia en los Foros de Consulta Ciudadana para

el eje de seguridad a la ciudadania fueron los siguientes:

Eje: Seguridad a la Ciudadania
Demanda

Inseguridad por minima presencia policiaca en las localidades y colonias,
asi como el abandono de las instalaciones de médulos de seguridad.

Incremento de accidentes por balizamiento y sefalizaciéon en mal estado, asi como
la inseguridad a peatones en escuelas, cruceros y avenidas principales.

Desconocimiento de los protocolos de actuacidon en caso de emergencias.

Total:

Fuente: Memoria Foros de Consulta 2025, COPLADEMUN Xochitepec.

Incidencia Porcentaje

173 90%
14 7%

6 3%
193 100%
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GOBERNANZA Y ADMINISTRACION

Los tres temas de mayor incidencia en los Foros de Consulta Ciudadana para el eje de gobernanza y administracion fueron

los siguientes:

Eje: Gobernanza y Administracion
Demanda

Atencidon adecuada a la demanda ciudadana.

Transparenciay combate a la corrupcion en la prestacion de servicios.

Apertura de espacios para fomentar la participaciéon ciudadana

en la solucion de los problemas y toma de decisiones.

Fuente: Memoria Foros de Consulta 2025, COPLADEMUN Xochitepec.

DIAGNOSTICO

El Municipio de Xochitepec tiene una extension territorial
de 93.2 kildbmetros cuadrados, situacion por la cual se ubica
dentro de los de menor extension territorial de la entidad.
Esta area representa el 1.9 por ciento de la superficie total
del estado de Morelos. El Municipio colinda al norte con los

DISTRIBUCION TERRITORIAL

93.2

Superficie (Km?)
Representa el 1.9%
del territorio estatal

El Municipio de Xochitepec esta constituido por una
cabecera y; 14 ayudantias municipales: Alpuyeca, At-
lacholoaya, Benito Juarez, Chiconcuac, Francisco Villa,
Lazaro Cardenas, Loma Bonita, Miguel Hidalgo, Nueva
Morelos, Real del Puente, San Miguel la Unién, Unidad
Morelos, Las Flores y Las Rosas. Ademas de seis colo-
nias: La Esperanza, La Cruz, Las Palmas, Tres de Mayo,
Obrero Popular y Tierra Verde, asi como los fracciona-
mientos, unidades habitacionales y los campamentos
cafleros. Los principales resultados por localidad que
presenta el (Instituto Nacional de Estadistica y Geo-
grafia) INEGI en su Censo General de Poblacién y Vi-
vienda 2020, destacan la existencia de 84 localidades
comprendidas en: una ciudad de mas 20 mil habitan-
tes; 4 pueblos de 4,500 a 12 mil habitantes; 10 colonias
y unidades habitacionales de mas de 500 habitantes;
24 cuadrillas de 100 a 499 habitantes y; 46 rancherias
de uno a 50 habitantes. La densidad de poblaciéon es
de 788.8 habitantes por kilémetro cuadrado.

Incidencia Porcentaje
240 56%
173 41%
n 3%
Total: 424 100%

Municipios de Emiliano Zapata y Temixco, con los cuales for-
ma parte de la Zona Metropolitana del Valle de Cuernavaca;
al este con los Municipios de Emiliano Zapata y Tlaltizapan;
al sur con Xoxocotla y Tlaltizapan y; al oeste con Temixco y
Xoxocotla.

788.8

Densidad de poblaciéon
(Hab./Km?)

TOTAL DE LOCALIDADES

84

Localidades con mayor poblacién

Xochitepec 21,862
UH. José Ma. Morelos y Pavéon 11,805
Alpuyeca 8148



El Municipio de Xochitepec se localiza en la regién central
del Estado de Morelos, entre los paralelos 18° 50’ 00" y 18°
42' 00" de Latitud Norte; y los meridianos 99° 18" 00" y 99°
11" 30" de Longitud Oeste. Esta zona se considera la regién
del valle intermontanoso estatal, la cual también se carac-
teriza por contener al grupo de aglomeraciones urbanas
mas grandes de la entidad y al mismo tiempo segmentar
los procesos ambientales centrales para el desarrollo de
las actividades econdmicas y para su viabilidad a corto y
mediano plazo. En términos de localizacién geografica el
Municipio va del gradiente altitudinal direccién noreste-
suroeste entre los 980 y 1,340 metros sobre el nivel del mar,
con tres elevaciones en los extremos oriente y poniente de
1,370 msnm y 1,220 msnm, como son los cerros Metzontzin,
Jumiltepec, Nance, Colotepecy La Corona.

El Municipio se ubica en la provincia fisiografica de la
Sierra Madre del Sur, subprovincia de la Sierras y Valles
Guerrerenses, regidon de gran complejidad litoldgica en la
gue cobran gran importancia las rocas igneas intrusivas
cristalinas, particularmente los granitos y las metamarfi-
cas. De la edad mesozoica afloran en la region Oeste del
Municipio, rocas antiguas del cretacico inferior clasificadas
como calizas de ambiente marino (sedimentarias quimi-
cas); al Este y del cretacico superior esta representado por
una secuencia interestratificada de areniscas y lutitas (se-
dimentarias clasticas). De la edad cenozoica afloran tanto
rocas sedimentarias clasticas como rocas volcanicas que
cubren discordantemente a las rocas del cretacico, clasifi-
cadas litolégicamente como areniscas interdigitadas con
conglomerados, los cuales se pueden ubicar en la zona Sur
del Municipio.

En cambio, las rocas volcanicas tienen una composicion
diversa, ya que existen derrames de andesitas, riolitas, to-
bas, brechas volcanicas y derrames de basalto; asociados a
las rocas volcanicas existen algunos pequefos cuerpos in-
trusivos que afectan a las rocas cretacicas y producen algo
de mineralizacién, los cuales se pueden ubicar en Chicon-
cuacy al Sureste y Suroeste de Atlacholoaya.

La parte Centro y Este del Municipio se caracteriza por
llanuras y lomerios; al Norte por mesetas con cafadas; al
Oeste por mesetas y sierras, y; al Sur por mesetas, llanuras
y lomerios. En cuanto a la extension territorial municipal, el
37.95 por ciento se refiere a mesetas con cafadas; el 34.78
por ciento representa llanuras con lomerios; el 16.38 por
ciento comprende sierra y; el 10.89 por ciento corresponde
a lomerios con cafadas.

El Estado y por ende el Municipio de Xochitepec, se
ubica en una de las regiones mas ricas en relacion a la re-
cepcion de radiacion solar, la cual sufre variaciones por la
accion de los elementos del clima y principalmente a la
presencia de humedad. La orientacién de la superficie, la
pendiente, la posicion del sol a lo largo del afio y la situa-
cion general del territorio, son factores que influyen en el
potencial energético. En primavera la insolacién es escasa
pero la ausencia de nubes propicia aumentos notables de
temperatura; por el contrario, ésta es alta en verano, pero
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la nubosidad y las precipitaciones la atendan; En otofio se
presenta menos nubosidad y precipitaciones; en invierno
la presencia de frentes y nubosidad la disminuyen.

El clima predominante es de tipo calido subhudmedo,
caracterizado por tener una temperatura media anual de
21° alos 27° centigrados, siendo el mes de mayo en el que
se registra una mayor temperatura que va de los 32° a los
38° centigrados, mientras que en los meses de enero y di-
ciembre es cuando se presenta la temperatura mas baja
que va de los 10° a los 14° centigrados. En cuanto a la preci-
pitacion total anual esta se presenta en promedio de 800 a
1000 mm3, con una frecuencia de granizadas, que fluctda
de cero a dos dias, y de cero a 20 dias, en frecuencia de
heladas. La precipitacion maxima se presenta en el mes de
septiembrey la minima se registra en los meses de febrero,
marzo y diciembre.

El suelo presenta un mosaico edafico compuesto y muy
diverso con diferentes tipos de suelo como son: vertisol pé-
lico, feozen haplico, feozen calcarico, regosol éutrico, rego-
sol calcérico, rendzina y litosol, todos en su fase litica, con
lecho rocoso entre 10 y 50 centimetros de profundidad.

El tipo de suelo vertisol pélico es particularmente fér-
til para uso agricola, pero de dificil laboriosidad, ya que,
al ser muy arcilloso, se apelmaza y el suelo se endurece
facilmente.

El tipo regosol éutrico es claro y no presenta capas dis-
tintas, porque generalmente es someroy pedregoso: el cal-
carico es fértil y rico en cal.

El suelo denominado rendzina, se caracteriza por po-
seer una capa superficial rica en humus y muy fértil que
descansa sobre roca caliza o algun material rico en cal.

El feozen haplico tiene una capa superficial oscura, sua-
ve, rica en materia organicay nutrientes; el feozen calcarico
contiene cal en todos sus horizontes y es el mas fértil y pro-
ductivo en la agricultura y la ganaderia.

Por dltimo, el litosol es un suelo menor a 10 centimetros
de profundidad, limitado por roca, tepetate o caliche seg-
mentado.

El municipio cuenta con una superficie aproximada de
9,300 hectéareas, de las cuales 2,887 hectdreas son de uso
agricola, representado el 31 por ciento de la superficie total;
1.865 hectareas, son de riego y 1.022 hectareas, son de tem-
poral; en el aspecto pecuario se destina 1,490 hectareas,
gue representan el 16 por ciento de la superficie del muni-
cipio; mientras que en desarrollo forestal 2,770 hectareas. El
uso mineral representa 261 hectareas y el urbano 930 hec-
tareas, que es el 9.38% de la superficie total del municipio.

En la actualidad las tierras ejidales son las que conti-
nuan utilizandose intensivamente para la agricultura. En
las tierras comunales, que abarcan un menor porcentaje,
el uso agricola se ha ido transformmando en uso urbano, y
la propiedad privada se ha destinado principalmente a los
asentamientos humanos, como sucede en la cabecera mu-
nicipal principalmente.

Las colonias Francisco Villa, Benito Juéarez, Lazaro Car-
denas, El Pedregal, Las Rosas, Las Flores, Loma Bonita, La
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Esperanza y La Pintora, La Tehuixtlera, Loma del Encanto,
Los Laureles y San Francisco la Rivera, son asentamientos
irregulares y algunas de ellas también cuentan con su res-
pectiva Ayudantia Municipal.

Por otra parte, de acuerdo informacién proporciona-
da por el Registro Agrario Nacional (RAN), dependiente
de la Delegacion Morelos, la superficie ejidal correspon-
de a 5,070.83 hectdreas y 457.69 hectareas de caracter
comunal, considerando a Santa Maria Alpuyeca bajo este
dltimo régimen.

La vegetaciéon dominante en el Municipio es la cono-
cida como selva baja caducifolia, que como se ve sujeta a
modos diversos de explotacidn, se le encuentra perturbada
con mucha frecuencia; esto se demuestra por la presencia
de especie de selva secundaria, como son el anajiote y ca-
zahuate. Por otra parte, existen zonas donde predomina la
agricultura de riego y temporal, por lo que se puede obser-
var extensiones de sembradios de cafia de azucar, cebolla
y jitomate entre otros (algunos por contar con las técnicas
y sistemas de riego y aprovechando la temporada de llu-
vias segun el ciclo vegetativo), asi como el pastizal induci-
do, esto en razén de las posibilidades de uso agricola de la
tierra en la mayor parte del Municipio con la alternativa de
agricultura mecanizada continua y manual estacional, sin
olvidar la existencia de terrenos no aptos para el desarrollo
de algun tipo de utilizacion agricola. Ultimamente, la re-
giéon ha experimentado un incremento de la oferta de sue-
lo para asentamientos humanos, la formacién de centros
turistico-recreativos, la ampliacién de la frontera agricola
y la sobre explotaciéon de recursos forestales, dando lugar a
un uso inadecuado del suelo y a un aprovechamiento irra-
cional del recurso forestal.

Cabe destacar que el potencial pecuario de la regidn es
bueno si se dedica a las labores sobre la vegetacion natural
existente y potencial bajo para la explotacion forestal para
el consumo de la poblacién local, (Unicamente como leAa).

Xochitepec forma parte del Acuifero Cuernavaca por la
parte Norte; y, del Acuifero de Zacatepec, por la parte sur
del Municipio de donde se extraen los recursos acuiferos
que se utilizan para consumo humano y de uso urbano,
agricola, industrial y de servicios.

Superficialmente, el Municipio recibe los beneficios de
los caudales permanentes provenientes de los rios Tetlama
— Cuentepec, Apatlaco y Salado; de los arroyos El Sabino,
Tlazala, Colotepec, Agua Fria y Corralillo. Anteriormente
a los acontecimientos de 2017, los principales aprovecha-
mientos de aguas subterraneas eran los manantiales de
San Ramon, Palo Bolero, Real del Puente y de la Unidad
Deportiva en el Campo La Vega.

El incremento de la poblacién y consecuentemente el
de la mancha urbana, ha modificado el habitat de las espe-
ciessilvestresy favorecido el auge de fauna nociva; especies
como el venado y coyote, entre otros, han desaparecido; a
pesar de ello, aun podemos encontrar armadillos, iguanas,
tlacuaches, zorrillos, liebres, murciélagos, reptiles ponzofio-
sos y aves como la lechuza, halcédn, codorniz, zopilote, urra-
ca, gorridn, pericos, garza, y palomas entre otros. En cuanto

a insectos podemos encontrar una gran variedad de arac-
nidos donde destacan las tardntulas y los alacranes.

Perfil Sociodemografico.

Como resultado del Censo de Poblacién y Vivienda del
2020, el Municipio registré una poblacién de 73,539 habi-
tantes, la cual representa el 3.73 por ciento de la poblacién
total estatal. De esta poblacién 36,910 son hombresy 36,629
mujeres, representando el 50.20 por ciento y el 49.80 por
ciento respectivamente, siendo uno de los dos municipios
en el Estado en el que se ha invertido en los ultimos afios
el porcentaje de poblacién masculina, esto se entiende al
hecho de que en el municipio se ubica el Centro Estatal
de Readaptacién Social (CERESO), donde se encuentran
recluidos 2,274 hombres, el 3.19 por ciento de la poblacién
total del municipio. Con esta aclaracién la relacion hom-
bre-mujer es del 100.7 por ciento.

Se destaca la tendencia de crecimiento de la poblacién,
en un 3.2 por ciento anual, porcentaje que lo lleva a ocupar
el segundo lugar entre los municipios con mayor tasa de
crecimiento en la entidad, solo superado por el Municipio
de Emiliano Zapata con el 3.7 por ciento. Es por ello que
el Municipio de Xochitepec ocupa en la actualidad el oc-
tavo lugar entre los municipios mas poblados en el Estado
al constituirse como una alternativa atractiva para asenta-
mientos como zona conurbada intermunicipal.

En el andlisis de los grupos quinquenales de edad y
sexo, sobresalen el de la poblacién joven en la base de la
piramide entre los rangos de 15 a 19 afios con un total 6,531
personas, con un porcentaje del 8.88 por ciento. De igual
formay considerando al grupo dentro de los 12 afios y mas,
como poblacidén econédmicamente activa, ésta representa
el 65.7 por ciento del total. En cuanto a la poblacién adulta
considerada entre los rangos de 60 afos y mas, ésta repre-
senta el 11.72 por ciento.
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COMPOSICION POR EDAD Y SEXO
Municipio de Xochitepec

AROS
85-Mas (1]
80-84 m
75-79 |
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65-69 |
60-64 [
55-59 I
50-54 I
45-49 I
40-44 [ |
35-39 I
30-34 I
25-29 I
20-24 I
15-19 I
10-14 I
5-9 I
0-4 | |
19 8 7 6 5 4 3 2 1001 2 3 4 5 6 7 8 910

50.2% @ 49.8%

Cuadro Poblacién total por grupos quinquenales

de edad y sexo del Municipio de Xochitepec
Edad (afos) Total Hombres Mujeres
Total 73,539 36,910 36,629
Oa4 5,884 2,966 2,918
5a9 6,215 3172 3,043
10a14 6,230 3,156 3,074
15a19 6,531 3,315 3,216
20a24 6,042 3,057 2,985
25a29 6,007 3,058 2,949
30a34 5,616 2,860 2,756
35a39 5,268 2,601 2,667
40 a 44 4,954 2,475 2,479
453 49 4,674 2,338 2,336
50a54 4,063 1,965 2,098
55a59 3,407 1,689 1,718
60 a 64 2,833 1,402 1,431
65a 69 2,108 1,049 1,059
70 a 74 1,409 713 696
75a79 989 482 507
80a 84 623 318 305
85289 438 199 239
90 a 94 154 59 95
95299 56 18 38
100y mas 9 4 5
No especificado 29 14 15

Fuente: INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2020.
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En cuanto a la poblacién por localidad, segun el sexo, se
destaca la propia Cabecera Municipal con 21,862 habitan-
tes, 10,607 hombres que representan el 48.52 por ciento,
mientras que 11,255 mujeres, que representan el 51.48 por
ciento; La Unidad Morelos con 11,805 habitantes, 5,712 hom-
bres y un porcentaje del 48.39 por ciento y 6,093 mujeres
gue representan el 51.61 por ciento; Alpuyeca con 8,148 ha-
bitantes, 3,876 hombres, el 47.57 por ciento y 4,272 mujeres
gue representan el 52.43 por ciento del total y; la localidad
de Chiconcuac con 7,622 habitantes, 3,691 hombres que re-

presentan el 48.43 por ciento y 3,931 mujeres que represen-
tan el 51.57 por ciento respectivamente.

Del total de la poblacién del municipio el 1.47 por ciento
habla lengua indigena, y de estos hablantes el 1.26 por ciento
no habla el idioma espafol. La lengua indigena predominan-
tes entre este grupo de personas es el Nahuatl con el 59 .1 por
ciento, seguido del Tlapaneco con un 18.9 por ciento.

El porcentaje de personas que se considera afroamerica-
na, negra o afrodescendiente en el municipio representa el
2.92 por ciento del total de la poblacion.

ETNICIDAD
-I 26° Lenguas indigenas mas frecuentes
o %o
Poblacién que no habla 5901% 18.9%
espanol de hablandes Nahuatl Tlapaneco
de lengua indigena’
/ 2.92%
Poblacién que se considera
Poblacién que habla afromexicana negra
lengua indigena’ o afrodescendiente
" De 3 afios y mas Fuente: Panorama sociodemografico de México, INEGI 2020
CUADRO POBLACION POR LOCALIDAD Y SEXO
Nombre Poblacion Poblacién Porcentaje Poblacién Porcentaje
de la localidad Total Masculina de hombres | femenina de mujeres
respecto a respecto a
la poblaciéon la poblacién
TOTAL DEL MUNICIPIO 73,539 36,910 50.20 36,629 49.80
Xochitepec 21,862 10,607 48.52 11,255 5148
Alpuyeca 8,148 3,876 4757 4,272 5243
Atlacholoaya 4,594 2,280 49.63 2,314 50.37
Francisco Villa 1,639 798 48.69 841 51.31
Chiconcuac 7,622 3,691 48.43 3,931 5157
Palo Bolero 28 17 60.71 n 39.29
Coaxcomac 253 146 577 107 42.29
El Kildbmetro 3 55 29 5273 26 4727
Ampliacion la Pintora 219 15 52.51 104 47.49
El Pedregal 10 57 51.82 53 4818
Santa Fe 315 156 4952 159 50.48
Campo los Tamarindos (Los Cuartos) 43 20 4551 23 53.49
UH. José Ma. Morelosy P. 11,805 5712 48.39 6,093 5161
Unidad Piscicola Atlacholoaya 108 55 50.93 53 49.07
Carretera a Atlacholoaya 345 176 51.01 169 4899
Campo el Burro 73 31 42.47 42 5753
Colonia el Crucero de Atlacholoaya 223 n3 50.67 10 4933
El Crucero (El Kildmetro 100) 43 20 4551 23 53.49
Campo Huitzilac 5 * NA * NA
UH Gral. Lazaro C. [Ing. Emiliano Zapata] 58 * NA * NA
Los Regadillos (El Carrizal) 17 10 58.82 7 4118
Los Laureles (Barranca Ojo de Agua) 96 48 50.00 48 50.00
Ahitec 76 44 57.89 32 421
El Paraiso [Trailer Park] 52 21 40.38 31 59.62
El Aguacate [Laboratorio] 83 42 50.60 4] 49.40
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Nombre
de la localidad

El Anacahuite

Atzunco

Camino a la Ventana

Campo Ameyalco

Campo el Boléon
Fraccionamiento los Laureles
El Capiri (Las Palmas)

Colonia la Pintora

Los Estanques

La Guamuchilera

Loma de Enmedio (Loma Bonita)
Loma el Encanto

Loma del Tepehuaje

Plan de Tlazala

La Presa

El Sdmano

Colonia Santa Cruz

Colonia Ampliacion 3 de Mayo
Tierra Verde

Ampliacion Miguel Hidalgo
Campo los Olivos

Colonia Loma Bonita

Colonia 3 de Mayo (El Puente)
La Esperanza

Lomas del Manantial

Campo el Corazén

Campo la Leona

Campo Solis

Poblacion
Total

20
73
87
269

759

184

622

390

226

25
28

109
595

18

121

912

32

40
246

Poblacién
Masculina

39
43
135

382

298

Porcentaje
de hombres
respecto a la
poblacién total
65.00
53.42
49.43
50.19
70.00
50.33
53.80
49.68
66.67
53.85
4444
48.23
53.33
56.00
64.29
58.82
48.62
50.08
NA
48.31
46.28
58.33
55.56
48.25
46.88
50.00
42.50
50.81

Poblacién
femenina

34
44
134

377

85

313

180

n7

1l
10

56
297

61

65

472

17

23
121

Porcentaje
de mujeres
respecto a la
poblacién total
35.00
46.58
50.57
49.81
30.00
49.67
46.20
50.32
33.33
4615
55.56
51.77
46.67
44.00
3571
4118
5138
4992
NA
51.69
53.72
41.67
4444
5175
5313
50.00
5750
4919
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CUADRO POBLACION POR LOCALIDAD Y SEXO

Nombre Poblacién | Poblacién Porcentaje Poblacién Porcentaje
de la localidad Total Masculina de hombres femenina de mujeres
respecto a la respecto a la
poblacién total poblacién total
La Glorieta (El Zacatal) 16 n 68.75 5 31.25
Loma Bonita 5 * NA * NA
Unidad Jardines de Xochitepec 233 18 50.64 15 4936
Unidad Mariano Matamoros 8 5 62.50 3 37.50
Colonia Acoculco (La Cruz) 148 76 51.35 72 48.65
Colonia la Cruz 21 12 5714 9 42.86
Ampliacion Cazahuatera 20 9 4500 m 55.00
Ampliacion el Calvario 148 72 48.65 76 51.35
Villas de Xochitepec 3,409 1,546 4535 1,863 54.65
Benito Juarez (La Calera) 79 4] 51.90 38 4810
Campo Canela 202 97 48.02 105 51.98
Campo Casa Grande 51 25 49.02 26 50.98
Campo la Tehuixtlera 60 34 56.67 26 43.33
Colonia Lazaro Cardenas 15 7 46.67 8 53.33
Campo San Rafael 531 271 51.04 260 4896
Colonia las Flores 906 454 501 452 49.89
Las Palmas T4 39 52.70 35 47.30
Real del Puente (El Gallito) 30 17 56.67 13 43.33
San Francisco 141 70 49.65 71 50.35
Xochitepec 98 43 43.88 55 56.12
Ninguno
[Centro de Readaptacion Social de Atlacholoaya] 2,285 2274 99.52 1 0.48
Colonia San José 94 47 50.00 47 50.00
Campo la Calavera 39 19 4872 20 51.28
Colonia Humberto Gutiérrez Corona 685 329 48.03 356 51.97
Fracc. Cumbres del Campestre 449 231 51.45 218 4855
Fraccionamiento Solares 383 176 4595 207 54.05
Real Santa Fe 447 234 52.35 213 47.65
CUADRO POBLACION POR LOCALIDAD Y SEXO
Nombre Poblacién | Poblacién Porcentaje Poblacién Porcentaje
de la localidad Total Masculina de hombres femenina de mujeres
respecto a la respecto a la
poblacién total poblacién total
Buenavista 107 46 42.99 61 57.01
Vista Hermosa 4 * NA * NA
Cerro del Metzontin 10 5 50.00 5 50.00
La Paz * NA * NA
Localidades de una vivienda 5 * NA * NA
Localidades de dos viviendas 85 50 58.82 35 4118

* Datos reservados por confidencialidad.

NA. No aplica. Fuente: Elaborada con datos del INEGI. Censo de Poblaciéon y Vivienda 2020.
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De acuerdo con las proyecciones de poblacién municipal 2015-2030 del Consejo Nacional de Poblacion (CONAPO), para
el afno 2030 el Municipio de Xochitepec tendrd 79,116 habitantes, de los cuales el 50 por ciento serdn hombres, mientras

que el 50 por ciento restante seran mujeres.

XOCHITEPEC
Proyecciones de poblacion 2020-2030
79,124 79,184 79116
78,656 78,946
78,254
77,30 77,774
76,409
75,599
74,691
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Fuente: Unidad de Planeacion / COESPO Morelos en base a las proyecciones de Poblacién Municipal 2015-2030 del CONAPO

La poblacién por tipo de residencia segun el Consejo Na-
cional de Poblacién (CONAPOQ), Xochitepec se caracteriza
por tener una poblacién del 90.4 por ciento urbana y un
9.6 por ciento rural, con un grado de marginalidad bajo, en
relacion a los criterios establecidos como indices de analfa-
betismo; ocupacidn por sector; servicios publicos existen-
tes, como son agua entubada, drenaje y electrificacion; asi
como el tipo de vivienda y caracteristicas de la misma.

En el ano 2020, en el municipio de Xochitepec, el nu-
mero de defunciones generales fue de 615 personas, expe-
rimentando un incremento en mas de un 54 por ciento en
relacion al aflo 2019. En cuanto a la tasa bruta de mortali-
dad, para el ano 2020, ésta fue del 8.36 por cada mil habi-
tantes.

En lo referente a la tasa de fecundidad, de acuerdo con
el Censo de Poblacién y Vivienda, del 2020, y los nacimien-
tos registrados en el ano, en poblacidén femenina de 15 a 49
afos, ésta fue 947 nifas y nifos. La tasa bruta de natalidad
en el ano 2020 en el municipio fue de 12.87 por cada mil
habitantes.

Con relacién al total de hijos nacidos vivos de mujeres
de 15 a 49 afos y segun el Censo de Poblaciéon y Vivienda
del 2020, es de un 1.6 por ciento, mientras que el 3.4 por
ciento de ellos fallecieron.

FECUNDIDAD Y MORTALIDAD
PROMEDIO DE HIJAS(OS) NACIDAS (OS) VIVAS (0S)*

4 19 23 26 28

01 == mm B BB

15219 20a24 25229 30a34 35239 40a44 45a49
anhos anos anos anos anos ahos  ahos

0.7

Fuente: Panorama sociodemografico de México, INEGI 2020

En este contextoy de acuerdo a cifras censales del 2020,
la inmigracién reciente al Municipio de Xochitepec fue de
5 mil 176 personas, las que representaron el 13.43 por ciento
de la poblacién de 5 aflos y mas. De dicha inmigracidn, casi
el 35 por ciento se asentd en la Unidad Morelos, el 25 por
ciento en la Miguel Hidalgo, el 17 por ciento en la Francisco
Villa, el 8 por ciento en Chiconcuac, el 6 por ciento en Real
del Puente el 5 por ciento en Alpuyeca y Xochitepec Cabe-
cera, respectivamente, y el 4 por ciento restante, se distri-
buyd entre La Esperanza, Santa Fe y Santa Cruz.

De la inmigracion reciente total, el 49.6 por ciento co-
rresponde a los movimientos de la poblacién local al inte-
rior del Estado; el 51.4 por ciento restante corresponde a
la inmigracioén reciente de poblacion de otros Estados. De
ésta, el 32 por ciento proviene del Estado de Guerrero, el 21
por ciento del Distrito Federal, el 20 por ciento del Estado
de México, el 7 por ciento de otros Paises y el 20 por ciento
restante de otros Estados de la Federacion. Las principales
causas de la migracién son por caracter familiar al alcanzar
el 48.4 por ciento y 19 por ciento por trabajo entre otras.

MIGRACION
CAUSA DE LA MIGRACION

19.0 %@ Trabajo
48.4 %@ familiar
2.8 %@ Estudiar
6.4 %@ Inseguridad
23.5 »@ Otra causa

=

2 De 5afosy mas.

Fuente: Panorama sociodemografico de México, INEGI 2020



Plan Municipal de Desarrollo | 2025 - 2027

En lo que se refiere a la dindmica migratoria, de acuerdo
con estimaciones de CONAPO, en el Municipio se tiene un
bajo grado de intensidad migratoria, en comparacién con
otros municipios del Estado. El movimiento de la poblaciéon
hacia los Estados Unidos de Norteamérica es significativo,
sobre todo ante la falta de empleos en el Municipioy al mo-
derado crecimiento de la nuestra economia estatal.

En cuanto a las viviendas particulares, el municipio
cuenta con un total de 19 mil 658 viviendas habitadas, re-
presentando el 3.5 por ciento del total de viviendas existen-
tes en el estado, con un promedio de ocupacién de 3.6 ha-
bitantes por vivienda.

VIVIENDA
TOTAL DE VIVIENDAS PARTICULARES HABITADAS

Promedio de ocupantes por vivienda 3.6%
Promedio de ocupantes por vivienda 1.1%
Viviendas con piso de tierra 5.6%

Fuente: Panorama sociodemografico de México, INEGI 2020

En cuanto a las condiciones de la vivienda, el 5.6 por
ciento presenta caracteristicas de piso es de tierra. La
disponibilidad de servicios en los hogares es el siguien-
te: El 99.5 por ciento cuenta con energia eléctrica; 99.
1 por ciento con servicio sanitario; 99 por ciento con
drenaje; 78.2 por ciento con tinaco; 58.7 por ciento con
agua entubada y; el 47.8 por ciento con cisterna.

DISPONIBILIDAD DE SERVICIOS Y EQUIPAMIENTO

58.7% 99.0% 99.1%
Agua Drenaje Servicio
entubada sanitario
99.5% 78.2% 47.8%
Energia Tinaco Cisterna
eléctrica o aljibe

Fuente: Panorama sociodemografico de México, INEGI 2020

Las caracteristicas econdmicas de la poblaciéon del munici-
pio el 65.7 por ciento es considerada poblacién econémica-
mente activa (PEA), siendo el 58.9 por ciento representado
por los hombresy el 41.1 por ciento mujeres. De esta pobla-
cién, el porcentaje de PEA ocupada 97.9 por ciento.

POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA (PEA)*
TOTAL DE VIVIENDAS PARTICULARES HABITADAS

Porcentaje
de PEA ocupada

w0 ¢ ¢

97.9%
Total

65.7%
PEA

58.9%

HOMBRES

41.1%

MUJERES
97.3%

Hombres

98.8%

“De 12 afios y mas. Mujeres

Fuente: Panorama sociodemografico de México, INEGI 2020

El porcentaje de la poblacidn no econdmicamente activa
en el municipio (PNEA), representa el 34 por ciento de la po-
blacion total. Se destaca el porcentaje de personas que se
dedican a los quehaceres de su hogar con el 42 por ciento,
el 33.2 por ciento, los estudiantes con el 33.2 por ciento, las
personas que desarrollan otras actividades no econdmicas
con el 1.1 por ciento, las personas jubiladas o pensionadas
con el 8.8 por ciento y, el 4.9 por ciento por personas con
alguna limitacion fisica o mental que les impide trabajar.

POBLACION NO ECONOMICAMENTE ACTIVA (PNEA)*

P

33.2 %@ Estudiantes

Personas dedicadas
42.0 %. a los quehaceres
de su hogar

Pensionadas (0s)
PNEA 8.8 «@ o jubiladas (os)
Personas con alguna
4.9 %. limitacion fisica
o mental que les

impide trabajar
Porcentaje de la P )

poblacién con condi-
cién de actividad no
especificada* 0.2%

Personas en otras
1.1 %. actividades
no econdédmicas

Fuente: Panorama sociodemografico de México, INEGI 2020
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ASPECTOS DE POLITICA ECONOMICA Y SOCIAL
MARCO MACROECONOMICO PARA EL 2025 Y 2026.

El informe de Perspectivas Econédmicas Mundiales del
Fondo Monetario Internacional (FMI), prevé un creci-
miento mundial dispar e incierto, pronosticando que
en 2025 y el afnlo que viene el crecimiento mundial se
mantendrd en un 3.3 por ciento, 0.4 puntos porcentua-
les por debajo de la media histérica de las dos décadas
comprendidas entre 2000 y 2019 que fue del 3.7 por cien-

En el informe se destaca que la economia mundial
se mantiene firme, aunque el grado de solidez varia
considerablemente de un pais a otro. En el caso de las
economias avanzadas, destaca que en las revisiones de
los prondsticos de crecimiento apuntan en diferentes
direcciones. En Estados Unidos, la demanda subyacen-
te sigue siendo sélida, gracias a los fuertes efectos de
riqueza, una orientacidén menos restrictiva de la politi-
ca monetaria y condiciones financieras favorables. Se
prevé que el crecimiento se sitle en el 2.7 por ciento
en 2025, dando cuenta de la solidez de los mercados
laborales y la aceleracién de la inversidn. Se espera que
el crecimiento se modere hasta su nivel potencial en
2026.

En la zona del euro, se espera un repunte del cre-
cimiento, dado que las tensiones geopoliticas siguen
afectando la actitud del mercado. La actividad mas
débil de lo previsto a fines de 2024, en especial en el
sector manufacturero, asi como el aumento de la in-
certidumbre sobre el panorama politico y las politicas,

to. También se prevé que la inflacion general mundial
descienda al 4.2 por ciento este afio y al 3.5 por ciento
en 2026, y que converja hacia el nivel fijado como meta
mas pronto en las economias avanzadas que en las eco-
nomias de mercados emergentes y en desarrollo, lo que
permitira una mayor normalizacién de la politica mone-
taria de los bancos centrales.

explican la revision a la baja de 0.2 puntos porcentua-
les, hasta el 1.0 por ciento en 2025. En 2026, se espera
gue el crecimiento aumente al 1.4 por ciento, respalda-
do por una fuerte demanda interna, a medida que se
relajan las condiciones financieras, mejora la confianza
y se disipa la incertidumbre en cierta medida.

En otras economias avanzadas, dos fuerzas com-
pensatorias mantienen los prondsticos de crecimiento
relativamente estables. Por un lado, el aumento de los
ingresos reales deberia respaldar la recuperacion cicli-
ca del consumo. Por otro, se prevé que los factores que
frenan el comercio mantengan moderada la inversion.

En las economias de mercados emergentesy en de-
sarrollo, se prevé que las tasas de crecimiento en 2025y
2026 sean en general equivalentes a las de 2024.

Con respecto al crecimiento de China en 2025 se
revisa marginalmente al alza en 0.1 puntos porcentua-
les, hasta el 4.6 por ciento. Para 2026, se espera que el
crecimiento permanezca en general estable en un 4.5
por ciento al disiparse los efectos de la incertidumbre



Plan Municipal de Desarrollo | 2025 - 2027

sobre las politicas comerciales y que el aumento de la
edad de jubilacién ralentice la disminucién de la oferta
de mano de obra.

En India, se prevé que el crecimiento se sitde en un
sélido 6.5 por ciento en 2025 y 2026. En Oriente Medio
y Asia Central, se proyecta que el crecimiento repunte,
esto se debe sobre todo a una revisién a la baja de 1.3
puntos porcentuales en el crecimiento de Arabia Sau-
dita en 2025, principalmente por la continuaciéon de los
recortes de la produccién de la OPEP.

En Africa subsahariana, se prevé que el crecimiento
repunte en 2025, mientras que en las economias emer-
gentes y en desarrollo de Europa se desacelerara.

Las estimaciones del volumen del comercio mun-
dial se revisan ligeramente a la baja para 2025 y 2026.
Esto obedece al marcado aumento de la incertidumbre
acerca de las politicas comerciales, que probablemen-
te perjudicara la inversidén de forma desproporcionada
entre las empresas que participan de forma intensiva
en el comercio internacional. No obstante, se prevé
qgue el impacto de la mayor incertidumbre sea pasaje-
ro. Ademas, el adelanto de algunos flujos comerciales
en vista de la elevada incertidumbre de las politicas co-
merciales, y en anticipacién de un endurecimiento de
las restricciones comerciales, aporta un cierto efecto
compensatorio a corto plazo.

Se espera que continden los avances en la desin-
flacion. El enfriamiento gradual de los mercados la-
borales deberia frenar las presiones de la demanda.
Si anadimos el descenso esperado de los precios de la
energia, la inflacion general deberia continuar descen-
diendo hacia los niveles fijados como meta por los ban-
cos centrales. Dicho esto, para 2025 se proyecta que en
Estados Unidos la inflacién se sitde cerca, pero por en-
cima de la meta del 2 por ciento, en tanto que para la
zona del euro se prevé una dinamica inflacionaria mas
moderada. Se espera que en China la inflacién siga
siendo baja. Como resultado, la brecha entre las tasas
de politica previstas en Estados Unidos y otros paises
se esta ampliando.

A mediano plazo, las perspectivas siguen estando
afectadas por factores adversos, con el crecimiento
mundial enfilado hacia un nivel inferior a su prome-
dio de 2025y 2026 y con prondsticos a cinco aRos que
rondan el 3 por ciento. Por otro lado, los factores que
afectan las perspectivas a corto plazo podrian acentuar
las divergencias entre los paises: en Estados Unidos, la
probabilidad se inclina a que los resultados superen las
proyecciones, mientras que, en la mayoria de las otras
economias, predominan los riesgos de deterioro en un
contexto de gran incertidumbre politica y factores des-
favorables derivados de los ajustes en curso. Una inten-
sificacion de las politicas proteccionistas, por ejemplo,
mediante una nueva ola de aranceles, podria exacerbar
las tensiones comerciales, mermar la inversiéon, reducir
la eficiencia del mercado, distorsionar los flujos comer-
ciales y alterar una vez mas las cadenas de suministro.

El crecimiento podria verse perjudicado a corto y
mediano plazo, pero en diferente grado entre las dis-
tintas economias. Una politica fiscal mas laxa en Esta-
dos Unidos, propiciada por nuevas medidas expansivas
como los recortes de impuestos, podria estimular la
actividad econdmica a corto plazo y tener pequenos
efectos indirectos positivos para el crecimiento. A mas
largo plazo, sin embargo, esto puede exigir una con-
solidacién fiscal mas amplia, lo que podria desestabi-
lizar los mercados y la economia, al debilitar el papel
gue desempefan los titulos del Tesoro de Estados Uni-
dos como activo mundial seguro, entre otros aspectos.
Ademas, el aumento del endeudamiento necesario
para financiar esta politica fiscal mas acomodaticia
podria incrementar la demanda mundial de capital,
provocando una subida de las tasas de interés y quiza
deprimiendo la actividad econdmica en otros lugares.

Por otra parte, para los participantes a la Reunién
Anual del Foro Econdmico Mundial en Davos Suiza, ce-
lebrada en el mes de enero de este 2025, estas expec-
tativas de crecimiento son moderadas en general, pero
estan sujetas a importantes divergencias regionales.
Estados Unidos parece preparado para un impulso a
corto plazo, pero las perspectivas para el aflo que viene
siguen siendo menos optimistas para otras partes im-
portantes de la economia mundial, incluidas Europa y
China, sin olvidar que, a nivel global, los conflictos en
Medio Oriente y Ucrania siguen siendo obstaculos.

En dicha reunidn los participantes destacaron que
para las economias en desarrollo, la deuda publica ha
crecido mucho mas rapido que en los paises mas ricos,
mas de tres mil 300 millones de personas en el mun-
do viven en paises que gastan mas en el servicio de la
deuda que en educacidén o salud, y asi el crecimiento y
el desarrollo no puede ocurrir, por lo que urgieron a la
buUsqueda de alternativas de aplicacién por los bancos
mundiales y los gobiernos para garantizar niveles de
deuda mas sostenibles.



PERSPECTIVAS DE CRECIMIENTO
DE AMERICA LATINAY EL CARIBE

En el reporte del FMI, se sefiala que América Latina y
el Caribe ha avanzado en su recuperacién econémica y
prevé un crecimiento del 2.2 por ciento para este 2025
en un contexto econdmico mas favorable. Sin embargo,
la regién sigue enfrentando desafios estructurales para
impulsar la prosperidad social y econémica.

Luego de un fuerte repunte tras la pandemia, el cre-
cimiento de América Latina y el Caribe (excluidas Ar-
gentina y Venezuela), se ha moderado, de 4 por ciento
en 2022 a 2,6 por ciento en 2023, y a un ritmo similar
a comienzos de 2024, dado que la mayoria de las eco-
nomias operan ya cerca de su nivel potencial, si bien la
convergencia se estd produciendo desde distintas posi-
ciones ciclicas.

Dentro de la regién, el crecimiento en el grupo de las
siete economias principales de América Latina (AL7) se
desacelerd de 3.6 por ciento en 2022 a alrededor de 2.4
por ciento en 2023 y 2 por ciento en el primer semestre
de 2024, aunque con una heterogeneidad notable.

En México, el crecimiento se moderd en un contexto
de brecha positiva del producto, en parte debido a la
débil demanda externa y las politicas restrictivas para
combatir la inflacion.

En Brasil, el crecimiento se mantuvo sélido, con la
economia operando por encima de su nivel potencial
como consecuencia principalmente del dinamismo de
los mercados laborales y de que las perturbaciones por
las inundaciones fueron menores de lo previsto.

En Chile y Colombia, el crecimiento se ha afianzado
tras la caida que siguié al sobrecalentamiento de la eco-
nomia, lo que ayudd a cerrar las brechas positivas del
producto.

En Perd y Uruguay, la actividad econdmica esta re-
puntando después de que las condiciones climaticas
se han normalizado (lluvias excepcionales en Perd y se-
quias en Uruguay), lo que esta contribuyendo a cerrar
las brechas negativas del producto.

Por otra parte, el crecimiento en Paraguay se mantu-
vo sélido y continud con la recuperacion tras la sequia
de 2022, lo que ayudd a cerrar la brecha negativa del
producto.

En general, el crecimiento de América Latina ha de-
pendido cada vez mas del consumo en un contexto de
estancamiento de la inversion, excepto en México, y de
volumenes de exportacion constantes. La resiliencia del
consumo se sustenta en el dinamismo del mercado labo-
ral, puesto que el empleo ha vuelto a su tendencia ante-
rior a la pandemia, el desempleo se encuentra en niveles
histéricamente bajos, especialmente en Brasil y México, y
los salarios reales siguen creciendo con fuerza, superando
la productividad y contribuyendo a las presiones sobre los
precios, particularmente de los servicios.

A principios de 2024, el crecimiento en América Cen-
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tral, Panama y la Republica Dominicana siguid siendo
vigoroso, gracias a la solidez del consumo impulsado
por las remesas (El Salvador, Guatemala y Honduras) y
a la firmeza de las exportaciones (Costa Rica, Panamay
la Republica Dominicana). Por otra parte, el crecimiento
en el Caribe (excluida Guyana) se estd desacelerando a
medida que el repunte del turismo posterior a la pande-
mia se disipa tras haber retornado a los niveles previos
a la pandemia.

Desaceleracion del crecimiento

e inflacién persistente

Se prevé que el crecimiento en América Latina y el Caribe
(excluidas Argentina y Venezuela) se modere de 2.6 por
ciento en 2023 y 2024 a 2.2 por ciento en 2025 en un con-
texto de brechas del producto en su mayoria cerradas y
una coyuntura externa practicamente sin cambios.

Dentro del grupo AL7, se proyecta que el crecimien-
to de México se desacelere notoriamente en el 2025, en
parte debido a las limitaciones de capacidad, la consoli-
dacion fiscal y el menor crecimiento de Estados Unidos.
Se proyecta que el crecimiento de Brasil se mantenga
practicamente sin cambios en 2025, gracias a la fortale-
za del consumo, al igual que el de Paraguay.

Por otra parte, se prevé que el crecimiento de Chi-
le, Colombia, Perd y Uruguay se acelere ligeramente en
el 2025 después del débil crecimiento de 2023. Se pre-
vé que la actividad econdmica en otras economias de
América del Sur (Argentina, Bolivia, Ecuador y Venezue-
la), como grupo, se contraiga en 2024, pero que repunte
significativamente en 2025 en algunos de estos paises,
debido sobre todo a los importantes esfuerzos de esta-
bilizacién que estan realizando.

Si bien las economias del Caribe siguen creciendo
en general mas rapido que el resto de la regidn, se prevé
gue se desaceleren en el 2025, debido a la desacelera-
cién del turismo.

Se proyecta que la inflacién en América Latina y el
Caribe (excluidas Argentinay Venezuela) disminuya gra-
dualmente de 4.7 por ciento a 3.3 por ciento a finales de
2024 y 2025, respectivamente. Si bien la inflacion ya se
encuentra dentro del rango de la meta establecida en
la mayoria de las economias de América Latina, toma-
ra tiempo que alcance la meta hasta 2026 en la mayor
parte de los casos, en parte debido al efecto rezagado
de las politicas restrictivas, el proceso gradual de desin-
flacion mundial y la demora en la normalizacién de los
precios regulados en algunos paises.

También se proyecta que la inflacién se modere en
el Caribe, de 8.9 por ciento en 2023 a 6.1 por ciento en
2025, mientras que en Centroamérica se prevé que se
mantenga baja, y que aumente ligeramente desde su
nivel de 2,7 por ciento en 2023 a 3,3 por ciento en 2025.
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PANORAMA NACIONAL
CRECIMIENTO ECONOMICO

En el caso de México, el FMI proyecta un menor crecimien-
to para 2025, de 1.4 por ciento, y 2.0 por ciento para el 2026.

Por su parte, la Secretaria de Hacienda y Crédito Publi-
co, en los Criterios Generales de Politica Econdmica 2025,
anticipa un crecimiento real del PIB de entre el 2.0 al 3.0
por ciento para 2025, (2.3 por ciento para efectos de estima-
cién de finanzas publicas).

En la encuesta BANXICO, el sector privado espera que
el PIB en el 2025 aumente en un 1.2 por ciento, proyeccion
por debajo de los Criterios Generales 2025. De igual forma
pronostica que el consumo serd de 1.8 por ciento en este
mismo afo, asi como una inversién fija bruta del 3.5 por
ciento en el mismo periodo.

Se destaca que el empleo formal, medido por el nUme-
ro de trabajadores afiliados al IMSS, cerré en diciembre de
2024 con 403 mil 928 plazas mas permanentes y eventua-
les, cifra que ratifica el sector privado y que pronostica para
fines del 2025, 378 mil puestos de trabajo adicionales.

Los Criterios Generales de Politica Econdmica 2025,
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico resaltan que,
gracias al desempenfo sdélido y con avances acelerados del
mercado laboral, se logré que un mayor nimero de perso-
nas consiguieran un empleo después de los estragos deri-
vados de la pandemia del COVID-19. En este sentido, la tasa
de desocupacidn promedio nacional, pasd de 3.4 por ciento
de la Poblacién Econdmicamente Activa (PEA) en 2023 a
2.7 por ciento en 2024. Por su parte, la expectativa del sec-
tor privado proyecta una Tasa de Desocupacion Media del
3.3 por ciento para el 2025.

En los Criterios Generales de Politica Econdmica, el ni-
vel de inflacidon general anual se estima en 4.3 por ciento
al cierre de 2024; en tanto que para 2025 se prevé un nivel
de inflacidén de 3.5 por ciento. Sin embargo, el sector priva-
do anticipa el cierre de 2024 y 2025 en 4.4 y 3.9 por ciento,
respectivamente; por arriba de los Criterios y del objetivo
de inflacion.

La estimacion de finanzas publicas para 2025 considera
un marco macroecondmico en el que destacan las siguien-
tes variables: I) Crecimiento econdmico puntual de 2.3 por
ciento real; Il) Tipo de cambio promedio de 18.7 pesos por
délar; I1l) Tasa de interés nominal promedio de 8.9 por cien-
to (Cetes 28 dias); IV) Precio promedio del petréleo de 57.8
ddlares por barril; V) Plataforma de producciéon de petréleo
promedio de un mil 891 millones de barriles diarios.

La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico estima que
la recaudacion de los ingresos sera mayor en términos rea-
les al previsto para 2024, en tanto que el Gasto propuesto
es menor en 179.4 miles de millones de pasos de 2025, que
seria equivalente a una reduccion real de 1.9 por ciento, res-
pecto al aprobado en 2024.

La SHCP pronostica que, en 2025, el gasto primario sera
menor en 3.1 por ciento real al calculado para el ejercicio
anterior, influido por el mayor costo financiero que se es-

pera sea mayor en 5.4 por ciento real. Luego, se prevé que
ocurriria un Superavit Primario Presupuestario de 217.8 mil
millones de pesos que, en porcentaje del PIB, seria equiva-
lente a 0.6 por ciento, por lo que, respecto a su cierre pro-
gramado, pasaria de un déficit de 1.4 por ciento al superavit
ya citado.

Se proyecta que, para 2025, los Requerimientos Finan-
cieros del Sector Publico (balance publico ampliado) se si-
tde en 3.9 por ciento del PIB, 1.5 puntos porcentuales me-
nos que lo aprobado para 2024 (5.4 por ciento del PIB) e
inferior en 2.0 puntos porcentuales a lo adelantado para
finales de 2024 (5.9 por ciento del PIB). Esta situacion per-
mitird mantener una posicién financiera adecuada con un
marco macroecondmico estable.

De acuerdo con la SHCP, los Ingresos Presupuestarios
para 2025 se estiman en ocho billones 55 mil 649.3 millones
de pesos, monto mayor en 726 mil 654.1 millones de pe-
sos (5.4 por ciento real) respecto a lo programado en la LIF
2024. Esta diferencia derivaria, principalmente, del aumen-
to en los Ingresos No Petroleros por 632 mil 212.5 millones
de pesos. En términos del PIB, los Ingresos Presupuestarios
se ubicarian en 22.3 por ciento del PIB de 2025, monto su-
perior en 1.0 puntos porcentuales a lo estimado para la LIF
2024 (21.3 por ciento).

Para el cierre de 2025, los ingresos petroleros se estiman
en un billédn 142 mil millones de pesos (3.2 por ciento del
PIB) monto superior en 94 mil 442 millones de pesos (4.6
por ciento real) respecto a la estimada para 2024. Este as-
censo se explica por el cambio de estatus en el régimen
fiscal contenido en el articulo trigésimo transitorio de la
ILIF 2025.

Se calcula que, al cierre de diciembre de 2025, los In-
gresos No Petroleros se ubicarian en seis billones 913 mil
627.9 millones de pesos (19.1 por ciento del PIB), cifra ma-
yor en 632 mil 212.5 millones de pesos (5.6 por ciento real)
en comparacion con lo contemplado en la LIF 2024. Estos
resultados estan asociados con el incremento de 354 mil
396.1 millones de pesos (2.8 por ciento real) en los ingre-
sos Tributarios y en menor medida por la mayor captacién
esperada en los ingresos de Organismos y CFE por 165 mil
50.2 millones de pesos mas (10.6 por ciento real).

la SHCP propone un Gasto Neto Total Devengado de
nueve billones 302.0 Miles de millones de pesos, lo que im-
plicaria un monto superior en 236.0 miles de millones de
pesos, al aprobado en 2024, aunque en términos reales,
esto es equivalente a 1.6 por ciento menos. La diferencia en-
tre el aprobado de 2024 y el sugerido para el ejercicio 2025,
es resultado neto de que mientras en el Gasto Programa-
ble se sugiere un monto menor en 3.6 por ciento real para
erogaciones No Programables se estima un mayor gasto
equivalente a 5.4 por ciento real.

El Gasto Programable sugerido por el ejecutivo en el
Proyecto de PEF para el ejercicio 2025 es por seis billones



527.6 Miles de millones de pesos, monto mayor al aprobado
en 2024 en 32.4 miles de millones de pesos, pero en térmi-
nos reales menor en 3.6 por ciento. Los menores recursos
se identifican en los Ramos Administrativos (-7.6 por cien-
to real) y Generales (-2.5 por ciento real). Mientras que para
los Ramos Auténomos y los OCPD, la SHCP propone mas
recursos en 4.1 por ciento y 5.0 por ciento real respectiva-
mente.

Para las erogaciones No Programables, la SHCP pro-
pone en el PPEF 2025 un monto mayor en 203.6 Miles de
millones de pesos al aprobado de 2024, equivalente en tér-
minos reales a 3.5 por ciento mas. El mayor presupuesto se
sugiere para el pago del Costo financiero, que seria mayor
en 5.4 por ciento real al aprobado para 2024; mientras que
para el pago de Adefas se propone un monto de 45.8 Miles
de millones de pesos, menor en 0.3 por ciento, en términos
reales, al pago de 2024; en tanto que, la SHCP prevé que la
distribucién de Participaciones entre entidades federativas
Y municipios sea marginalmente mayor a las del 2024, en
1.8 por ciento real.

En la ILIF 2025, se solicita al Congreso de la Unidn un te-
cho de endeudamiento interno neto del Sector Publico de
hasta un billén 733 mil 430.7 millones de pesos, de los cua-
les 91.1 por ciento se requiere para el Gobierno Federaly 8.9
por ciento para CFE y Pemex. Respecto al endeudamiento
externo neto, se propone un endeudamiento de 22 mil 3.7
millones de ddlares. Del total solicitado, 70.4 por ciento se-
ria para el Gobierno Federal y el restante 29.6 por ciento
para Pemexy CFE.

Finalmente, para 2025, se continuara privilegiando la
emisién de valores publicos en moneda nacional, a tasa

2025 - 2027 | Plan Municipal de Desarrollo

fija, con vencimiento de largo plazo y se buscara realizar
operaciones de manejo de pasivos para mejorar el perfil de
vencimientos de deuda y ajustar el portafolio de deuda a
las condiciones financieras prevalecientes. Se estima que,
hacia 2025, la deuda del Sector Publico Federal se ubique
en 50.9 por ciento del PIB; es decir, 2.2 puntos porcentuales
mas que el nivel estimado para en los CGPE-24 y 0.1 por
ciento menos que lo estimado para el cierre de 2024.

Por otra parte, al comparecer ante la Comision de Ha-
cienda del Senado de la Republica, la representante del
Banco de México, destacd que las expectativas de creci-
miento en el pais se ven amenazadas para el 2025 por un
entorno global adverso, ante la guerra comercial y arance-
laria desatada por el gobierno de Estados Unidos. Sefald
que la informacién al inicio del 2025 apunta a que el primer
trimestre de este ano persista la debilidad en el panorama
econdmico nacional, previendo que la economia presente
atonia en lo que resta del 2025. Sin embargo, destacd que
el sistema financiero y bancario cuenta con un fondeo ade-
cuado y fundamentos sélidos, ademas de que la inflacion
se ha mantenido bajo control a pesar de los choques exter-
nos como la pandemia por COVID19y la guerra en Ucrania.

Asimismo, sefialé que los mercados financieros nacio-
nales han estado influenciados recientemente por tenden-
cias globales, mientras que la incertidumbre generada por
posibles politicas comerciales restrictivas en Estados Uni-
dos, representan tanto riesgos al alza como a la baja para la
inflaciéon nacional. Reconocid que, si bien el incremento en
los costos del comercio mundial reduce el intercambio de
mercancias y crecimiento del pais, no se esperan inestabili-
dad financiera en México.
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EXPECTATIVAS PARA LOS ESTADOS
Y MUNICIPIOS DE MEXICO

Se espera que el gasto federalizado en 2025 sea 1.2 por cien-
to menor a lo aprobado en 2024. Lo anterior provocaria que
los ingresos estatales como porcentaje del Producto Interno
Bruto (PIB) sean los mas bajos desde 2018.

En un contexto en el que mas del 80 por ciento de los
recursos estatales provienen de transferencias federales, los
gobiernos estatales tendrian que hacer un mayor esfuerzo
recaudatorio. En ese sentido, se reconoce que, en las Leyes
de Ingresos Estatales, las entidades federativas busquen au-
mentar sus ingresos propios en 2025, ya que serian 5.8 por
ciento mayores a lo aprobado en 2024. Ademas de incremen-
tar sus ingresos, es fundamental fortalecer sus capacidades
técnicas para mejorar la eficiencia en la captacién y gestién
recaudatoria.

El Presupuesto de Egresos de la Federacién (PEF) 2025
contempla un gasto federalizado de 2.6 billones de pesos,
monto 1.2 por ciento menor a lo aprobado en 2024. Esto se
debe a la reasignacién de recursos en materia de salud, en
la que recursos del FASSA se transfirieron a IMSS-Bienestar
(CIEP, 2024). Ante la centralizacion de recursos, los estados
cuentan con menores ingresos para atender las necesidades
de sus poblaciones. En vista de lo anterior, se esperaria que los
estados contemplen un mayor esfuerzo recaudatorio.

En 2025, los ingresos estatales como porcentaje de PIB se-
rian los mas bajos desde 2018. Esta caida se da en un contexto
en el que los gobiernos estatales contintan dependiendo en
gran medida de las transferencias federales. Sin embargo, el
gasto federalizado ha mostrado fluctuaciones a lo largo del
tiempo. De manera especifica, los ingresos totales presentan
cambios similares a las que han tenido dichas transferencias
en el periodo de evaluacién. Por otro lado, de 2018 a 2025, la
recaudacién propia como porcentaje del PIB solo ha aumen-
tado en un 0.2 por ciento. Entonces, los gobiernos estatales
no han logrado compensar las variaciones del gasto federali-
zado con una mayor recaudacioén propia.

En 2025, las transferencias federales a las entidades fede-
rativas pasaran a representar el 82.1 por ciento de los recursos
estatales; es decir, una disminucion de un punto porcentual.
La reduccion en la dependencia se debe a la reduccion apro-
bada en el gasto federalizado para 2025. En ese sentido, las
entidades federativas podrian compensar esta caida con un
aumento en sus iNgresos propios.

En general, se observa un incremento en los ingresos pro-
pios. Sin embargo, en 2025, las transferencias federales de 20
entidades federativas representarian mas del 80 por ciento
de sus ingresos. Las entidades con mayor dependencia a los
recursos federales son Guerrero, Tlaxcala y Veracruz con 97,93
y 92.9 por ciento respectivamente.

Por su parte los estados con mayor proporcion de ingresos
propios son Ciudad de México, Quintana Rooy Sonora con 44,
273y 26.4 por ciento.

Por un lado, estados cuyos recursos propios representan
menos del 10 por ciento de sus ingresos como Oaxaca y Gue-
rrero también son las entidades que reciben mayores trans-

ferencias etiquetadas. Por otro lado, Guanajuato es la entidad
gue menor proporcidon de recursos propios tiene con 0.8 por
ciento, pero cuenta con una parte importante de sus ingresos
proveniente de organismos y empresas publicas.

Asimismo, entidades que se permiten tener una alta inde-
pendencia fiscal como Ciudad de México o Baja California lo
hacen porque aprovechan los gravdmenes a su disposicion,
como el impuesto a la tenencia.

Las entidades federativas que tendrian mayores incre-
mentos en sus ingresos propios serian Aguascalientes (+103.7
por ciento), Guerrero (+98.8 por ciento) y Oaxaca (+85.4 por
ciento). Por su parte, los estados con mayores disminuciones
serian Querétaro (-22.4 por ciento), Zacatecas (-19.7 por ciento)
y Nuevo Ledn (- 5.6 por ciento). Asimismo, llama la atencién
que Guerrero y Oaxaca, gue también son de los estados con
mayor dependencia al gasto federalizado, busquen incre-
mentar su recaudacion.

Los ingresos estatales per capita promedio en 2025 serian
de 3 mil 636.0 pesos. Estos van desde los 145 pesos per ca-
pita en Guanajuato a 13 mil 982 pesos en Ciudad de México.
Por un lado, las entidades con mayores recursos propios por
persona serian Ciudad de México, Sonora y Chihuahua con 13
mil 982.0, 7 mil 498.5 y 6 mil 900.5 pesos per capita, respecti-
vamente. Por otro lado, las entidades que percibirian menos
recursos propios por persona serian Guanajuato, Guerrero y
Aguascalientes con 145.0, 701.7 y mil 106.0 pesos per capita en
cada caso.

Ingresos propios per capita por componente
IMPUESTOS: En general, son la principal fuente de ingresos
propios a nivel estatal. Ciudad de México (9 mil 706.9 pesos),
Quintana Roo (4 mil 557.5 pesos) y Baja California (3 mil 667.8
pesos) destacan como los estados con mayor recaudacion
por este rubro, asi como de las entidades con menor depen-
dencia al gasto federalizado.

DERECHOS: Muestra incrementos en 24 estados. Chi-
huahua (2 mil 833.9 pesos), Ciudad de México (mil 849.7 pe-
sos) y Quintana Roo (mil 765 pesos) serian las entidades con
mayores ingresos por este componente.

PRODUCTOS: Presenta el comportamiento mas inestable.
Por un lado, entidades como Michoacan (+296.9 por ciento),
Tamaulipas (+185 por ciento) y Durango (+161.2 por ciento) pre-
sentan incrementos importantes.

APROVECHAMIENTOS: Chihuahua (mil 217.4 pesos) y
Nuevo Ledn (mil 106.9) serian las entidades con mayor recau-
dacioén por este rubro y, ademas, las Unicas cuyos montos su-
peren los mil pesos por persona. Por su parte, estados como
Tlaxcala (un peso) Guerrero (2.8 pesos) y Morelos (3.6 pesos)
no percibirilan Mmas de 5 pesos por persona a través de los
aprovechamientos.

CONTRIBUCIONES DE MEJORAS: Solo 6 entidades perci-
birian ingresos a través de este rubro: Chiapas (228.3 pesos),
Estado de México (37.7 pesos), Coahuila (23.9 pesos), Hidalgo
(9.2 pesos), Baja California (5.7 pesos) y Zacatecas (5.3 pesos).



DISENO DE POLITICAS PUBLICAS

El Plan Municipal de Desarrollo del Municipio de Xochitepec
se integré mediante un proceso metodolégico conformado
por seis fases:

En la primera fase llevamos a cabo la consulta ciudadana,
para ello a través de las dreas administrativas y dependencias
municipales implementamos las Foros de Consulta Ciudada-
na. Asimismo, realizamos Didlogos Comunitarios y giras de
agradecimiento en las localidades que conforman el munici-
pio. En los Foros de Consulta instalamos mesas de trabajo con
el propdsito de escuchar las propuestas e inquietudes ciuda-
danas, asi como de las asociaciones y organizaciones.

La segunda fase y utilizando las propuestas recabadas
en los mecanismos de participacién, mediante diagndstico
y andlisis de la participaciéon ciudadana nos permitid el esta-
blecimiento de los temas generales de atencidon a los que se
orientara el desarrollo municipal y en el disefio de los Ejes rec-
tores y politicas sectoriales que permiten el establecimiento
de objetivos, estrategias y lineas de accién apuntando a una
visién de largo plazo.

La tercera fase fue la alineacién de los objetivos del Plan
Municipal de Desarrollo con las directrices del Plan Estatal de
Desarrolloy El Plan Nacional de Desarrollo, tratando de guar-
dando plena congruenciay complementariedad con las poli-
ticas estatales y Nacionales.

En la cuarta fase se tomd en consideracién los objetivos
y metas de la Agenda 2030 para el desarrollo sostenible, con
la finalidad de disefnar politicas publicas que contribuyan a
combatir y poner fin a la pobreza, luchar contra la desigual-
dad social y la injusticia y hacer frente al cambio climatico an-
tes del afo 2030.

La quinta fase se tomd en consideracién la Guia Consultiva
de Desempeno Municipal como herramienta de acompafa-
miento que permite avanzar en la labor del gobierno local y
en el cumplimiento de los objetivos y metas establecidas por
la presente administracién, asi como los beneficios que se ge-
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nerarian para la sociedad con la aplicacién de este programa.

En la sexta fase se desarrollaron los indicadores estratégi-
cos con enfoque de la gestion para resultados con la finalidad
de llevar a cabo el control y evaluaciéon del Plan Municipal de
Desarrollo, que nos permita en un momento actualizar o mo-
dificar el mismo para alcanzar el desarrollo integral del mu-
nicipio.

Al igual que el Plan Estatal, el Plan Municipal se elabord
bajo la perspectiva de género a fin de logra la inclusién de
las mujeres en todos los sectores productivos del municipio,
asi como para la reduccion de la brecha que genera la des-
igualdad y haciendo énfasis en la poblacion de nifos, nifas y
adolescentes.

Esta administracion municipal esta comprometida a tra-
bajar para obtener resultados en beneficio de los ciudadanos.
Son muchas las acciones que requieren de la coordinacion
con los diferentes poderes y con los ambitos de gobierno, es
por ello que vamos a tender y fortalecer los puentes con el go-
bierno federal y estatal, con las cdmaras de diputados, locales
y federales, y el senado de la republica, a fin de incrementar
la gestion en la asignacion del recurso, obras y programas en
beneficio de nuestro municipio.

Como resultado del analisis estadistico y de consulta
ciudadana, se trabajoé en la construccidon de los ejes rec-
tores del desarrollo y crecimiento municipal en los que
se establecieron las prioridades del municipio. Para ello
se utilizdé la Metodologia del Marco Légico (MML), toman-
do en consideracidon la estructura organica municipal, los
recursos materiales, el presupuesto actual y proyectado a
tres afnos que la entidad municipal posee o poseerd para
ejecutar cada linea de accién que le corresponde, las con-
diciones econdmicas del municipio, el diagndstico sobre
las condiciones de la tematica a atender por cada unidad
administrativa o dependencia municipal, definiéndose de
la siguiente manera:
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EJES TEMATICOS DEL PLAN

EJE1

EJE 2

Gobierno
responsable en
el cumplimiento
de obligaciones
financieras y
satisfaccion de la
demanda ciudadana
en obras y servicios
publicos.

Gobierno atento
a las demandas
de todos los
sectores sociales.

EJE3

Gobierno
impulsor del
desarrollo
econémico
y crecimiento
urbano
sustentable.

EJE 4 EJES

Gobierno
que brinda
seguridad

a la ciudadania.

Gobierno
participativo,
eficiente y con
prestacion de
servicios
de calidad

— ==

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

Gobierno atento a las demandas de todos los sectores sociales.

Objetivo:

Promover en el marco de los derechos humanos, el desarrollo social
y cultural de las comunidades, via el fortalecimiento de los servicios
institucionales de educacion, cultura, deporte y recreacion, salud y
asistencia social, la alimentacion y nutricion, vivienda, el combate a la
marginacion y la pobreza, el impulso a la participacion de la mujer en

la vida econémica, el fomento a las oportunidades para los jovenes y
las personas con discapacidad, la atencion a la niflez y a la juventud, los
adultos mayores y los grupos vulnerables e indigenas y a la poblacion
trabajadora migrante, con inclusion y no discriminacion de las perso-
nas, respetando la diversidad sexual y de género.

Gobierno responsable en el cumplimiento de obligaciones
financieras y satisfaccion de la demanda ciudadana en obras y servicios.

Objetivo: o

Administrar con eficiencia, eficacia y honradez los recursos que
dispone el gobierno municipal, canalizandolos a la atencién y satis-
faccion de las necesidades sociales, a la prestacion de los servicios

publicosy a la expansion de la infraestructura urbana basica, como
dotacion de agua potable, drenaje y alcantarillado, asi como de pavi-
mentacion, electrificacion y de desarrollo urbano.

Gobierno impulsor del desarrollo econémico y crecimiento urbano sustentable.

Objetivo:

Fomentar el desarrollo econdmico sustentable de manera coordi-
nada con el Gobierno Federal y Estatal, de los diferentes sectores y
por microrregiones intra e intermunicipal, via el aprovechamiento
responsable de sus recursos naturales y solucionando la problema-
tica agraria con el fortalecimiento del desarrollo de las actividades
agricola, ganadera, forestal, pesquera y acuicola, industrial y agroin-

Gobierno que brinda seguridad a la ciudadania.
Objetivo:

Fortalecer la coordinaciéon con los otros 6rdenes de gobierno
para mejorar las condiciones de seguridad que prevalecen
en el municipio, incorporando la participaciéon ciudadana

dustrial, minera, artesanal, comercial y de abasto de productos de
consumo basico, asi como el turismo con la induccion en inversion
en diferentes rubros como es la capacitacion, equipamiento y comu-
nicaciones y transportes, que impulsen los procesos de produccion,
distribucion y consumo para incrementar las oportunidades de
participacion del Municipio en el mercado.

en la ejecucion de politicas publicas e implementacion de
medidas preventivas y de atencién de emergencias.

Gobierno participativo, eficiente y con prestacién de servicios de calidad.

Objetivo:

Impulsar la profesionalizacion del servicio publico y la mo-
dernizacion administrativa que privilegie la transparencia y la
claridad en la rendicion de cuentas a la sociedad, de manera
responsable y respetuosa de la Ley, y que sean la experien-
cia, capacidad técnica y sensibilidad a las demandas de la
sociedad, lo que sustente sus decisiones, evitando caer en el
desperdicio y la ineficacia burocratica; asimismo, promover e
impulsar politicas publicas que fortalezcan el desarrollo politico
y garanticen la vigencia del Estado de Derecho, que permi-
ta consolidar la gobernabilidad democratica y fortalezca a la
institucion municipal, en el marco de la constitucionalidad, la

legalidad, la legitimidad, la honestidad, la eficiencia y la efica-
cia de la gestion publica.

La definicidon de estos ejes es totalmente congruente con los
ejes establecidos tanto en el Plan Nacional como en el Plan Esta-
tal de Desarrollo 2025-2030 y con ello se atiende lo que establece
el articulo 14 de la Ley Estatal de Planeacidn, ya que el Municipio
forma parte del Sistema Estatal de Planeacion Democratica.

En cada uno de estos ejes rectores se establecen los obje-
tivos estratégicos, estrategias, lineas de accidn, programas y
proyectos en atencion a las necesidades mas apremiantes de la
poblacion.
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EJES RECTORES Y POLITICAS PUBLICAS PARA RESPONDER
A LAS NECESIDADES E INQUIETUDES CIUDADANAS.

Eje 1: Gobierno atento a las demandas de todos los sectores sociales.

Con base en el Informe Anual Sobre la Situacién de la Pobreza y Rezago Social de las Entidades y sus respectivos Municipios
o Demarcaciones Territoriales, realizado por el Consejo Nacional de Evaluaciéon de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL)
y publicado en el Diario Oficial de la Federacion por la Secretaria de Bienestar, se destaca la siguiente informacién estatal y

municipal:

I. Informacién general de la poblacién, condicién de pobreza, marginacion y rezago social.

Indicador En el Municipio En la entidad
Poblacién (numero de personas). 2020! 73,539 1,971,520
Poblacion de mujeres 36,629 1,020,673
Poblacién de hombres 36,910 950,847
Poblacién con discapacidad 3,850 109,255
Poblacion indigena 2,413 82,634
Poblacién afromexicana 2,150 38,331
Poblacion adulta mayor (65 afos y mas) 5786 189,428
Grado de marginacion. 20202 Muy bajo Medio
Grado de rezago social. 20203 Muy bajo Bajo
Zonas de atencion prioritaria. 20204
Rurales 0 0
Urbanas 1 20

Fuente: Elaborado por la Direccién General de Planeacion y Analisis (DGPA), Secretaria de Bienestar, con datos de la
Medicion Multidimensional de la Pobreza 2020 de CONEVAL, con informacién de INEGI 2020.

El municipio de Xochitepec esta considerado dentro de
los municipios de la entidad con un grado de rezago social
“Muy Bajo”, ya que actualmente 45 mil 124 habitantes que
represen- tan el 61.4 por ciento de la poblacién total del mu-
nicipio, se encuentra en situacién de pobreza, divididos en
pobreza moderada con el 52.5 por ciento, con un total de 38
mil 656 habitantes, mientras que el 8.8 por ciento de la pobla-
cion enfrenta condiciones de pobreza extrema, esto significa
gue 6 mil 468 habitantes no tienen garantizado el ejercicio de
al menos uno de sus derechos para el desarrollo social como

POBLACION POR CONDICION DE POBREZA
MULTIDIMENSIONAL 20205

son: el acceso a la educacién, salud, seguridad social, la ali-
mentacion, la vivienda y sus servicios y que ademas sus ingre-
sos son insuficientes para adquirir los bienes y servicios que
requiere para satisfacer sus necesidades ya que, aun al hacer
usos de todo su ingreso en la compra de alimento, no pueden
adquirir lo indispensable para tener una alimentacién ade-
cuada. Un 20.5 por ciento de la poblacién, 15 mil 112 habitantes
se encuentran vulnerables por carencia social, mientras que
el 5mil 697, el 7.7 por ciento de la poblacién del municipio son
vulnerables por ingreso.

PORCENTAJE DE LA POBLACION POR CONDICION
DE POBREZA MULTIDIMENSIONAL

. En el Municipio En la entidad
Pobreza Vulnerables No pobres Vulnerables [lEle]el=v4!
Extrema por Yy no por Moderada 8.8%
ingresos  vulnerables carencia Pobreza Extrema 84"/0
6,468 social 38,656 H70
5’697 7'848 15.112 Pobreza Moderada _ 52.4%
' 42.5%
Vulnerables por ingresos - 7.7%
9.1%
. . I 205%
Vulnerables por carencia social 23.7%
L . L 6 No pobres y no vunerables - 10'62/"
Poblacién en situacidn de pobreza 45124 16.2%

Fuente: Elaborado por la Direccién General de Planeacion y Analisis (DGPA), Secretaria de Bienestar, con datos de la Medicién Multidimensional de la Pobreza

2020 de CONEVAL, con informacion de INEGI 2020.
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Il. Indicadores de carencias sociales en el municipio o demarcacion territorial.

Carencia Numero de personas
Rezago educativo 12,195
Acceso a los servicios de salud 20,839
Acceso a la seguridad social 50,861

Porcentaje de la poblacién

. En el Municipio

68.9%
60.1%
2829 31.8%
16.5% 17.7% -
Rezago Acceso a los Acceso a la
educativo servicios de seguridad
salud social

Carencia NuUmero de personas

Calidad y espacios en la vivienda 6,247
Servicios basicos en la vivienda 8,708
Acceso a la alimentacién nutritiva 16,810
y de calidad

En la Entidad

17.99% 22.8% 24.4%
Calidad y Servicios basicos Acceso a la
espacios en la en la vivienda alimentacion
vivienda nutritiva y de calidad

Fuente: Elaborado por la Direccion General de Planeacion y Analisis (DGPA), Secretaria de Bienestar, con datos de la
Medicion Multidimensional de la Pobreza 2020 de CONEVAL, con informacién de INEGI 2020.

Asimismo, se identifican los siguientes indicadores de si-
tuacién de pobreza y rezago social como prioritarios de
atender para mejorar el bienestar de las comunidades del
Municipio: Los indicadores de carencia social asociado a
la medicién de pobreza multidimensional destacan lo si-
guiente: El 16.5 por ciento de la poblacién del municipio
estad considerada con carencia por rezago educativo, ya
gue no cuenta con educacidn basica obligatoria (primaria
o0 secundaria completa vigente en el momento que debia
de haberla cursado), lo que representa un punto por ciento
arriba de la media estatal y 0.4 por ciento debajo de la me-
dia nacional.

El 28.2 por ciento de la poblacién del municipio enfren-
ta carencias por acceso a los servicios de salud, principal-
mente por que No cuentan con adscripcidén o derecho a re-
cibir servicios médicos de alguna institucién que los presta,
incluyendo el INSABI, las instituciones publicas de seguri-
dad social (IMSS, ISSSTE federal o estatal, PEMEX, Ejercito o
Marina) o los servicios médicos privados, ademas de otros
elementos asociados al derecho a la salud, porcentaje que
supera en un 4.5y 5.2 por ciento a la media estatal y nacio-

nal respectivamente.

El 68.9 por ciento de la poblaciéon enfrenta carencias por
acceso a la seguridad social, considerados como los meca-
nismos diseflados para garantizar los medios de subsis-
tencia de los individuos y sus familias ante eventualidades
como accidentes o enfermedades, o ante circunstancias
socialmente reconocidas como la vejez y el embarazo. Este
porcentaje se encuentra 7.6 y 11.5 por ciento por arriba de la
media estatal y nacional respectivamente.

En cuanto a la carencia por calidad y espacio de la vi-
vienda, el 8.5 por ciento de la poblacién enfrenta condi-
ciones de que su vivienda no cumplen con los elementos
minimos indispensables, ya que presentan alguna de las
siguientes caracteristicas: vivienda con piso de tierra; con
techo de ldmina de cartén o desecho; con muros de em-
barro o bajareque, de carrizo, bambu o palma, de ldamina
de cartdén, metalica o asbesto o material de desecho y; un
hacinamiento mayor a 2.5 personas por cuarto. Se destaca
gue el porcentaje de carencia es 8.2y 8.7 superior a la me-
dia estatal y nacional respectivamente.

lll. Indicadores de seguimiento al derecho a la vivienda ( Parte 1)

Indicador de carencia Poblacién (miles) % NuUumero de viviendas %
Calidad y espacios en la vivienda' 6.2 8.5%

En viviendas con pisos de tierra? 1.8 2.6% 492 2.5%
En viviendas con techos de material endeble? 0.6 0.9% 140 0.7%
En viviendas con muros de material endeble? 13 1.8% 351 1.8%
En viviendas con hacinamiento? 6.4 8.9% 1,195 6.0%

Necesidades conjuntas no satisfechas en la calidad y espacios de vivienda ( nimero de viviendas y porcentaje)
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De manera similar, el acceso a servicios basicos en la
vivienda es un componente fundamental del entorno en
gue las personas interactUan y se desarrollan. Si bien dis-
poner de una vivienda construida con materiales sdélidos y
gue protejan adecuadamente a sus habitantes es un ele-
mento indispensable, la disposiciéon de servicios basicos
como el agua en lavivienday la luz eléctrica tiene un fuerte
impacto en las condiciones sanitarias y las actividades que
los integrantes del hogar pueden desarrollar dentro y fuera
de ella. La carencia por servicios basico en el municipio es
de 11.8 por ciento del total de la poblacidn, la cual presen-
ta al menos una carencia de las siguientes: falta de agua
entubada hasta el patio de su vivienda; no cuentan con el
servicio de drenaje; no disponen de energia eléctrica y co-
cinan los alimentos con lefa, carbén como combustible. Se
destaca que el porcentaje de carencia es 5.6y 7.9 por ciento
menor a la media estatal y nacional respectivamente.

11l. Indicadores de seguimiento al derecho a la vivienda ( Parte 2)

Indicador de carencia Poblacién (miles) % NuUumero de viviendas %
Servicios basicos en la vivienda' 8.7 11.8%

En viviendas sin acceso al agua? 3.9 5.4% 1,082 5.4%
En viviendas sin drenaje? 0.6 0.9% 181 0.9%
En viviendas sin electricidad? 0.1 0.1% 31 0.2%
En viviendas sin chimenea cuando usan lefa 4.3 6.1% 1,151 5.8%
o carbon para cocinar?

Necesidades conjuntas no satisfechas en la calidad y espacios de vivienda ( nimero de viviendas y porcentaje)
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ALINEACION CON LA AGENDA 2030
Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE
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MUNICIPIO DE XOCHITEPEC CON DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE

Objetivo estratégico, Estrategia y Lineas de Accién

Objetivo estratégico

Disminuir con acciones responsable las condiciones de pobreza, marginacion e inequidad

existente entre la poblacién del municipio.

ALINEACION CON LA AGENDA 2030 Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ESTRATEGIA

Atender las necesidades mas urgentes de grupos sociales en situacion de riesgo y margi-

nalidad, a través de proyectos de inversion social.

Lineas de accién

e Instalacion del Consejo Municipal de Desarrollo Social
para fomentar la participacién ciudadana en los
programas de asistencia social.

e Articulacién de acciones basicas y estratégicas de
impacto social, coordinadas entre las 3 instancias de
gobierno bajo los principios de orden, congruencia, y
complementariedad.

e Impulsar la participacién de la sociedad organizada en el
combate a la pobreza.

e Promover el acceso equitativo a la salud, educacién,
culturay empleo.

e Apoyar a las familias vulnerables del municipio con la
gestion de construccion, mejoramiento y ampliaciéon de
vivienda digna.

e Combatir la discriminacién de los grupos vulnerables
para fortalecer sus derechos y mejorar la calidad de vida.

e Realizar obras urbanas que permitan mayor movilidad e
integracion social a personas con discapacidad.

e Promover el desarrollo familiar y comunitario, con base
en los valores, y respeto a la integridad de sus miembros,

propiciando una sana convivencia y de integracion familiar.

e Fortalecer los apoyos a los sectores mas desprotegidos y
en condiciones de vulnerabilidad para elevar su calidad
de vida.

e Apoyar con servicios de calidad a las familias de escasos

recursos para que tengan acceso los niveles minimos de
bienestar.

Facilitar el acceso a la poblacién a los programas de
asistencia social a cargo de los diferentes niveles de
gobierno, fortaleciendo la coordinacion institucional para
reducir la pobreza y desigualdad social.

Brindar apoyo integral a la poblacién indigena
(Asistencia social, mejoramiento econdmico, servicios
publicos), con respeto irrestricto a sus tradiciones, cultura
y formas de organizacién.

Reintegrar a la sociedad a los nifos y jovenes que
enfrentan algun grado de abandono familiar.

Fortalecer el programa de becas de apoyo a madres
solteras para que puedan incorporarse a las actividades
econdémicas para beneficio de la familia.

Promover la incorporacién de personas con discapacidad
a la actividad productiva, a partir de la capacitacién para
el trabajo.

Fortalecer el programa de apoyo y entrega de aparatos
funcionales a personas con discapacidad.

Promover programas de apoyo psicolégico para la
atencion de victimas de la violencia intrafamiliar y otros
problemas de género.

Promover la cultura de igualdad de géneroy de personas
con discapacidad.
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e Preveniry atender a las familias afectadas por
contingencias ambientales.

e Crear un programa de incorporacién de personas con
discapacidad a la actividad productiva, a partir de la
capacitacion para el trabajo.

e Instrumentar programas de apoyo para la adquisicion de
productos basicos y materiales para los sectores mas
desprotegidos.

e Fortalecer el programa de apoyo econémico a personas
adultas mayores.

e Establecer el programa de servicio médico preventivo y
especializado en atencién geriatrica.

e Promover la firma de convenios con instituciones de
atencion de salud de tercer nivel para beneficio de la
ciudadania xochitepequense.

e Fomentar la participacién ciudadana para fortalecer a las
comunidades.

Ejecutar programas de atencion y apoyos a adultos
mayores, a personas que requieren atencioén prioritaria y
personas con discapacidad, como incentivos, apoyos
para el transporte, talleres o jornadas para la activacion
fisicay mental.

Gestionar el acercamiento de los servicios de salud a
adultos mayores y personas con algun tipo de
discapacidad para facilitar su acceso a tratamientos y
medicamentos.

Fomentar la inclusiéon en el campo laboral de personas
con discapacidad para que puedan desarrollar su
potencial profesional y contribuir al desarrollo
econdmico de sus familias.

Atender a las nifas, ninos, adolescentes y personas en
situacion de vulnerabilidad mediante la gestion de
programas integrales de desarrollo social que aborden
sus necesidades especificas.

Ampliar el programa de comedores comunitarios
para mitigar la falta de acceso a alimentos nutritivos a
bajo costo, en apoyo a las familias mas desprotegidas.



2025 - 2027 | Plan Municipal de Desarrollo

MUNICIPIO DE XOCHITEPEC PROMOTOR DEL DEPORTE

Objetivo estratégico, Estrategia y Lineas de Accién
Objetivo estratégico

Posicionar al Municipio de Xochitepec como la capital estatal del deporte y de la activacion fisica en la integracién social, el
desarrollo y bienestar.
ALINEACION CON LA AGENDA 2030 Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ESTRATEGIA
Aprovechar la infraestructura deportiva en el desarrollo del deporte y la cultura fisica en el
Municipio de Xochitepec para mejorar la calidad de vida de la poblacion.

Lineas de accién

e Crear el Instituto Municipal del deporte de Xochitepec, e Otorgar becas a deportistas destacados de acuerdo
para promover y desarrollar el deporte en la sociedad, asi a los resultados obtenidos.
como la gestidon de las instalaciones deportivas y la
organizacion de eventos y practicas de activacion fisica e Fortalecer las acciones de gestion para incrementar los
y deportiva. recursos de inversidn a obras y programas de desarrollo

del deporte en el municipio.

e Instalacion del Consejo Municipal del Deporte para
fomentar la participacién ciudadana en los programas e Generar estrategias para la promocién de la cultura
deportivos. fisica en colonias y comunidades, promoviendo asi la

salud, el bienestar y la cohesién social a través del

e Devolver el esplendor del Estadio “Mariano Matamoros”y deportey la actividad fisica.

convertir a Xochitepec en un semillero de deportistas.

e Ejecutar el programa de apoyos y reconocimientos a los
atletas y entrenadores que orgullosamente llevan el
nombre de nuestro municipio muy alto en sus
competiciones deportivas.

e Modernizar el equipamiento de parquesy espacios
municipales para la practica del deporte.

e Estimular la formacién de talentos deportivos y apoyar su
inclusion en competencias para deportistas de alto e Organizar actividades y torneos deportivos que incluyan
rendimiento. a las instituciones educativas, académicas y equipos del
municipio en disciplinas como futbol, basquetbol y otros,
como estrategia para regenerar el tejido social y para
incluir a las personas que requieren atencidn prioritaria.

e Promover eventosy la practica de diversas disciplinas
deportivas populares, de masividad y de alto nivel en el
Municipio.

e Impulsar el deporte adaptado apoyando a nuestros

Promover el deporte como estrategia de Integracion,
salud y prevenciéon del delito a través del uso de los
espacios e instalaciones municipales.

Fomentar el deporte adaptado y desarrollar programas
de activacion fisica y deportiva para personas con
discapacidad.

atletas con alguna discapacidad, el cual ayudard a la
inclusion y la igualdad de oportunidades en el ambito
deportivo, reconociendo el potencial y los logros de toda
la ciudadania, independientemente de sus capacidades
fisicas o cognitivas.



Plan Municipal de Desarrollo | 2025 - 2027

MUNICIPIO DE XOCHITEPEC PROMOTOR DE LA IGUALDAD

ENTRE MUJERES Y HOMBRES

Objetivo estratégico, Estrategia y Lineas de Accién

Objetivo estratégico

Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles de la
Administracion Publica, Social y Econdmica en la construccion de una sociedad mas justa, equitativa y prospera.

ALINEACION CON LA AGENDA 2030 Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ESTRATEGIA

Fortalecer el trabajo del Instancia Municipal de la Mujer en la instrumentacidon de politicas
publicas que aseguren la equidad de género y una vida libre de violencia para las mujeres.

Lineas de accién

e |Instalacion del Sistema Municipal para la Igualdad,
Prevencion, Atencién, Sancion y Erradicacion de la Violencia
Contra las Mujeres para fomentar la participacién ciudadana
en los programas y acciones en beneficio de la mujer.

e Proyectar a las mujeres a fin de que tenga una intervencion
mas amplia en la vida publica.

e Incluir una alta participacion de mujeres en la composicién
del ayuntamiento.

e Propiciar una cultura dentro de las familias para lograr la
igualdad de derechos, oportunidades y responsabilidades
entre hombres y mujeres.

e Adoptar medidas concretas para prevenir y eliminar todas
las formas de violencia contra las mujeres en todas sus for
mas de manifestacion.

e Promover la alfabetizacion y el acceso a la educaciéon
de nifasy mujeres.

e Desarrollar mecanismos institucionales formales y sociales
para el acceso de las mujeres a los puestos de direccion publica.

e Fomentar la participacion de las mujeres en el disefio,
ejecucion y seguimiento de politicas, planesy programas del
gobierno municipal.

e Instrumentar programasy mecanismos gque fomenten
y fortalezcan la igualdad entre mujeres y hombres, asi como
la no discriminacién, en el dmbito laboral y la ampliacion de
opciones productivas para las mujeres.

Impulsar programas de atencién integral a las madres
solteras adolescentes.

Promover acciones para apoyar a las mujeres
emprendedoras en el disefio y desarrollo de proyectos
productivos generadores de fuentes de ingreso.

Realizar Talleres de concientizacion dirigidos a todos los
sectores.

Implementar talleres de empoderamiento de la Mujer
en todos los sectores.

Implementar talleres de Educacion Sexual dirigido
a todos los Sectores.

Brindar a las mujeres un apoyo integral que aborde tanto las
necesidades emocionales y psicolégicas como las legales y
de fortalecimiento personal, para que se conviertan en
agentes de cambio en sus comunidades y contribuyan al
desarrollo integral de sus familias.

Promover la incorporacion de la perspectiva de género en
todos los programas y acciones municipales como un
principio fundamental para el respeto y consideracién de los
derechos de las mujeres.

Impulsar la generacién de acciones de cuidados que facilite
las tareas diarias y garantice una mejor calidad de vida para
las mujeres.

Impulsar la profesionalizacion de las mujeres del municipio a
través de talleres, acciones y capacitaciones socioemocionales,
productivos, ocupacionales y de salud de manera integral.
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Objetivo estratégico, Estrategia y Lineas de Accién

Objetivo estratégico

Promover la participacidon comunitaria en el cuidado a la salud, asi como brindar servicios médicos basicos, preferencialmente
a los sectores socioecondmicos mas vulnerables para prolongar y mejorar su calidad de vida y bienestar.

ALINEACION CON LA AGENDA 2030 Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ESTRATEGIA

Propiciar la generacién de una cultura de vida saludable enfocada a la promocién de la

salud y prevencion de enfermedades.

Lineas de accién

¢ Instalacion del Consejo Municipal de Salud para
fomentar la participacion ciudadana en los programas y
acciones en materia de salud.

e Se creardn campafas masivas para fomentar el valor de
la salud, la nutricién, la higiene personal y sobre medidas
preventivas respecto a las enfermedades

e Procurar las condiciones necesarias para que las familias
gue habitan colonias urbano popularesy en zonas
rurales con grados de marginalidad, tengan acceso
a la salud.

o Ampliar la cobertura de salud con la creaciény
rehabilitacion de dispensarios médicos en comunidades
gue no cuenten con unidades de salud.

e Proporcionar a la poblacidn los servicios basicos de salud
necesarios para su pleno desarrollo.

e Fortalecer las acciones que incidan en el desarrollo de
una cultura de salud, en coordinacidn con el sector
educativo y con los medios de comunicacion.

¢ Incidir en los niveles educativos con el mejoramiento
alimenticio en ninos y jovenes, con instituciones
educativas adecuadasy la instruccion de calidad.

e Implementar de manera inter municipal programas
y acciones de atencién y prevencioén a las adicciones.

e Colaborar en las campanas de prevencién de
enfermedades transmitidas por vectores en el Municipio.

e Fortalecer las campanas y ferias de salud para la
deteccidn y canalizacién de enfermedades crénicas
degenerativas, asi como acciones de promocion,
educacion y deteccidn temprana.

e Impartir platicas y talleres de educacién sexual,
derechos sexuales y reproductivos para las mujeres
jovenes en espacios municipales.

e Crear programas de promocién a la salud con
enfoque de género e interculturales.

e Disefar campafas de prevencion del embarazo
adolescente.

e Brindar rehabilitaciéon para adultos mayores y
personas con discapacidad en espacios municipales.

e Ofrecer consultas médicas gratuitas a todos los nifios
y niflas y adultos mayores del Municipio, a través de los
maddulos médicos del Ayuntamiento.

* Implementar acciones mediante la promocién a la salud
mental y prevencion de las adicciones, otorgando a
tencidn psicoldgica y fomentando la participacidn activa
de la sociedad.

e Realizar acciones de promocion a la salud integral,
prevencion de enfermedades y deteccidn oportuna de
las mismas contribuyendo a una mejor calidad de vida.

o Promover acciones de control animal, mediante un
trato digno.
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* Promover la cobertura universal en salud en
coordinacién con el IMSS Bienestar.

e Impulsar programas de atenciéon médica domiciliaria
para personas adultas mayores y personas con
discapacidad.

e Promover la educacién sexual y los derechos sexuales y
reproductivos para mujeres jévenes en los espacios
municipales.

¢ Impulsar campanas permanentes de la prevencién de
enfermedades de trasmision sexual.

e Proporcionar atencién psicolégica personalizada y grupal.

¢ Implementar actividades de prevenciéon relacionadas a
temas de salud mental.

e Facilitar alos ciudadanos traslados y seguimiento para su
atencion médica.

e Facilitar el acceso a servicios médicos a poblacién con
movilidad limitada

o Facilitar a la poblacién consultas médicas de diferentes es-
pecialidades a través de vinculaciones con instituciones edu-
cativas y organizaciones de la sociedad civil

e Coordinary colaborar con las diferentes autoridades
gubernamentales en la implementacion de acciones
derivadas de la atenciéon de enfermedades infecciosas
causadas por virus.

e Proporcionar atenciéon médica de primer nivel
preferentemente a la poblacién menos favorecida y en
situacion vulnerable carente de los servicios de
seguridad social en diversas comunidades del municipio.

e Promover la ejecucion de campanas de salud genéricas
y especificas a grupos de poblacion vulnerable o de
atencioén prioritaria para reducir la incidencia de
enfermedades y mejorar el bienestar general de los
habitantes del municipio, lo anterior en colaboracién con
profesionales de la salud, organizaciones no
gubernamentalesy lideres comunitarios.

e Fortalecer las Casas de Salud para que sean centros de
atencion médica efectivos y accesibles para todos los
habitantes del municipio.

e Impulsar una colaboracién mas estrecha con los
gobiernos federal y estatal para llevar a cabo jornadas
y campanas de salud con el objetivo de beneficiar a
un mayor numero de habitantes de Xochitepec.
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MUNICIPIO DE XOCHITEPEC PROMOTOR DE LA EDUCACION

Objetivo estratégico, Estrategia y Lineas de Accién
Objetivo estratégico

Contribuir al proceso de mejora educativa, desarrollando programas que coadyuven en la reduccion de los efectos provocados
por la pandemia, el rezago académico y el analfabetismo en la poblacidon del municipio.

ALINEACION CON LA AGENDA 2030 Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ESTRATEGIA

Impulsar el disefio de actividades en pro de la educacién y el mejoramiento, ampliacion,
rehabilitacion y construcciéon de espacios educativos.

Lineas de accién

Instalacion del Consejo Municipal de Educacion para
fomentar la participacién ciudadana en los programas y
acciones de educacion.

Apoyar al sistema educativo mediante la dotacién de
apoyos didacticos (Utiles escolares).

Apoyar la construcciéon, mantenimiento y conservacion
de los planteles educativos.

Promover la instalacion de Bibliotecas Publicas
municipales y de programas de promocion de la lectura

Promover la instalacion de centros de venta de Utiles
escolares a precios bajos.

Promover la integracién de innovaciones tecnoldgicas en
los planteles educativos.

Promover en los alumnos de primaria el aprendizaje de
un segundo idioma (ingles).

Fomentar los valores universales en la educaciény la
integracion a los programas educativos las
caracteristicas culturales, valores e idiosincrasias
regionales.

Promover la cultura civica entre la comunidad estudiantil
y la sociedad en general.

Promover, en coordinacion con las instancias
correspondientes, la educacién para adultos, que nos
permitan abatir los altos indices de analfabetismo.

Fortalecer los programas de apoyo a la educacion para
estimular aprovechamiento escolar de la poblacion
beneficiada.

Impulsar, Promover y difundir el programa Municipal de
Educacion para Adultos apoyando las acciones del INEA.

Fortalecer los programas educativos que se desarrollan
en los diferentes espacios municipales.

Establecer estrategias de vinculacion para el servicio
social de estudiantes en programas municipales.

Crear estrategias de difusiéon y promocion para el uso de
bibliotecas y espacios publicos culturales.

Promover el campamento de verano en la Biblioteca.

Brindar apoyo educativo para el desarrollo integral y
socioemocional de los nifos y nifas de las escuelas
primarias del municipio.

Promocionar y vincular a adultos a programa académico
de bachillerato.

Brindar actividades ludicas, dindmicasy de
acercamiento para incentivar el gusto por la lectura.

Fomentar practicas educativas que impulsen la
creatividad, el arte y la sustentabilidad.

Impulsar el conocimiento de las tecnologias de la
informacién mediante cursos y talleres.

Promover estrategias de acceso a talleres, clases y a las
bibliotecas municipales para todas las y los estudiantes de
cualquier nivel educativo con el objetivo de beneficiarse de
actividades formativas y culturales que enriquezcan su
aprendizaje y desarrollo personal.

Gestionar programas de apoyo a las escuelas publicas del
municipio en temas de rehabilitacion de su infraestructuray
equipamiento.

Fortalecer y diversificar los apoyos dirigidos a los grupos de
atencion prioritaria para su permanencia en el sistema
educativo, brindando becas, uniformes, transporte, material
escolar, equipamiento y/o herramientas tecnoldgicas.
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MUNICIPIO DE XOCHITEPEC PROMOTOR VIVIENDA DIGNA

Objetivo estratégico, Estrategia y Lineas de Accién
Objetivo estratégico

Proporcionar una mejor calidad de vida a la poblacién en pobreza extrema y alta marginacion, asi como en los hogares mas
vulnerables, a través de apoyos para mejoramiento de vivienda y dotacion de infraestructura basica.

ALINEACION CON LA AGENDA 2030 Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ESTRATEGIA
Mejorar la calidad de vida de las familias de escasos recur-
sos mediante la dignificaciéon en la vivienda.

Lineas de accién
e Generar acciones sociales e inversiones que dignifiquen
la calidad de vida en la vivienda.

¢ Brindar apoyo en el mejoramiento y conservacion de las
viviendas que contribuyan a la dignificacién de la calidad
de vida de las familias que habitan en zona vulnerable.

e Apoyar en la gestion de regularizacion y escrituracion de
los inmuebles, a fin de coadyuvar a la consolidacién del
patrimonio familiar.
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MUNICIPIO DE XOCHITEPEC PROMOTOR DEL AGUA POTABLE Y EL BIENESTAR

Objetivo estratégico, Estrategia y Lineas de Accién
Objetivo estratégico

Garantizar el acceso al servicio de agua potable a la comunidad, suficiente y asequible para cubrir las necesidades basicas.

ALINEACION CON LA AGENDA 2030 Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ESTRATEGIA
Identificar conjuntamente con la sociedad, las necesidades prioritarias en materia de agua potable y saneamiento para
la instrumentacidon de programas y acciones a corto y mediano plazo.

Lineas de accién
e Atendery dar seguimiento a las necesidades de servicios e Apoyar la dotacidén de agua potable en aquellas
publicos que la poblacién demande. comunidades donde no se satisfaga la demanda del
liqguido y con mayor rezago social.
e Ampliar segun el caso las redes de conducciény
distribuciéon de agua potable en las localidades del e Asegurar el buen funcionamiento de la infraestructura
municipio para garantizar el suministro a la poblacion. de almacenamiento de agua potable para una mejor
distribucion de la misma.
e Gestionar los recursos para la elaborar proyectos
ejecutivos de obra hidraulica para el abastecimiento de e Dar mantenimiento a la infraestructura hidraulica
agua potable a la poblacién del municipio. instalada en el Municipio, para dar un mejor servicio a
la ciudadania.
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MUNICIPIO DE XOCHITEPEC PROMOTOR DE LOS JOVENES

Objetivo estratégico, Estrategia y Lineas de Accion

Objetivo estratégico

Asegurar un mayor y mejor acceso a oportunidades de salud, educaciéon, empleo y cultura, bajo principios de inclusién y
sostenibilidad, que propicie el desarrollo integro de cada joven en el Municipio de Xochitepec y que contribuya a alcanzar el

desarrollo comunitario.

ALINEACION CON LA AGENDA 2030 Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ESTRATEGIA

Establecer Alianzas Estratégicas de alto impacto que aporten a la generacién de mejores oportunidades para la comuni-

dad joven del Municipio de Xochitepec.

Lineas de accién

e Involucrar a las Escuelas de Educacion Media Superior
y Superior para que orienten el servicio social de sus
estudiantes en la creaciéon de programas que beneficien
a la sociedad.

e Dar seguimiento a conveniosy realizar la busqueda
constante de enlaces potenciales que aporten
efectivamente al desarrollo de las y los jévenes.

e Establecer una comunidad sana de apoyo para escuchar
y concientizar sobre temas sociales de desigualdad que
permita transformar el patrén que se ve actualmente en
la sociedad.

e Acercar a los jévenes a programas educativos para el
desarrollo de habilidades socioemocionales mediante
acompafamiento formativo.

e Educar sobre la importancia, prevencién, monitoreo y
manejo de la salud mental en lasy los jovenes con el fin
de combatir el estigma social que suele acompanar esta
problematica.

e Crear e implementar adecuadamente talleres, activacion
y clases con impacto para desarrollar el talento humano
de cada joven de Xochitepec.

e Acercar apoyo material y educativo a la juventud para su
desarrollo integral.

Proporcionar asesorias y capacitaciones enfocadas en el
desarrollo de competencias emprendedoras, con el fin
de desarrollar las cualidades requeridas para crear nue
VOS Negocios.

Establecer alianzas y colaboraciones con organismos del
sector publico y/o privado en busca de financiamiento
empresarial.

Proveer acceso a mecanismos que faciliten la entrada al
mercado empresarial para la juventud emprendedora.

Implementar acciones de reconocimiento al esfuerzo,
dedicacion y talento de las y los jovenes
xochitepequenses.

Proporcionar atencién psicoldgica y de contencién
emocional para garantizar la salud mental y reducir
situaciones de riesgo en los jovenes.

Vincular a lasy los jévenes con el sector académicoy
productivo para promover la creaciéon de oportunidades
laborales o de pasantias que les permita enriquecer su
experiencia y capacidades.

Proveer de espacios y actividades para el aprendizajey la
recreacion sana de las y los jovenes, de manera que
puedan desarrollar sus habilidades fisicas, cognitivas,
culturales y sociales que propicien la reduccién de
situaciones de riesgo.
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MUNICIPIO DE XOCHITEPEC PROMOTOR DE LOS DERECHOS HUMANOS

Objetivo estratégico, Estrategia y Lineas de Accion
Objetivo estratégico

Fomentar la cultura de respeto a los derechos humanos de todas las personas que habitan y transitan por el municipio, me-
diante la aplicacion de los ordenamientos legales vigentes y capacitacion de los servidores publicos y poblacion en general en
la materia, priorizando la atencién de grupos vulnerables.

ALINEACION CON LA AGENDA 2030 Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ESTRATEGIA

Promover el respeto y proteccion de los derechos humanos y culturales, fomentando el trato digno a los habitantes en
cualquier ambito, sin importar diferencias étnicas o nacionales, género, edad, discapacidades, condicién social, salud,
religion, opiniones, preferencias sexuales, estado civil, o cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por
objeto anular o menoscabar los derechos y libertades de las personas.

Lineas de acciéon
e Implementar programas de capacitacion en el respetoa e Establecer espacios de didlogoy participacion ciudadana

los derechos humanos y la no discriminacioén, dirigido a para la propuesta y ejecucidn de politicas publicas

los servidores publicos del Ayuntamiento y ciudadanos municipales en materia de los derechos humanos.

en general.

e Contribuir al bienestar integral e inclusion plena de las

e Realizar campanas, foros y eventos en contra de la personas con discapacidad.

discriminacioén y para difundir el conocimiento y respeto

de los derechos humanos, responsabilidad, derechos e Brindar servicios de atencidn de calidad a personas con

ciudadanosy respeto a la diversidad sexual. discapacidad y sus familias.

e Promover estrategias, programasy acciones para
implementar la accesibilidad universal en los programas,
servicios, trdmites y equipamiento urbano municipal.
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MUNICIPIO DE XOCHITEPEC PROMOTOR DE LA IDENTIDAD PERSONAL

Objetivo estratégico, Estrategia y Lineas de Accion

Objetivo estratégico

Garantizar el derecho ciudadano de identidad personal para asegurar una vida digna y el gjercicio de otros derechos funda-

mentales.
ALINEACION CON LA AGENDA 2030 Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ESTRATEGIA
Garantizar la integridad de los actos registrables sobre el estado civil de las personas.

Lineas de accién

e Implementar el programa de eficiencia para la e Participar en las campanas que implemente la Direccidn
expansion, modernizacion, digitalizacion y dignificaciéon General del Registro Civil del Estado de Morelos, en
de los servicios prestados por el Registro Civil. coordinacioén con la Oficialia del Registro Civil, para
regularizar los actos de las personas que afecten o
e Simplificar los trdmites administrativos, apoyados en modifiquen su estado civil.

el compromiso de servicio con tecnologia de punta, con
servidores puUblicos constantemente capacitados, con
oficinas cercanas a la ciudadania y con un alto sentido
humano y de servicio.
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Eje 2: Gobierno responsable en el cumplimiento de Obligaciones financieras
y satisfaccion de la demanda ciudadana en obras y servicios.

La capacidad de gestion hacendaria del municipio es de-
terminante para financiar el desarrollo. Los ingresos muni-
cipales se componen por ingresos propios (de libre dispo-
siciéon) y federales. De acuerdo con la Ley de Coordinacidn
Fiscal, cuanto mas recauda ingresos propios un Municipio,
tendrd mayor monto asignable de recursos federales, de
ahi la importancia de implementar estrategias tendientes
a incrementar la captacion de ingresos propios.

En los Ultimos trece afos el ingreso municipal se ha
incrementado en 92 millones, 935 mil 490 pesos, esto re-
presenta un incremento del 38.98 por ciento. Los datos son
obtenidos de las leyes de ingreso publicadas en el Periddi-
co Oficial “Tierra y Libertad”, haciendo la aclaracién que las
leyes de ingreso de los anos 2020 y 2021 tienen los mismos
valores del afio 2019 ya que estas no fueron publicadas en
el érgano oficial de difusién del Gobierno del Estado.

COMPARACION DE INGRESOS PROPIOS Y FEDERALES

200,000,000.00

150,000,000.00

M

100,000,000.00
3 4 5

—&— TOTAL RECURSOS

Como se observa en la grafica anterior, los ingresos pro-
pios indican una baja eficiencia en la recaudacién munici-
pal, observandose una grave dependencia econdmica de
la federacion, pues cada peso ingresado, solo 27 centavos
son producto del esfuerzo recaudatorio municipal y el resto
proviene de participaciones y aportaciones federales.

Por otra parte, el Municipio de Xochitepec forma parte
de la Zona Conurbada de Cuernavaca, cuya dindmica de
crecimiento ha impactado indudablemente su territorio.
Diversos factores como el atractivo climatico, la cercania y
ubicacién con Cuernavaca, capital del estado y centro po-
litico y econédmico, la Ciudad Industrial del Valle de Cuer-
navaca y el Desarrollo Industrial Emiliano Zapata, hicieron
inminente el desarrollo acelerado de la conurbacién princi-
palmente hacia el municipio de Xochitepec.

La transformaciéon en términos fisico territoriales en
los ultimos afios, se manifiesta en su crecimiento pobla-
cional el cual es acelerado y por arriba de la media de
crecimiento estatal y nacional; dicho crecimiento se ma-
nifiesta fisicamente en la extensidon de sus areas urbanas
y por consiguiente con la pérdida de sus suelos agricolas,
al experimentar el cambio de su uso de suelo, ante la es-
casa disponibilidad de suelo urbano que enfrentan los
municipio de Cuernavaca, Jiutepec, Temixco y Emiliano
Zapata y a la demanda de infraestructura urbana y de
servicios, principalmente.

El Programa de Ordenacién de la Zona Conurbada In-

7 8 9

—&— TOTAL PARTICIPACIONES

termunicipal, en su Modalidad de Centro de Poblacién de
Cuernavaca, Emiliano Zapata, Jiutepec, Temixco y Xochite-
pec, destaca que Xochitepec se ubica entre los municipios
gue presentan un nivel de urbanizacién medio, por lo que
se requiere incrementar la cobertura de infraestructura ur-
banay mayor calidad de servicios, a fin de generar mayores
oportunidades econdmicas y un mejor nivel de calidad de
vida de la poblacién.
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MUNICIPIO DE XOCHITEPEC EFICIENTE

Y RESPONSABLE EN EL MANEJO DE LAS FINANZAS

Objetivo estratégico, Estrategia y Lineas de Accion

Objetivo estratégico

Mejorar los diversos procesos administrativos, incrementando sus estandares de calidad y
procurando la satisfaccion de los ciudadanos con la gestion gubernamental.

ALINEACION CON LA AGENDA 2030 Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ESTRATEGIA

Establecer sistemas y procesos para ejercer los recursos municipales procurando la satis-
faccién y las condiciones de desarrollo de los Xochitepequenses.

Lineas de accién

e Disefar e instrumentar incentivos a los contribuyentes,
concediendo un trato preferencial a pensionados,
jubilados, personas con alguna discapacidad y personas
de la tercera edad.

e Ampliar la base de contribuyentesy actualizar el catastro
con valores unitarios reales, buscando en todo momento
tener una amplia autonomia para el financiamiento de
las actividades municipales.

e Desarrollar un sistema hacendario justo, sano, promotor
y transparente.

e Actualizar los padrones de contribuyentes que permitan
mantener la equidad y proporcionalidad en la
recaudacion de los impuestos.

e Actualizar y mejorar los procedimientos y condiciones
para que los contribuyentes cumplan oportunamente.
Esto repercutira en un aumento del ingreso y mejor
prestacion de servicios.

e Premiar la eficiencia en el pago del impuesto predial,
comprometiéndonos a que lo que se recaude se aplicara
directamente en beneficio de la misma localidad o
colonia en su caso.

e Promover campafas de regularizacion de adeudos
fiscales y de cumplimiento voluntario, concientizando a
los ciudadanos de la importancia del pago del impuesto
predial.

e Modernizar y bancarizar los servicios electrénicos
existentes a fin de facilitar el pago de contribucionesy

acercar el servicio a las comunidades.

Implementar un sistema eficaz de recaudacion por
concepto de Licencias de Funcionamiento de
establecimientos mercantiles

Adquisicidon y Capacitacion del software especifico para
su actividad.

Asegurar que el ejercicio del gasto publico sea acorde
con el ingreso municipal estimado.

Gestionar el presupuesto con base a resultados con el
propdsito de responder a las expectativas ciudadanas.

Administrar, controlar y dar seguimiento al ejercicio del
gasto publico y el presupuesto de egresos municipal.

Pagar oportunamente las obligaciones financieras del
Municipio.

Registrar y controlar la deuda publica municipal de
manera responsable.

Fomentar la inversién publica, prestacién de servicios
publicos y acciones sociales mediante la asignaciéon de
recursos presupuestales.

Implementar el Sistemna de Armonizacién Contable con
forme a lo establecido en la Ley de Contabilidad
Gubernamental y en los documentos emitidos por la
CONAC.



Promover la optimizacion de los recursos a fin de
generar ahorros que puedan ser destinados a la inversion
en infraestructura basica.

Implementar medidas de austeridad en el gasto y uso
racional de insumos y suministros.

Racionalizar el consumo de los servicios globalizados
como: combustibles, servicio de fotocopiado,
arrendamientos, telefonia maovil, entre otros.

Promover la optimizacion de los recursos a fin de
generar ahorros que puedan ser destinados a la inversion
en infraestructura basica.

Implementar sistemas de registro, rehabilitacion,
mantenimiento y utilizaciéon eficiente del parque
vehicular y los bienes muebles e inmuebles propiedad
del Municipio.

2025 - 2027 | Plan Municipal de Desarrollo

Identificar y valuar los bienes para incrementar el
patrimonio municipal.

Aplicar sistemas de simplificacién de procesos y
servicios de atencién ciudadana para la reduccién
de gastos.

Fomentar el aprovechamiento de la infraestructura
tecnoldgica de informacién y comunicacion, para una
gestion publica eficiente.

Fortalecer la hacienda publica municipal a través de un
sistema de recaudacion eficiente.

Eficientar el manejo de los recursos financieros,
orientado al desarrollo municipal.

Elaborar e implementar lineamientos, manuales y
procesos para un modelo de presupuesto participativo.
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MUNICIPIO DE XOCHITEPEC PROMOTOR

DE INFRAESTRUCTURA URBANA SOSTENIBLE

Objetivo estratégico, Estrategia y Lineas de Accion

Objetivo estratégico

Fortalecer el desarrollo con inversidon en obras de infraestructura basica y complementaria, asi como en el equipamiento ur-
bano para contribuir al bienestar en la reduccion de desigualdades sociales.

ALINEACION CON LA AGENDA 2030 Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ESTRATEGIA

Atencion de las necesidades de obra publica que demanda la sociedad.

Lineas de accién

e Recibir, recabary analizar todas las solicitudes en materia
de Obra Publica que presente la ciudadania y demas
Sectores Publicos y Privados.

e Mantener comunicacién con las dependencias
federales y estatales a fin de captar recursos para la
ejecucion de obra publica.

e Capitalizar los programas Estatales y Federales que
apoyan la instalacién de infraestructura para el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblaciéon
del Municipio.

e Impulsar la instrumentacién de acciones de
infraestructura para el mejoramiento de la calidad de
vida de las comunidades indigenas del municipio.

e Dar atencidn a las necesidades de obra publica que
tienen las localidades de acuerdo a la priorizacién y
disponibilidad de recursos por parte del municipio.

e Promover inversidon en equipamiento urbano
principalmente en salud, educacién y cultura en las
localidades con mayor indice de rezago social.

e Incrementar la inversion para la construccion, el
mejoramiento y ampliacién de la cobertura de los
servicios de infraestructura urbana basica (Agua potable,
electrificacién, drenaje y pavimentacion) para el
mejoramiento de la vivienda y su entorno.

e Implementar el programa de construcciény
rehabilitacion de las plantas de tratamiento de agua
residuales en el municipio.

Rehabilitar y dar mantenimiento a la infraestructura
sanitaria instalada en el Municipio, para dar un mejor
servicio a la ciudadania.

Instrumentar el programa de construcciéon de redes de
drenaje y alcantarillado en las localidades que no
cuentan con el servicio en el municipio.

Instrumentar el programa de construcciéon y
mantenimiento de instalaciones deportivas y recreativas.

Impulsar la rehabilitacién y mejoramiento de los
espacios publicos existentes en las localidades del
municipio para fomentar la convivencia, recreacién e
interaccion comunitaria.

Impulsar la realizacién de obras prioritarias en las
localidades y colonias del municipio.

Realizar obras urbanas que permitan mayor movilidad e
integracion social a personas con discapacidad.

Implementar el Programa de Obra Publica
financiado con recursos del Fondo de Infraestructura
Social Municipal del Ramo Administrativo 33.

Implementar el Programa de Obra Publica financiado
con recursos del Programa de Mejoramiento Urbano.

Implementar el Programa de Obra Publica financiado
con Recursos Propios del Municipio.
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Implementar el Programa de Obra Publica financiado
con recursos del Programa de Infraestructura Indigena.

Implementar los Programas de Obra Publica con
recursos adicionales gestionados con las instancias
federales y estatales, asi como con los congresos local
y federal.

Planificar la ejecucion de la obra publica urbana para
garantizar la calidad, eficiencia y transparencia en la
integracion de los expedientes técnicos para su posterior
ejecucion.

Involucrar a la sociedad en la planificacion y seguimiento
de |la obra publica para que contribuya a mejorar la
calidad de las infraestructuras, fomentar la rendicion

de cuentasy fortalecer la confianza en las autoridades.

Fortalecer el conocimiento y capacidades del personal
involucrado en la gestion de proyectos de obra publica,
gue puedan garantizar una ejecucion eficiente y
rentable de los recursos publicos destinados para tal fin.

Ejecutar mecanismos e instrumentos para la supervision
y control durante todas las etapas de la ejecucion de la
obra publica, para garantizar que se cumplan los
estandares de calidad, los plazos establecidos y el
presupuesto asignado.

Transparentar permanentemente los procesos,
indicadores y resultados de la contratacién de la obra
publica, asegurando que se realice siguiendo los
procedimientos legales, en los tiempos establecidos y
respetando los principios de competencia y equidad.
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MUNICIPIO DE XOCHITEPEC PROMOTOR
DE SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD

Objetivo estratégico, Estrategia y Lineas de Accién
Objetivo estratégico

Garantizar la prestacion de servicios publicos de calidad en el municipio, como detonantes del
desarrollo econédmico y social.

ALINEACION CON LA AGENDA 2030 Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ESTRATEGIA
Proporcionar de manera eficiente los servicios publicos que demanda la ciudadania.

Lineas de accién

e Recibir la demanda ciudadana de servicios publicos. y mejorar la calidad en las comunidades, acorde a las
posibilidades del Municipio.
e Atendery dar seguimiento a las necesidades de servicios
publicos que la poblacién demande. e Instrumentar el programa de capacitacién permanente
al personal de las areas de servicios publicos.
e Optimizar la utilizacién de recursos humanos, materiales

y financieros en la prestacién de servicios publicos. e Apoyar la dotacién de agua potable en aquellas
comunidades donde no se satisfaga la demanda del
e Eficientar la prestacidn de servicios con calidad. liqguido y con mayor rezago social.

e Introduccidén y rehabilitacién de los diferentes servicios
publicos municipales, para ampliar su cobertura



MUNICIPIO DE XOCHITEPEC ILUMINADO
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Objetivo estratégico, Estrategia y Lineas de Accion

Objetivo estratégico

Garantizar la luminosidad adecuada en las localidades para una mejor seguridad y conviven-

cia comunitaria.

ALINEACION CON LA AGENDA 2030 Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ESTRATEGIA

Modernizar y proporcionar de manera eficiente el servicio de Alumbrado Publico que demanda la ciudadania.

Lineas de accién

e Atendery dar seguimiento a las necesidades de servicio
de Alumbrado publicos que la poblacién demande,
principalmente en las vialidades de acceso a sus localidades.

e Instrumentar el programa de mantenimiento, reposicion
y modernizaciéon de luminarias en las colonias y poblados
del municipio para contribuir en la reduccién de egresos
por concepto de consumo de energia y a la seguridad en
las calles de Xochitepec.

e Actualizar el inventario de luminarias instaladas en las
localidades del municipio.

Ampliar el inventario existente de luminarias en las
localidades y poblados del municipio.

Mejorar las condiciones de iluminacién de las colonias y
localidades con mayor grado de incidencia delictiva en el
municipio.

Mejorar las condiciones de iluminaciéon de fuentes, mo
numentos, edificios histéricos y dreas verdes del Municipio.

Dotar de iluminacién especial en eventos conmemorativos
y tradicionales como las fiestas patrias y las navidefas,
entre otras.
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MUNICIPIO DE XOCHITEPEC LIMPIO, SANO Y SUSTENTABLE

Objetivo estratégico, Estrategia y Lineas de Accién

Objetivo estratégico

Garantizar en mediano y largo plazo la prestacion del servicio de limpia, recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion final
de los residuos sélidos urbanos, para preservar el medio ambiente y una sociedad mas sostenible.

ALINEACION CON LA AGENDA 2030 Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ESTRATEGIA

Proporcionar de manera eficiente el servicio de limpia, recoleccidn, tratamiento y disposicion final de residuos sdélidos

gue demanda la ciudadania.
Lineas de acciéon

e Elaborar el programa municipal de prevencion y gestion
integral de los residuos sélidos urbanos.

e Atendery dar seguimiento a las necesidades del servicio
de recoleccién de basura que la poblacién demande.

e Atender la denuncia ciudadana sobre los tiraderos clan
destinos existentes en las localidades del municipio.

e Reorganizar los itinerarios y recorridos de las unidades
recolectoras de los desechos generados en las viviendas.

e Ampliar la cobertura de recoleccién de residuos en todas
las localidades del Municipio.

e Modernizar el parque vehicular utilizado en la
recolecciéon de basura por nuevos contenedores y
compactadores.

e Impulsar la creacién de un centro de valorizacién para
hacer del servicio de limpia y recoleccién un servicio
menos costoso y amigable con el ambiente.

e Implementar conjuntamente con el area de ecologia,
campanas permanentes de reduccidn de basura en el
hogar como el reciclaje y compra inteligente de
envolturas, envases y productos menos lesivos para el
ambiente (No plasticos y desechables, Si retornable y re
utilizables).

e Impulsar la participaciéon ciudadana en la
implementacion del programa de separacion de
residuos sélidos en organicos e inorganicos que permita
disminuir la produccién de basura.

e Implementar conjuntamente con el drea de ecologia

la campana escolar de elaboracién de composta de
desechos organicos en el hogar.

e Implementar talleres de educacién ambiental sobre la

importancia de la separacion de la basura.

e Concertar convenios con el gobierno federal, estatal y

municipios colindantes, en la busqueda de soluciones
al tema de la disposicion final de la basura.



2025 - 2027 | Plan Municipal de Desarrollo

MUNICIPIO DE XOCHITEPEC PROMOTOR DE ESPACIOS VERDES Y ACCESIBLES

Objetivo estratégico, Estrategia y Lineas de Accién

Objetivo estratégico

Conservar las areas verdes, parque y jardines como un entorno ecoldgico para el sano esparcimiento de los habitantes

ALINEACION CON LA AGENDA 2030 Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ESTRATEGIA

Proporcionar de manera eficiente el servicio de Parques y Jardines que demanda la ciudadania.

Lineas de accién

e Atendery dar seguimiento a las necesidades de servicios
de parquesy jardines que la poblacion demande.

e Mejorar la imagen urbana destacando la importancia
gue tiene la forestacion, asi como su cuidado y
mantenimiento.

e Implementar el programa de conservacion, restauracion,
fomento, cuidado y embellecimiento de las areas verdes
de caracter publico, incluyendo vias publicas, parques
y jardines, plazas, camellones, fuentes, glorietas y
monumentos.

e Coordinar la participaciéon de la sociedad en la

conservacion y mantenimiento de las instalaciones,
juegos infantiles, médulos y centros deportivos.

* Promover en la comunidad la utilizacién de los espacios
publicos respetando las instalaciones dando el uso ade
cuado de los mismos.

* Promover con la comunidad la instalacién de nuevas
areas verdes y espacios de caracter publico.

* Rehabilitar hasta lograr el 6ptimo funcionamiento de los
parquesy jardines para relanzarlos como atractivos del
Municipio.
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MUNICIPIO DE XOCHITEPEC PROMOTOR DE ESPACIOS DE INHUMACION DIGNOS

Objetivo estratégico, Estrategia y Lineas de Accién
Objetivo estratégico

Garantizar un servicio de calidad en los panteones municipales con la capacidad suficiente a la demanda actual y futura.

ALINEACION CON LA AGENDA 2030 Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ESTRATEGIA

Asegurar condiciones éptimas de funcionamiento de los panteones municipales en beneficio de la poblacién vulnerable
del municipio.
Lineas de acciéon

e Atendery dar seguimiento a las necesidades del servicio enfermedades (dengue y chikungunya).
de pantedn que la poblacién demande.
* Implementar el programa de equipamiento de

e Reorganizar la administracion y funcionamiento de los panteones, asi como de mejora de la infraestructura
panteones municipales para dignificar el servicio a la co existente.
munidad.
* Promover la instalacién de nuevos panteones
* Promover conjuntamente con los ciudadanos campanas municipales, atendiendo el crecimiento de la poblacién,
de saneamiento y mantenimiento de las instalaciones en los indices de mortalidad, disponibilidad de terrenos y

los panteones existentes para prevenir la propagacion de tipos (horizontales o verticales).
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MUNICIPIO DE XOCHITEPEC PROMOTOR DEL ORDENAMIENTO
DE MERCADOS Y TIANGUIS PUBLICOS

Objetivo estratégico, Estrategia y Lineas de Accién
Objetivo estratégico

Garantizar la satisfaccion de la demanda ciudadana de abasto de productos de primera necesidad en espacios seguros y re-
gulados.

ALINEACION CON LA AGENDA 2030 Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ESTRATEGIA
Mejorar las condiciones de administracion y funcionamiento de los espacios para proporcionar de manera eficiente el

servicio de Mercados y tianguis que demanda la ciudadania.
Lineas de accion

e Atendery dar seguimiento a las necesidades de e Implementar el programa de mejoramiento de la
infraestructura de abasto que la poblacién demande. infraestructura de mercados instalada.

e Instrumentar conjuntamente con los locatarios, acciones e Proporcionar los servicios basicos y de movilidad
de mantenimiento y conservacién de inmuebles de necesarios para el buen funcionamiento de las
abasto y mercados municipales. instalaciones y desarrollo de la actividad comercial.
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Eje 3: Gobierno impulsor del desarrollo econémico y crecimiento urbano sustentable

El municipio de Xochitepec busca destacar en el mercado
global, nacional y regional. La diversificacién de actividades
econdémicas y productivas, son la pauta que permitiran re-
novar nuestra imagen ante el mundo. Para crear una marca
de nuestro municipio, es de suma importancia cumplir con
condiciones que inciden directamente, no solamente en la
imagen urbana sino en los elementos estructurales de su
economia, su organizacién productiva y social, su cultura y
tradiciones, la relacién con el medio ambiente y la calidad de
vida de los habitantes.

El municipio cuenta con infraestructura para el desarrollo
econdémico, equipamiento urbano de nivel regional de servi-
cio y condiciones medioambientales que la hacen identifica-
ble en la memoria colectiva. Debemos aprovechar esta opor-
tunidad para posicionar al municipio como una marca dentro
de las ciudades competitivas de nuestro pais y la regién por
su nivel de vida.

Xochitepec como Marca implica entonces el ofrecimien-

to a sus ciudadanos de diversas posibilidades de emprendi-
miento econdmico mediante programas de apoyo de Aper-
tura Empresarial y Fomento al Emprendedor, asi como de
capacitacion al emprendimiento econdmico, empresarial y
colectivo.

En la actualidad, el municipio de Xochitepec cuenta con
una poblacidén econdmicamente activa de 37907 personas,
gue constituyen el 51% de habitantes de 12 afilos 0 mas de
edad. Este segmento esta conformado por 22,206 hombres
(58%) y 15,701 mujeres (40%). El censo 2020 del INEGI registra
una desocupacion de 2% de la poblacién econémicamente
activa (797 individuos).

Los sectores econdmicos que concentraron mas unidades
econdémicas en Xochitepec fueron: Comercio al por menor
(1,332 unidades), Servicios de alojamiento temporal y prepara-
cion de alimentos y bebidas (470 unidades), y otros servicios
excepto actividades gubernamentales (379 unidades).

UNIDADES ECONOMICAS SEGUN SECTOR ECONOMICO EN 2019

Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo (ENOE), poblacién
de 15 aflos y mas de edad.
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De acuerdo con los resultados del Censo Econdmico 2019, publicados por el INEGI, en el municipio de Xochitepec se cuenta
con 2 mil 833 unidades econdmicas (UE), distribuidas en los rubros de comercio, servicios y manufactura principalmente, tema
gue se desagrega mas adelante.

DESCRIPCION

Total de Unidades Econdmicas (UE) 2,833 |Unidades
Comercio al por menor 1,332 |Unidades
Servicios de alojamiento temporal y de preparacion de alimentos

y bebidas 470 |Unidades
Otros servicios excepto actividades gubernamentales 397 |Unidades
Industrias Manufactureras 298 |Unidades
Servicios de Salud y Asistencia Social 76 Unidades
Comercio al por mayor 57 Unidades
Servicios de apoyo a los negocios y manejo de residuos y desechos 40 Unidades
Servicios Profesionales, cientificos y técnicos 37 Unidades
Servicios de esparcimiento, cultura y deportivos 33 Unidades
Servicios inmobiliarios y de alquiler de bienes muebles e intangibles 31 Unidades
Servicios Educativos 17 Unidades
Servicios financieros y de seguros 14 Unidades
Agricultura, cria y explotacion de animales 10 Unidades
Generacion, transmision y distribucion de energia eléctrica 8 Unidades
Transportes correos y almacenamiento 7 Unidades
Informacion en medios masivos 3 Unidades
Mineria 2 Unidades
Construccion 1 Unidades
Fuente: Censos Econdmicos 2019. Resultados definitivos. INEGI

Unidades econdmicas 2,833 Unidades
Personal ocupado 7,939 Personas
Remuneraciones 381 Millones de pesos
Produccion bruta total 2,903 Millones de pesos
Activos fijos 2,020 Millones de pesos
Personas ocupadas por unidad econdémica 3 Personas
Remuneraciones por persona remunerada 1o Miles de pesos
Produccion bruta total por unidad econdmica 1,025 Miles de pesos

Nota: se omite el dato para preservar el principio de confidencialidad.

Fuente: Calculadora Censal de los Censos Econémicos. INEGI

3,509

2,833 2691

Emiliano Zapata Xochitepec Ayala
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Los sectores econdmicos que concentraron mayores ingresos totales en el Municipio de Xochitepec fueron: Comercio al por
menor (1,536 Millones de pesos), Industrias manufactureras (1,532 Millones de pesos), servicios de alojamiento temporal y pre-
paracion de alimentos y bebidas (346 Millones de pesos).

INGRESO TOTAL SEGUN SECTOR ECONOMICO EN 2019

En 2019, los sectores econdmicos que concentraron mas empleos dependientes de las unidades econdmicas en Xochitepec
fueron: Comercio al por menor (2,460 empleos), Servicios de alojamiento temporal y preparacion de alimentos y bebidas (1,527
empleos) e Industrias manufactureras (1,172 empleos).

EMPLEADOS DEPENDIENTES DE LA UNIDAD ECONOMICA SEGUN SECTOR ECONOMICO EN EL 2019

Fuente: INEGI. Resultados definitivos de los Censos Econdémicos 2019

Retomando las unidades econémicas (UE) en el municipio de Xochitepec, el 49 por ciento de ellas, esto es mil 389 unidades,
corresponden al rubro de comercio, el 36.2 por ciento de ellas, esto es mil 025 unidades, corresponden al rubro de servicios.
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MUNICIPIO DE XOCHITEPEC INNOVADOR Y GENERADOR DE OPORTUNIDADES

Objetivo estratégico, Estrategia y Lineas de Accion

Objetivo estratégico

Fortalecer el desarrollo econdmico del municipio, a través de la inversion, el empleo y el crecimiento sostenible en beneficio

de los habitantes del municipio.

ALINEACION CON LA AGENDA 2030 Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ESTRATEGIA
Impulsar el desarrollo interno

Lineas de accién

e Generar un Sistema de Innovaciéon de alternativas
econdémicas para el municipio.

e Alentar y promover el desarrollo econémico,
posicionando a nuestro municipio como centro cultural
y plazas lideres en la prestacidn de servicios, desarrollo
comercial, industrial, agropecuario y turistico atendiendo
a la vocacion propia de cada regién.

e Impulsar la conformaciéon de clusters (agrupamientos
productivos) de sectores clave, promoviendo su
integracion por areas afines como recursos naturales
(agronegocios, agua, biotecnologia y biociencias),
Ingenieria y tecnologia (Industrias, automotriz,
aeronautica, creativa, del software y TIC “s), asi como
turismo, servicios y gobierno.

e Impulsar la capacidad emprendedora y la incubacién de
empresas habilitando al sector social y a emprendedores
a efecto de integrarles a cadenas de valor regional y
global y de esta manera elevar su ingreso.

e Promover la colaboracion de instituciones educativas de
nivel superior que permitan la suscripcién de convenios
para profesionalizar, innovar y poner al alcance de los
ciudadanos las técnicas y conocimientos con la
incubacién de negocios, educacién continua con esta
dias y/o practicas profesionales.

e Promover, en coordinacién con los organismos existentes en
otros érdenes de gobierno, privados e incluso en
instituciones educativas, la creacion y desarrollo de
micro-empresas, asi como esquemas de financiamiento
accesibles para la microy pequena industria.

Estimular la actividad emprendedora y el trabajo
productivo a pequefa escala por medio de redes
gestoras y comercializadoras de los mismos particulares,
tanto en actividades industriales y artesanales como en
las de servicio.

Apoyar a la produccién artesanal y la de pequefas em
presas con asistencia técnica, tecnoldgica y de
comercializacién de sus productos.

Promover la utilizacién del financiamiento de programas
federales y estatales para el desarrollo de proyectos
productivos y empresas sociales.

Facilitar la apertura de negocios simplificando los
tramites para incentivar la inversién en los municipios.

Formular de manera coordinada entre las autoridades
municipales, estatales, federales y sector social, las
condiciones 6ptimas para el impulso a la inversion.

Suscribir convenios e impulsar la promocién de los
programas de las dependencias federales estatales,
instituciones educativas, académicas, organismos
descentralizados, financieras o cualquier otro ente de
orden publico o privado que coadyuven en el
fortalecimiento del sector empresarial, turistico

y artesanal.
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MUNICIPIO DE XOCHITEPEC PROMOTOR DE CAPACITACION PARA EL EMPLEO LOCAL

Objetivo estratégico, Estrategia y Lineas de Accion

Objetivo estratégico

Impulsar la instrumentacion de politicas publicas locales para fomentar la generacion de empleo formal, calificado y bien
remunerado, para beneficio de la poblacién econdmicamente activa.

ALINEACION CON LA AGENDA 2030 Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ESTRATEGIA

Establecer los vinculos de colaboracion con las instancias del gobierno federal y estatal y sectores productivos del muni-

cipio para generar empleo permanente.
Lineas de acciéon

e Impulsar la colaboracién y cooperacién de las
universidades y centros de investigacion con los
organismos empresariales y el Ayuntamiento para
respaldar la modernizacidn y el desarrollo de empresas,
asi como su integracién en cadenas de valor mediante
capacitacion, investigacién e innovacion.

e Promover el aprovechamiento de los canales de
distribuciéon creados y los puntos de mayor interrelacién
comercial a nivel regional e internacional, para establecer
alianzas de negocios y acuerdos de colaboraciény
cooperacidn que produzca alto valor agregado para la
region.

e Detonar el desarrollo econdmico y la cultura empresarial
del municipio impulsando un modelo de desarrollo
regional sustentable basado en la innovacién para el
desarrollo econdmico del municipio y la generacién de
empleos.

e Instrumentar un programa de apoyo y fortalecimiento
de las MIPYMES.

e Impulsar especializacién a partir de sectores claves que
aprovechen las mayores ventajas comparativas creando
un sistema regional de innovacién para el desarrollo.

e Gestionar y disponer recursos para fomentar el
autoempleo entre los jovenes, las mujeres, los adultos
en plenitud y las personas discapacitadas.

e Realizar acuerdos y firmar convenios con dependencias
federales y estatales, para fomentar el empleo en los
sectores productivos de las comunidades.

Realizar con las instituciones de educacién técnicay
formacidn para el trabajo industrial, los institutos tecno
|6gicos, y la universidad convenios de colaboracion para
la profesionalizacién técnica y de oficios.

Organizar ferias del empleo y promocién del mismo, asi
como las campafas de impulso al empleo que
privilegien la contratacién de personas con discapacidad
y jévenes en su primer empleo.

Crear programas de capacitacién enfocados a
incubacion y aceleracién de ideas emprendedoras,
haciendo énfasis en aquellas que atiendan sectores
innovadores y tecnoldgicos.

Implementar acciones que fomenten la cultura
empresarial, a través de la difusién y promocién en
lugares publicos, plazas comerciales y universidades, de
los proyectos, productos y servicios locales ofrecidos por
las empresas en el municipio.

Generar vinculaciones entre instituciones bancarias y
comercios locales para la obtencidén de mecanismos de
financiamientos y productos financieros.

Apoyar al comercio establecido formal, artesanal y
pequeno comercio en el municipio con la facilitacién y
dignificacion de los espacios publicos destinados

para tales actividades econdmicas.

Vincular la oferta laboral por parte de las empresas y
comercios locales a las y los ciudadanos que asi lo
requieran con la creacion de un espacio publico
especializado
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MUNICIPIO DE XOCHITEPEC PROMOTOR TURISTICO

Objetivo estratégico, Estrategia y Lineas de Accion
Objetivo estratégico

Consolidar a Xochitepec como uno de los destinos turisticos y culturales mas importantes de Morelos y del pais, a través de la
implementacion de acciones de impulso a la economia local, la generacién de empleos, la preservacion del patrimonio y el

fornento al desarrollo social de las comunidades.
ALINEACION CON LA AGENDA 2030 Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ESTRATEGIA
Posicionar la Marca “Xochitepec” en los ambitos nacional e internacional.

Lineas de accién

¢ |nstalacion del Consejo Turistico Municipal, que promueva municipio y al modelo de desarrollo para el aprovechamiento

la participacién ciudadana en el desarrollo del sector.

Generar un programa que integre el desarrollo econémicoy
el turismo mediante una propuesta que vincule el turismo de
la salud, el turismo de convenciones, el turismo académico, el
ecoturismoy el turismo cultural, atendiendo a la poblacion
local y enfocandose en la prestaciéon del servicio al turismo
nacional e internacional.

Desarrollar e implementar estrategias para el uso de
plataformas tecnoldgicas para la promocién y difusion del
Municipio.

Promocionar los eventos culturales, deportivos y sociales
emblematicos del municipio a nivel nacional e internacional.

Promover acciones de atraccién de turismo de bodasy
eventos especiales que permitan aprovechar la
infraestructuray el potencial turistico del municipio.

Promover a nivel nacional e internacional, el patrimonio
natural, cultural, arquitecténico y climatico del municipio para
el fornento turistico.

Impulsar el turismo a nivel regional, nacional e internacional,
reactivando los corredores turisticos integrales, actualizando
el inventario de opciones turisticas del municipioy de la
region dentro del corredor turistico de la Zona Metropolitana
de Cuernavaca.

Promover los atractivos y servicios turisticos de Xochitepecy la
region en las oficinas de convenciones del paisy a nivel global.

Atraccion de inversiones regionales, nacionales e
internacionales mediante la coordinacion de esfuerzos con la
federacion y el estado, en alcance al perfil econémico del

de las oportunidades de negocio y la atencién de proyectos
de inversion.

Establecer programas que identifiqueny revitalicen los
puntos de interés turistico del municipio, tales como zonas
histéricas, naturales y patrimoniales.

Establecer procedimientos adecuados para que la
informacion turistica provoque el impacto deseado y propicie
el incremento de estancia en ocupacion habitacional, asi
como el consumo de bienesy la utilizacién de servicios
locales, lo que generara el incremento sustancial en la
derrama econémica.

Generar condiciones para que en el municipio se ofrezcan a
Sus visitantes un servicio turistico de calidad.

Coordinar acciones con el sector privado, las universidades y
otros organismos para fomentar el turismo social y cultural.

Implementar iluminacién escénica en los lugares icénicos del
municipio, con la finalidad de potenciar la belleza estructural.

Actualizar el marco normativo en materia de turismo,
priorizando a los giros comerciales relacionados con el
alojamientoy la regularizacién de predios que por su
ubicacion se encuentren en zonas turisticas o de patrimonio
cultural.

Coordinar alianzas estratégicas con los distintos érdenes de
gobierno, la iniciativa privada y sociedad civil para gestionar
de manera integral el desarrollo e impulso de la riqueza
turistica en el municipio.
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MUNICIPIO PROMOTOR DE LA DIVERSIDAD CULTURAL Y EL PATRIMONIO HISTORICO

Objetivo estratégico, Estrategia y Lineas de Accion

Objetivo estratégico

Garantizar los derechos culturales y los espacios para su expresion, contribuyendo al enrique-

cimiento de la vida cultural del municipio.

ALINEACION CON LA AGENDA 2030 Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ESTRATEGIA

Promover el desarrollo de la cultura indispensable para el mejoramiento del nivel de vida de las personasy la transforma-

cion integral del municipio.
Lineas de acciéon

e Incrementar la oferta cultural de las localidades para el
mantenimiento de tradiciones, la formacion de nuevos
publicos y la sustentabilidad econdmica.

e Fomentar, promover, mejorar e incrementar los espacios
culturales del Municipio.

e Protegery difundir el patrimonio cultural del municipio.

e Consolidar los programas y eventos culturales
tradicionales que organiza el gobierno municipal.

e Promover talleres culturales en las colonias y comunidades.

e Promover acciones tendientes a rescatar, preservar y di
fundir el patrimonio histérico y cultural de los municipios.

e Realizar inventarios de los espacios culturales con los que
cuenta el municipio y definir el perfil artistico y la politica
cultural de ellos.

e Fomentar el reconocimiento de los usosy costumbres de
los pueblos indigenas.

e Fomentar la cultura y el desarrollo integral de la
sociedad, fortaleciendo los valores civicos y culturales,
con la conservacién de nuestras raices y tradiciones.

e Posicionar al Centro Cultural Xochitepequense como el
maximo recinto de expresion cultural en el municipio.

e Apoyar la realizacion de las Fiestas Tradicionales y ferias
de las comunidades.

Instrumentar un programa de festivales y eventos para
apoyar a los grupos artisticos y culturales del municipio.

Fomentar el uso y aprovechamiento cultural de los
espacios publicos rehabilitados, como areas de expresion
artistica y cultural.

Disefar planes y programas de educacion artistica y
cultural orientados a la participacién y vinculacién
comunitaria.

Gestionar recursos para el desarrollo, equipamiento y
conservacioén de infraestructura cultural.

Difundir y fomentar ampliamente todos los eventos
culturales y artisticos que por su contenido estan de
acuerdo con nuestras tradiciones y valores.

Instrumentar el programa de difusién de la expresion
cultural, gue genere espacio para escritores, periodistas y
autores de literatura local.

Promover la formacioén, participacion y exposiciéon de
artistas locales en eventos y exposiciones culturales a
nivel regional o nacional, contribuyendo a posicionar el
talento artistico y cultural de Xochitepec.

Potenciar las ventas de los artesanos xochitepequenses
generando nuevas oportunidades de negocio y de
desarrollo econémico.

Generar estrategias para la integracion de la sociedad
civil y de grupos histéricamente excluidos en actividades
culturales y artisticas que fortalezcan el tejido social y
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aporten a la salud mental, como la creacién de espacios pulsar la ampliaciéon de becas para estudiantes, facilitando
culturales donde la ciudadania pueda reunirse para inter- su acceso a la educacion.
cambiar ideas artisticas o en temas de interés grupal. Im-
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MUNICIPIO DE XOCHITEPEC IMPULSOR DEL DESARROLLO AGROPECUARIO

Objetivo estratégico, Estrategia y Lineas de Accién

Objetivo estratégico

Fortalecer el desarrollo del sector agropecuario, conservando y restituyendo el valor que tiene esta actividad econdémica para
el municipio y las familias productoras, al incrementar sus ingresos y mejorar la seguridad alimentaria.

ALINEACION CON LA AGENDA 2030 Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ESTRATEGIA

Impulsar el diseflo de politicas publicas y programas de apoyo para incrementar la pro-
duccioén, productividad, calidad y financiamiento en el sector, impulsando el estableci-

miento de agro negocios.

Lineas de accién

¢ Instalacion del Consejo Municipal de Desarrollo Rural
Sustentable, para fortalecer la organizacion de productoresy
dinamizar los programas y proyectos de inversiéon
financiados con recursos del Fondo de Aportacién Estatal
para el Fomento Municipal (FAEFOM).

e Respaldar a los productores locales para promover las
exportaciones de los productos y servicios regionales
mediante un programa de capacitacion para los
empresarios y comerciantes, a efecto de que conozcany
dominen los principales pasos y requisitos para la
exportacion de sus productos.

e Canalizar hacia el sector productivo los programas of iciales
de impulso, facilitando el uso, incluyendo al sector
agropecuario y promover un modelo de comercio que
utilice un esquema de articulacién e integracion empresarial.

e Favorecer la ampliacion de la oferta de medios de
produccion, como implementos agricolas, medios de
transporte y otras tecnologias facilmente accesibles, que
ayuden a mejorar el nivel de vida de la familia campesina.

e Evitar que el crecimiento urbano invada tierras que tienen
vocacion agricola, haciendo vigentes las leyes y reglamentos

gue regulan los asentamientos.

* Promover capacitacion y asistencia técnica para los
productores del Sector Agropecuario.

e Apoyar a los productores agricolas con insumos mejorados
a bajo costo.

¢ Instrumentar acciones de fomento econdmico en impulso al
sector rural.

e Fomentar programas de micro-créditos para los campesinos.

Crear mecanismo para que los productores vendan
directamente a los comercializadores sin intermediarios.

Impulsar la concurrencia de recursos estatales y federales
para el financiamiento a los productores del campo.

Fortalecimiento de la capacidad institucional (maquinaria)
para apoyar a los productores en desarrollo de obras de
infraestructura.

Instrumentar el programa de rehabilitacion y
mantenimiento de canales de riego en cada uno de los
campos ejidales.

Implementacién del programa de inversién para la
construccion y rehabilitacion de infraestructura hidraulica y
de caminos de saca en apoyo a las actividades
agropecuarias.

Implementacién del programa de inversién a proyectos
productivos con recursos del Fondo de Aportacion Estatal
para el Fomento Municipal (FAEFOM) en apoyo a los
sectores mas vulnerables.

Proporcionar y facilitar apoyos a la economia rural para la re
activacion productiva de las pequenas comunidades,
proyectos alternativos, distribucién de insumos productivos
y asistencia técnica para la transformacion y
comercializacion de productos.

Gestionary operar los recursos y programas destinados al
desarrollo agropecuario del municipio para potencializar la
capacidad de los productos agricolas y mejorar la vida de
guienes viven y se dedican al campo.
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MUNICIPIO DE XOCHITEPEC PROMOTOR DE LA INDUSTRIA,
EL COMERCIO Y LOS SERVICIOS

Objetivo estratégico, Estrategia y Lineas de Accion
Objetivo estratégico

Generar el desarrollo de los sectores impulsando la vocacién productiva y econdmica de las localidades del municipio, para
impactar en la calidad de vida y bienestar de la poblacién.

ALINEACION CON LA AGENDA 2030 Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ESTRATEGIA
Impulsar y fommentar la actividad econdmica via la inversién privada y publica.

Lineas de accién

e Instrumentar un programa de misiones comercialesy

alianzas estratégicas internacionales. e Promover con el gobierno federal y estatal la construccion de
la infraestructura adecuada que permita la instalaciéon de
¢ Difundir ampliamente la informacién respecto a las materias plantas industriales.
primas disponibles y de las riquezas naturales susceptibles
de explotacion para el establecimiento de industrias en el e Promover los programas para la simplificacion y agilizacion
municipio. de tramites a empresas.
e Fortalecer el programa de ciudades hermanas, reafirmar e Reglamentar al comercio informal para evitar competencia
los lazos de hermandad con las ciudades con las que ya injusta con el comercio organizado.
existen acuerdos, asi como detectar nuevas ciudades para
realizar convenios de hermanamiento acordes a nuestra e Promover la actualizacion del Censo de establecimientos co

estrategia de internacionalizacion. merciales, industriales y de servicios del municipio.
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MUNICIPIO DE XOCHITEPEC PROMOTOR DEL DESARROLLO ORDENADO

Objetivo estratégico, Estrategia y Lineas de Accién

Objetivo estratégico

Ordenar y hacer mas eficiente el crecimiento urbanoy la inversiéon productiva con apego a los criterios de sustentabilidad, en
la mejora de la calidad de vida, la proteccién del medio ambiente y el impulso de la economia local sostenible.

ALINEACION CON LA AGENDA 2030 Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ESTRATEGIA

Actualizar los instrumentos de planeacién y de ordenamiento territorial del municipio.

Lineas de accién

e Establecer un programa de actualizaciéon del Programa
Municipal de Desarrollo Urbano Sustentable, mediante
la efectiva planeacidon de los asentamientos humanos, en
concordancia con el Programa Municipal de
Ordenamiento Ecoldgico del Territorio.

e Evitar desarrollos inmobiliarios que pongan en peligro el
entorno ambiental y la seguridad alimentaria.

* Promover acciones tendientes a elevar la calidad de vida
de los habitantes a través del crecimiento sustentable,
ordenado y armdnico del municipio y del cuidadoy
mejoramiento del medio ambiente.

o Fomentar la coordinacién entre autoridades y vecinos
para la construccién y conservacion de areas verdes,
instalaciones deportivas, culturales, centros
comunitarios, escuelas, camellones, sefalizacion de
calles y rutas, entre otros con la finalidad de mantener
en 6ptimas condiciones la imagen urbana del municipio
y consolidar el tejido social en un entorno saludable.

e Formular las normas que permitan avanzar en el
ordenamiento de las vialidades, el transporte y su
relacion con la comunicacién carretera.

¢ Regular el desarrollo urbano y las acciones de vivienda
bajo pardmetros de sustentabilidad.

* Implementar medidas de precaucién para evitar la
aparicion de asentamientos irregulares.

e Contribuir con las instancias federales y estatales en los
procesos de regularizacion territorial e implementar

acciones conjuntas con diversos sectores para procurar
el debido desarrollo urbano del municipio.

Concretar la firma de convenios de colaboracién con el
Instituto Nacional de Suelo Sustentables para brindar
certeza juridica a los poseedores de predios y viviendas
que forman parte de su patrimonio con su regularizacion.

Establecer y/o actualizar las normas en materia de
ordenamiento territorial que regulen la habitabilidad e
imagen urbana de las construcciones en el municipio.

Eficientar los procesos establecidos por el marco legal
para garantizar un desarrollo urbano apegado a los
planes en la materia.

Realizar las inspecciones urbanas para verificar el
cumplimiento del marco legal en la materia por parte de
los constructores, desarrolladores y ciudadania en general.
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MUNICIPIO DE XOCHITEPEC PROTECTOR DE LOS RECURSOS NATURALES

Objetivo estratégico, Estrategia y Lineas de Accién

Objetivo estratégico

Preservar el medio ambiente y los recursos naturales del Municipio, a fin de evitar su deterioro, asegurando un entorno salu-

dable para las generaciones presentes y futuras.

ALINEACION CON LA AGENDA 2030 Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ESTRATEGIA

Impulsar y fomentar politicas publicas que privilegien el cuidado y preservacion de los ecosistemas y recursos naturales.

Lineas de accién

¢ Instalacion del Consejo Municipal de Proteccién al
Ambiente para promover la participacién ciudadana.

e Participar en los Programas que implemente el Gobierno
Federal, y Estatal en materia de preservacioén, proteccion,
restauracion y aprovechamiento sustentable del medio
ambiente y los recursos naturales.

e Actualizar el Programa Municipal de Ordenamiento
Ecolégico del Territorio, preservando las areas naturales
protegidas, en coordinacion con los gobiernos Federal y
Estatal.

e Actualizar el Plan de Accién Climatica Municipal,
(PACMUN) mediante el apoyo de la Secretaria de
Desarrollo Sustentable del Gobierno del Estado y el
Instituto Nacional de Ecologia y Cambio Climatico.

e Gestionar apoyo financiero para proyectos encaminados
a promover la conservacion y uso adecuado de los
recursos naturales con que cuenta el municipio.

e Hacer cumplir las reglamentaciones que protegen
nuestra riqueza ecoldgica.

e Coordinarse con las instituciones educativas y del
servicio militar para realizar tareas de atenciény
conservacion, recuperacion y restauracion del medio
ambiente.

e Sanear las barrancas para efecto del cuidado de los
recursos naturales.

e Fomentar una economia social ecoldgica y de uso

responsable de los recursos.

Privilegiar el desarrollo del sector primario, secundario
y terciario, asi como la preservacién del medio ambiente.

Restaurar los lugares estratégicos con el fin de preservar
y conservar el medio ambiente.

Promover el aprovechamiento de los residuos sélidos
a través de tecnologia moderna.

Estimular el fomento de una verdadera cultura
ecoldégica tanto a nivel escolar como comunitario que
favorezca la preservacioén, conservacion y crecimiento
de nuestros recursos ambientales, de los que depende
en gran medida la calidad de vida.

Involucrar a las organizaciones civiles en programas de
mejoramiento del medio ambiente.

Fomentar la cultura del reciclaje en todos los sectores y
niveles estimulando a clubes de servicio, instituciones
educativas y empresas que introduzcan este sistema en
sus actividades diarias.

Promover la realizacion de diagndsticos sobre problemas
de erosion, pérdida de cobertura vegetal y acidificacion
del suelo.

Promover la realizacién de acciones permanentes para el
control de la erosién, la deforestacion y el uso de

fertilizantes que degradan el suelo.

Ratificar y sostener |la declaratoria adoptada en contra de
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las concesiones minera a tajo abierto por metales en el
municipio y exhortar a los municipios de Temixco,
Coatetelco, Miacatldn y Cuernavaca en ese mismo
sentido.

e Incrementar la cantidad de areas verdes para mejorar las
condiciones del ambiente natural, recreativo y
sociocultural del municipio.

e Atender las areas de preservacion, conservacion,
protecciéon y restauracion definidas en el programa de
Ordenamiento Ecolégico Territorial del municipio de
Xochitepec.

¢ Regular en materia ambiental los establecimientos
comerciales y de servicio para abatir la contaminacién
generada por ruido, vibraciones, energia térmica,
luminica y olores.

e Instalar la Patrulla Ecoldgica que, en coordinacién con
Proteccioén Civil, dardan cumplimiento a los
ordenamientos establecidos en materia ambiental.

e Colaborar en preservar, restaurar y proteger espacios
verdes, areas naturales y zonas de valor ecoldgico, como
areas verdes, bosques urbanos, areas protegidas,
corredores verdes y conexiones peatonales.

Implementar programas de gestion de residuos que
fomenten la reduccioén, reutilizacion, reciclaje y
compostaje de los desechos, asi como programas que
fomenten el uso de energias limpias.

Elaborar, actualizar y ejecutar planesy programas
ambientales, asi como instrumentos para construir,
actualizar y mantener parques, areas verdes y espacios
publicos que contribuyan a la sostenibilidad ambiental.

Disefiar programas de educacion ambiental y ejecutar
alianzas con los sectores productivos para la promociény
la sensibilizacion sobre temas ambientales.

Colaborar en la conformaciéon de comités ambientales
integrados por la ciudadania y personal municipal para la
supervision del cumplimiento de la normativa.

Fomentar el uso adecuado de las areas naturales en
colaboracién con organismos federales y estatales, para
gue se desarrollen actividades que las reactiven.

Fomentar acciones que concienticen a la poblacién
sobre el cuidado, proteccién, control y bienestar de los
animales de compania.
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MUNICIPIO DE XOCHITEPEC RESPONSABLE DEL CUIDADO DEL AGUA

Objetivo estratégico, Estrategia y Lineas de Accién
Objetivo estratégico

Concientizar a la poblacién sobre la importancia de hacer uso racional y cuidado de agua y propiciar su involucramiento en la
integracion de politicas, programas y proyectos en la materia para mantener e incrementar la cobertura del servicio.

ALINEACION CON LA AGENDA 2030 Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ESTRATEGIA

Fortalecer los mecanismos de participacion de la sociedad organizada para la gestion integral de los recursos hidricos y
su adecuada gestion.

Lineas de accion

Instalacion del Consejo de Agua Potable Municipal para
promover la participacién ciudadana en el manejo
sustentable del agua.

Promover una cultura del buen uso del agua basado en
SuU reconocimiento como un bien publico limitado,
estimulando el ahorro y la eficiencia en su consumoy
manejo.

Impulsar programas para la conservacion y
mantenimiento de fuentes de abastecimiento de aguas
superficiales y subterraneas, esto es, recarga de mantos
acuiferos, retencién de aguas pluviales, construccion de
presas de gavion y fosas o pozos de absorcion.

Fortalecer el ciclo del agua a través de programas de
reforestacion de zonas verdes.

Promover la construcciéon de plantas de tratamiento de

aguas residuales municipales e intermunicipales.

Promover los organismos operadores de agua
municipales, que cuenten con reglamento propioy man
tengan finanzas sanas.

Elaborar, en coordinacion con los organismos
correspondientes, un Plan Hidrico Municipal en el que se
establezca el programa de crecimiento de la mancha
urbana con la finalidad de detectar la factibilidad del
servicio de agua potable buscando fuentes de
abastecimiento y crecimiento de la red hidraulica.

Integrar un plan de reforzamiento y rehabilitacion de la
red hidraulica existente, a través de un levantamiento
fisico de evaluacion y diagndstico de la red.

Integrar programas para disminuir las fugas de agua
potable.
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Eje 4: Gobierno que brinda seguridad a la ciudadania

En los Ultimos afos y asi lo confirman los registros reportados por la Procuraduria de Justicia y Fiscalia General de la entidad
federativa, la ocurrencia de delitos registrados en averiguaciones previas iniciadas o carpetas de investigacioén, del primero de
enero del 2015 al 31 de marzo del 2022, se registraron un total de 9 mil 311 delitos en el Municipio de Xochitepec. Como se ob-

serva en la grafica, la tendencia es a la baja.

Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, del 20 de abril del 2022.

La evolucién del delito de lesiones en el Municipio de Xochitepec, a partir del afio 2019,
también presenta una tendencia a la baja, incrementandose en el afio 2021.

Fuente: Incidencia delictiva del fuero comun, Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, del 20 de abril del 2022
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La evolucién histérica del delito de homicidio en el Municipio de Xochitepec, también
presenta una tendencia al alza a partir del afio 2020, sobre todo los considerados
como homicidios dolosos.

Fuente: Incidencia delictiva del fuero comun, Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, del 20 de abril del 2022

La evolucién histérica de los feminicidios en el Municipio de Xochitepec, también presenta
una tendencia al alza, ya que en estos primeros tres meses del ano 2022 ya alcanzé la inci-
dencia del afio 2021.

Fuente: Incidencia delictiva del fuero comun, Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, del 20 de abril del 2022
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En cuanto a la incidencia de robo a vehiculos automotor en el Municipio de Xochitepec, los
ultimos anos ha experimento un incremento considerable, para el 2022 la tendencia es a la
baja.

Fuente: Incidencia delictiva del fuero comun, Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, del 20 de abril del 2022

Finalmente, la incidencia en delitos de robo a casa habitacién también presenta una ten-
dencia a la baja a partir del afio 2017.

Fuente: Incidencia delictiva del fuero comun, Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, del 20 de abril del 2022
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Objetivo estratégico, Estrategia y Lineas de Accién

Objetivo estratégico

Garantizar la paz social y el orden publico, salvaguardando la integridad fisica y el patrimonio de los habitantes del Municipio,
actuando con estricto apego a las leyes y respeto a los derechos fundamentales de toda persona.

ALINEACION CON LA AGENDA 2030 Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ESTRATEGIA

Implementar acciones que garanticen el orden publicoy la paz social.

Lineas de accién

e Instalacion del Consejo de Seguridad Municipal para
promover la participacién ciudadana en acciones
tendientes a mejorar la seguridad.

e Impulsar la coordinacién con las instituciones federales
y estatales para obtener mejores resultados en temas de
seguridad Publica.

e Consolidar el estado de fuerza del municipio
considerando la perspectiva de inclusién en los procesos
de reclutamiento.

e Capacitar a los elementos de la policia de proximidad de
manera que cumplan eficientemente con sus funciones
del primer respondiente, promotor de la civilidad y
solucionador de conflictos.

e Desarrollar programas vecinales y de proximidad social
para implementar acciones preventivas contra el delito.

e Prevenir la violencia familiar y de género mediante el
disefo e implementacién de acciones y eventos
focalizados e integrales.

e Implementar la campafa “Todas Unidas en Xochitepec”,
para erradicar todo tipo de violencia que afectan a las
mujeres.

e Establecer una agenda para la rendicién de cuentas
sobre la prevencién y tratamiento de la violencia de
género por medio de las instituciones competentesy en
coordinacioén con la sociedad civil. Implementar
mecanismos efectivos de tratamiento de casos de
violencia, desde la primera incidencia, con el fin de

prevenir los procesos de re victimizaciéon y los
feminicidios.

Contribuir a la dignificacién de la fuerza policiaca
municipal mediante la capacitacién permanente, la
profesionalizacién y la promocidén de oportunidades de
educacion superior para sus elementos, asi como el
reconocimiento y estimulo a las acciones positivas en
beneficio de la ciudadania.

Dotar de nuevo armamento y equipo a los policias, asi
como capacitarlos para el adecuado uso del mismo.

Mejorar las prestaciones de los elementos de seguridad
publica con la finalidad de mejorar su calidad de vida.

Impulsar politicas intermunicipales de combate a la
delincuencia y de preservacion de seguridad publica.

Implementar acciones de vigilancia, en las Instituciones
Educativas para prevenir conductas que pudieran
constituir algun delito.

Implementar acciones y programas en las Instituciones
Educativas sobre prevenciéon del delito, la violencia,
prevencion de adicciones, alcoholismo, entre otras
conductas antisociales.

Implementar las patrullas juveniles en las instituciones
educativas para la difusién de valores en la construcciéon
de entornos seguros en la prevencion del delito.

Instrumentar un programa que fortalezca la presencia
policiaca en la Cabecera Municipal, las Coloniasy
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comunidades que integran el municipio.

Capacitar en temas de derechos humanos, la igualdad,
la no discriminacién, perspectiva de géneroy la no
violencia contra las mujeres, asi como instrumentar
evaluaciones permanentemente, a todo el personal
administrativo y operativo de la Direccion de Seguridad
Publica Municipal.

Fortalecer la coordinacién y aplicaciéon de protocolos
municipales para la prevencidn, atencién y canalizaciéon
de las mujeres en situacion de violencia.

Promover una cultura de paz, a través del didlogo, la
mediacién y acciones colectivas de entendimiento.

Fortalecer las capacidades institucionales del modelo de
justicia civica y procuracion social en la solucion de
conflictos y prevencién del delito.

Fomentar la aplicacién y uso de las redes sociales y
mecanismos para la participacién activa de los
habitantes del Municipio en la vigilancia de su entorno

y comunidades, para impulsar la adopcién de habitos de
autoproteccion y denuncia, difundiendo la cultura de la
legalidad y la paz.

Dar mantenimiento y/o dotar de equipo e infraestructura
a los espacios donde se realizan actividades de
prevencién de la violencia y la delincuencia.

Proveer de equipamiento e infraestructura a la Direcciéon
de Seguridad Publica Municipal.

Instrumentar el programa de renovacion del parque
vehicular, patrullas, moto patrullas, para brindar mayor

seguridad y proteccion a la poblacion.

Vigilar los lugares turisticos y colaborar con otros cuerpos
policiales para la prevencién y control de delitos.

Realizar acciones preventivas como campafas de
sensibilizacion y seguridad en areas turisticas.

Orientacion a los turistas sobre los destinos e
informacion turistica.

Apoyo en caso de emergencias a los turistas.

Dotacién de recursos humanos, materiales y
tecnoldgicos para fortalecimiento de la policia turistica.

Capacitacion y formacién continua del personal de la
policia turistica.
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MUNICIPIO DE XOCHITEPEC PROMOTOR DE LA CULTURA VIAL

Objetivo estratégico, Estrategia y Lineas de Accién

Objetivo estratégico

Garantizar los derechos ciudadanos atendiendo los servicios viales y de transporte en sus diferentes modalidades, para transi-

tar a la sustentabilidad y el bienestar social.

ALINEACION CON LA AGENDA 2030 Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ESTRATEGIA

Promover el respeto al bando de policia y gobierno y reglamentos aplicables en materia de vialidad.

Lineas de accién

e Fomentar la cultura vial entre |la sociedad y conductores.

e Aplicar la campafa de educacioén vial entre la poblacién
en general y concesionarios del transporte publico, para
concientizar y vigilar el cumplimiento de las normas de
transito y vialidad aplicables.

e Implementar el programa de “Transporte Seguro”, para
certificar a los operadores del servicio publico de
pasajeros con la entrega de constancias.

e Implementar el programa de “Operarios del Transporte
PuUblico Sano”, para cuidado de la comunidad.

e Instrumentar campanas viales de manejo responsable,
de conduce sin alcohol y la aplicacién del alcoholimetro.

e Implementar el programa emergente de atenciéon focos
rojos y de conflicto vial para evitar contingencias viales.

Implementar operativos de transito y vialidad en las
Instituciones Educativas, que garanticen la proteccion de
alumnos en el horario de entrada y salida y circulaciéon
fluida.

Instrumentar un programa de sefalizacién de las vias
publicas.

Implementar el programa de renovacién de unidades del
parque vehicular asignadas a direccion, para la
prestaciéon de un mejor servicio a la comunidad.

Aplicar un programa de retiro de vehiculos abandonados
en avenidasy calles y que entorpecen la circulacién de
vehiculos y peatones provocando accidentes y focos de
contaminacion.

Aplicar el programa de denuncia ciudadana, de
“Cero tolerancia” entre la sociedad y la autoridad.
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MUNICIPIO DE XOCHITEPEC PROMOTOR DE LA PROTECCION CIVIL

Objetivo estratégico, Estrategia y Lineas de Accién

Objetivo estratégico

Fortalecer el sistema municipal de proteccion civil para garantizar el modelo de prevencién y atencidon de emergencias.

ALINEACION CON LA AGENDA 2030 Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ESTRATEGIA

Promover la cultura de proteccidn
civil entre la poblacién a través de la
participacién ciudadana en acciones
de prevencién de riesgos.

Lineas de accién

¢ |Instalacion del Consejo de Proteccion Civil Municipal para
promover la participacion ciudadana en acciones y
programas de proteccion civil.

e Colaborar con el gobierno federal y estatal en la
implementacion del sistema de alertamiento de
emergencias.

e Promover la colaboracion de los gobiernos federal y estatal
para fortalecer la Central de Bomberos del municipio de
Xochitepec, asi como para la instalaciéon de estaciones de
emergencia en localidades para una mejor atenciény
operatividad.

e Generary actualizar, en su caso, los Planes de Proteccion Civil
Municipales o en su caso, crear mecanismos de actualizacion
permanente del Atlas de Riesgos Municipal.

e Participar permanentemente en las accionesy programas
gue implemente Proteccion Civil Federal y Estatal.

e Fortalecer la resiliencia de la poblacion aumentando la
cobertura de capacitacion en materia de proteccion civil
dirigida a los sectores civiles, privados y académicos.

e Fomentar la cultura de autoprotecciéon y participacion social
mediante eventos, platicas, talleres relativos a la importancia
de la proteccion civil para la poblacion en general.

e |ograr que la mayoria de los establecimientos industriales,
comerciales y de servicios tengan su plan de contingencia y
sus brigadas de proteccion civil.

e Definir un programa de prevencion de desastres naturales
en las zonas de riesgo identificadas.

e Realizar acciones periddicas de limpieza en las riberas de los
rios y barrancas del Municipio.

e Instrumentar un programa emergente de proteccion civil
para apoyar a la poblacién en caso de desastres, siniestros y
accidentes.

e Fortalecer las acciones de apoyo a la poblacién en zonas
de riesgo y general frente a contingencias.

e Profesionalizar a los integrantes de la Unidad Municipal de
Proteccion Civil, proporcionandoles las herramientas y equipo
indispensable para atender los desastres naturales y
contingencias, asi como las tareas de inspeccion e
identificacion de peligros.

e Promover la coordinaciéon intermunicipal en servicios de
emergencia para lograr el maximo aprovechamiento de re
Cursos en caso de desastres.

e Modernizar con el apoyo de las tecnologias de la informacion
los sistemas de monitoreo y alerta ante contingencias.

e Organizar campafas informativas y de concientizacion de la
poblaciéon en materia de proteccion civil.

e Aplicar acciones de prevencioén de riesgos en Instituciones
Educativas, Instituciones Publicas, Privadas y con la sociedad.

e Facilitar los tramites de Visto Bueno de Proteccion Civil para
establecimientos comerciales, observando el cumplimiento
de las medidas de seguridad que permitan reducir
accidentesy pérdidas.

e Incrementar el nUmero de instituciones y habitantes
capacitados en temas de proteccion civil.

e Implementar mecanismos y protocolos de verificacion de
instalaciones publicas y privadas a fin de estar preparados
para las contingencias y cumplir con la normatividad
establecida para proteccion civil.

e Acondicionar las instalaciones municipales para una mejor
prestacion del servicio de emergencias y proteccion civil.

e Instrumentar el programa de renovacién del parque vehicular
para la atencidn oportuna de emergencias como:
ambulancia, unidad con escalera telescdpica y herramienta
hidraulica.



2025 - 2027 | Plan Municipal de Desarrollo

EJES RECTORES Y POLITICAS PUBLICAS PARA RESPONDER
A LAS NECESIDADES E INQUIETUDES CIUDADANAS.

Gobierno participativo, eficiente y con prestacién de servicios de calidad

Hoy en dia hay un marcado interés por parte de la socie-
dad Xochitepequense por participar activamente en la ac-
cién de gobierno, primeramente, con la presentacion de
Sus propuestas, inquietudes y demandas mas sentidas en
sus localidades y que requieren la atencidn oportuna, pero
también en la definicidn de las politicas publicas que se im-
plementan para beneficio de la sociedad en general.

Cuando la comunidad participa, exige el respeto y aten-
cién oportuna a sus propuestas, se compromete y respon-
sabiliza de sus acciones, no busca solo el beneficio indivi-
dual sino colectivo, y exige seriedad y profesionalismo por
parte de los servidores publicos con |la adecuada organiza-
cion institucional.

Es por ello que, nos dimos a la tarea de realizar un ana-
lisis FODA de la institucidon, de esta manera podemos des-
tacar que, dentro de las fortalezas de la administracion
municipal es el contar con una estructura administrativa
disefada conforme a las necesidades de desarrollo y aten-
cién a la problematica municipal; con los recursos huma-
nos calificados y con experiencia en el guehacer municipal;
con instalaciones propias para la prestacién de servicios,
con el parque vehicular minino indispensable y mobiliario
y equipo de oficina para el desempeno de las funciones y
prestacion de servicios y obra publica. También aplica las
oportunidades como, una buena relacién para la coordi-
nacién con el gobierno del estado; como una excelente
ubicacidn geografica del municipio con respecto a la zona
conurbada y a la ciudad de México, asi como las amplias
expectativas de la sociedad hacia el nuevo gobierno muni-

cipal que les inspira confianza y eficiencia. Enfrenta debili-
dades al no contar con un marco normativo actualizado lo
gue limita la actuacion de la administracidn; con una cap-
tacion insuficiente de recursos para atender las crecientes
necesidades administrativas y de inversién publica, entre
otras. Y a la vez las amenazas sobre una recesion econémi-
ca que conlleve la falta de ingresos y un recorte del presu-
puesto y participaciones hacia el estado y los municipios,
los altos niveles de inseguridad y la emergencia sanitaria
provocada por la pandemia. Este panorama nos permitio
el desarrollar el plan estratégico con el que pretendemos
mejorar la atencidn a la ciudadania.

Cabe destacar que, aprovechando la experiencia de ad-
ministraciones pasadas, de manera voluntaria se pretende
participar en el programa “Guia Consultiva de Desempefo
Municipal” implementada por el Instituto Nacional para el
Federalismo y el Desarrollo Municipal, como herramienta
para fortalecer la capacidad institucional del municipio.
Xochitepec, es uno de los cuatro municipios con en los Ul-
timos anos que ha logrado avances importantes y el reco-
nocimiento al presentar evidencias verificables en las dife-
rentes etapas que integraban el programa. La institucion
ha experimentado un proceso de maduracion por lo que se
espera avanza a mediano plazo hacia un gobierno de exce-
lencia, con una administracién eficaz en cuanto a los pro-
cesos y actividades basicas para el funcionamiento interno
del aparato administrativo y un gobierno de resultados de
acuerdo a las funciones derivadas del mandato legal y a las
expectativas ciudadanas.
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MUNICIPIO DE XOCHITEPEC CON GOBIERNO ABIERTO Y CERCANO A LA GENTE

Objetivo estratégico, Estrategia y Lineas de Accién

Objetivo estratégico

Gobernar estableciendo mecanismos de acercamiento de los tramites, servicios y decisiones municipales a los habitantes de
Xochitepec, para una gestion publica mas eficiente, transparente y participativa.

ALINEACION CON LA AGENDA 2030 Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ESTRATEGIA

Dotar de elementos necesarios al Cabildo, que le permitan
cumplir su funcidn, en la toma de decisiones y acuerdos en
beneficio de los Xochitepequenses.

Lineas de accién

e Consolidar la estructura del gobierno municipal mediante el
cumplimiento de la normatividad aplicable.

e Implementacién permanente de una politica de deliberacién
abierta sobre los asuntos municipales, promoviendo trabajo
colegiadoy la construccion de consensos en la toma de
decisiones sobre las acciones institucionales para la atencion
de demandas sociales.

e Establecer mecanismos de cercania entre el gobierno
municipal y la ciudadania, mediante el desarrollo de
audiencias publicas y la disposicion de los servicios
municipales en eventos abiertos e itinerantes.

e Implementar una politica de atencién ciudadana basada en
el reconocimiento y el respeto a todos los miembros de la
comunidad y en la respuesta oportuna de las demandas
sociales.

e Estrechar la interlocucion con los partidos politicos,
organizaciones no gubernamentales y grupos sociales,
para cimentar la convivencia armonica y civilizada.

e Generar eventos y medios de comunicacién y atencion al
ciudadano mas eficientes, directos y oportunos.

e Ampliar y mejorar los canales de comunicacion para la
difusiéon de los servicios y programas que brinda el
Ayuntamiento de Xochitepec.

e Impulsar la sinergia en los trabajos entre el gobiernos federal
y estatal en el cumplimiento de objetivos comunes.

Fortalecer al Instituto Xochitepequense de Radio y Television

para la difusiéon de contenidos que estimulen la participaciéon
ciudadana en el rescate y reconstruccion social colectiva de la
identidad ciudadana.

Gestionar con la instancia estatal la demanda ciudadana de
ordenamiento del servicio de transporte publico, el respecto a
los derechos de los usuarios, asi como la ampliacién de rutas
de recorridos, frecuencia y mejoramiento de unidades.

Crear y/o reforzar iniciativas de atencion ciudadana como las
jornadas municipales, acercando los tramites y servicios a la
ciudadania en sus colonias y localidades, ampliando el
catdlogo de trdmites y servicios ofrecidos.

Consolidar los consejos ciudadanos municipales para que
enriquezcan la toma de decisiones y operaciéon del gobierno
municipal.

Fomentar la organizacién y participacion de vecinos y
conddminos en la supervisién de la mejora de sus colonias,
entrega de obrasy programas sociales.

Fortalecer la operacion del Ayuntamiento (Cabildo) mediante
la sistematizacion de sus acuerdos, la transmision en vivo de
sus sesiones, la adopcién de la politica de Cabildo Abiertoy de
otras iniciativas que le hagan ser mas transparente, inclusivo y
rendidor de cuentas.

Fortalecer la atencién a la ciudadania a través de protocolos
de actuacion que garanticen un servicio eficiente, oportunoy
respetuoso en todas las areas municipales.

Mantener actualizada la normatividad municipal para contar
con un marco legal acorde al contexto social y econdmico del
municipioy de acuerdo con las funcionesy necesidades operativas.

Crear nueva normativa municipal para cubrir lagunas legales
existentes, regular nuevas situaciones legales dentro del
municipio y brindar certidumbre juridica a los habitantes y
sectores productivos locales.

Crear y/o actualizar la normatividad interna que rige a las
dependenciasy entidades de la administracién municipal
de manera constante en virtud de las funcionesy
necesidades operativas.
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MUNICIPIO DE XOCHITEPEC PROMOTOR DE LA PARTICIPACION CIUDADANA

Objetivo estratégico, Estrategia y Lineas de Accion

Objetivo estratégico

Fortalecer la participacion ciudadana en la toma de decisiones y en los procesos de planeacion, programacion y ejecucion de
politicas publicas en el municipio de Xochitepec, para garantizar el desarrollo de gestiones mas justas, eficaces y legitimas.

ALINEACION CON LA AGENDA 2030 Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ESTRATEGIA

Estimular la participacion organizada de la sociedad en las acciones del gobierno

Lineas de accién

e Instalar el Comité de Planeacién para el Desarrollo
Municipal como érgano que articula las acciones de
planeacién del desarrollo municipal.

e Impulsar la instalacién de presupuesto participativo.

e Coordinar conjuntamente con el Comité de Planeacion
Estatal (COPLADE), la organizacién de los Foros de
Consulta Ciudadana, el procesamiento de las propuestas
vertidas para su consideraciéon en la formulacion del Plan
Municipal de Desarrollo.

e Formular, actualizar y dar seguimiento al Plan Municipal
de Desarrollo, vinculado con el Plan Estatal de Desarrollo
y Plan Nacional de Desarrollo.

Coadyuvar en el proceso de integracién de los Programas
Presupuestarios Anuales de las areas responsables
de gasto.

Fortalecer la participacion social prevista por la
normatividad de los fondos federales y programas
operados por el municipio.

Promover la coordinaciéon intergubernamental
adecuada para un mejor desarrollo del municipio.

Estimular la participacién organizada de la sociedad en
las acciones del gobierno, mediante la organizacién de
comités y consejos ciudadanos para la atencién de
demandas y construccién de consensos, asi como el
seguimiento y supervision de programas y proyectos
especificos.
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MUNICIPIO DE XOCHITEPEC TRANSPARENTE
Y GENERADOR DE CONFIANZA CIUDADANA

Objetivo estratégico, Estrategia y Lineas de Accion

Objetivo estratégico

Transparentar las decisiones y acciones del gobierno municipal para generar confianza ciudadana en gjercicio de la funcién

publica.

ALINEACION CON LA AGENDA 2030 Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ESTRATEGIA

Promover la transparencia, la rendiciéon de cuentas y combatir la corrupcioén, a través de mecanismos de control, evalua-
cion y seguimiento, ademas de promocién de mecanismos de participaciéon ciudadana.

Lineas de accién

e Armonizar la reglamentaciéon municipal con la Ley de
Acceso a la Informacién Publica para el Estado y los
Municipios de Morelos.

e Instalar el Comité Municipal de Transparencia.

e Implementar mecanismos mas eficientes y agiles para
gue la poblacién acceda a la informacién publica municipal.

e Implementar mecanismos para difusiéon y consulta de las
sesiones del cabildo de Xochitepec.

e Fortalecer el observatorio municipal que fomente el
monitoreo, seguimiento y evaluacién de los programasy
politicas publicas del Plan Municipal de Desarrollo.

e Fomentar la cultura de comunicacién oportuna que
facilite la interacciéon entre las dreas del gobierno
municipal con la ciudadania, aprovechando la tecnologia
de vanguardia y redes sociales.

e Fomentar una cultura de rendicion de cuentas entre los
funcionarios publicos municipales.

e Establecer un cédigo de ética y politica de sanciones a
quien incurra en malas practicas de gobierno.

e Capacitar y difundir entre funcionarios publicos del
Ayuntamiento temas en materia de acceso a la
informacién, creando una cultura de transparencia.

e Implementar acciones para verificar que los programasy
proyectos se realicen de conformidad con la
normatividad vigente.

Establecer un sistema eficiente para recibir y atender
guejas e inconformidades con motivo del servicio que
presten las unidades administrativas.

Promover en las comunidades la conformacién de la
contraloria social, comités ciudadanos y consejos de
transparencia.

Fortalecer el desarrollo de las actividades de |a
contraloria municipal y los sistemas de control interno
gue se establezcan.

Coadyuvar al cumplimiento de las disposiciones juridicas
en materia de acceso a la informacién publica en
conjunto con el IMIPE.

Atender de manera eficiente y eficaz todas las solicitudes
de informacioén publica.

Implementar mecanismos de comunicaciéon e
informacion entre los tres niveles de Gobierno, mediante
los portales de internet.

Implementar programas de seguimiento que incluyan
indicadores estratégicos y de gestion para la evaluacion
y medicion del desempefio en los resultados en materia
de control y vigilancia en la aplicacién del ejercicio de los
recursos publicos.

Instrumentar esquemas de control interno en la
administracion municipal, a fin de prevenir la corrupcion.

Promover el coédigo de ética institucionalizado para todos



los servidores publicos municipales.

e Fiscalizar el gasto publico para analizar y comprobar su
correcta aplicacion y ejecucion en obras acciones
prioritarias en el municipio.

e Promover la aplicacién de las sanciones administrativas y
denuncias penales contra servidores publicos
municipales que realicen conductas asociadas a la
corrupcion.

e Promover, a través de medios masivos y/o alternativos de
comunicacioén, las acciones del gobierno municipal, lo
gue permitird mantener informada permanentemente a
la poblacién.

e Mejorar la accesibilidad a la informacién para que sea de
facil acceso y esté actualizada en formatos claros y
legibles para la ciudadania.

e Atender de manera oportunay dar continuidad a las
solicitudes de informacion realizadas a través de los me
dios oficiales para generar certeza y confianza de la infor-

macidén a quien la realiza.
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Impulsar practicas de proteccién de datos personales en
posesion del municipio, a través del Comité de
Transparencia Municipal, incluyendo a las dependencias
de la administracidn municipal en la toma de decisiones
y seguimiento de acuerdos.

Fortalecer el sistema de rendicion de cuentas,
cumpliendo en tiempo y forma con las obligaciones ante
las instancias correspondientes.

Impulsar las revisiones preventivas en materia
financiera, administrativa y de obra publica, vigilando el
apego a la normatividad y legalidad aplicable.

Fomentar una politica de cero corrupcién en el actuar
de las personas servidoras publicas, garantizando que se
desempenen las actividades con integridad y
asegurando que se cumpla con el marco normativo.

Promover el cédigo de ética y su aplicacion por parte de
los servidores publicos, estableciendo mecanismos de
evaluacion periddica del cabal cumplimiento del mismo.
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MUNICIPIO DE XOCHITEPEC EFICIENTE E INNOVADOR

Objetivo estratégico, Estrategia y Lineas de Accién

Objetivo estratégico

Gestionar la administracion municipal con criterios de calidad y con enfoque al ciudadano, en la satisfaccion de sus necesida-

desy expectativas.

ALINEACION CON LA AGENDA 2030 Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ESTRATEGIA

Optimizar los procesos administrativos y los servicios internos, mediante el manejo racional de los recursos financieros,

materiales y humanos.
Lineas de acciéon

e Desarrollar e implementar tecnologias de informacién y
comunicaciones, asi como brindar servicios eficientes de
soporte técnico a las unidades administrativas del
gobierno municipal.

e Incrementar el nUmero de sitios puUblicos que cuenten
con internet inaldmbrico gratuito, a través de la
incorporacién de tecnologias de comunicacién
innovadoras.

e Mantener actualizado e incorporar tecnologias que
mejoren la accesibilidad del portal de internet del
Ayuntamiento de Xochitepec.

e Garantizar la seguridad y eficiencia de los tramites
municipales que se realizan de manera virtual.

e Desarrollar mecanismos que permitan agilizary
simplificar las adquisiciones municipales.

e Instrumentar esquemas que mejoren las prestaciones de
los empleados activos y pensionados del Gobierno Municipal

e Modernizar el archivo histérico y documental
implementando nuevas tecnologias para su consulta.

e Implantar tecnologias innovadoras para una mejory mas
eficiente respuesta a la sociedad en tramites y servicios.

e Establecer un sistema integral permanente de revisién,
actualizacion y simplificacion de tramites municipales

(Mejora regulatoria).

e Implementar acciones para el desarrollo institucional

para una mejor atencién a la ciudadania.

e Desarrollar programas de mantenimiento para conservar
los bienes muebles e inmuebles en condiciones de
operacién que permitan el servicio eficiente al ciudadano.

e Desarrollar esquemas de profesionalizacién de los
servidores puUblicos municipales.

e Promover la cultura de calidad del servicio institucional
con el fin de obtener mayores rendimientos en el trabajo,
atendiendo con fluidez y amabilidad al publico usuario
de los servicios de ayuntamiento.

e Desarrollar metodologias y programas que incrementen
la eficiencia de la operacidn interna entre dependencias.

e Implementar acciones para optimizar el funcionamiento
de la administracion publica municipal.

e Realizar un proceso eficiente de seleccién del personal
para integrar la estructura municipal, con perfiles acor
des con el objetivo de cada puesto.

e Realizar reingenieria de procedimientos y manuales de
organizacion y procesos, que garanticen la operatividad
del trabajo municipal.

e Participar en la Guia Consultiva de Desempefo
Municipal para mejorar la capacidad municipal.

e Establecer un sistema de gestion de la calidad en el
gobierno municipal.



e Revisar, adecuar, actualizar y armonizar el marco legal
municipal que permita mejores servicios y tramites
mas simples al ciudadano.

e Incrementar la difusién de la normatividad municipal
para el mejor ejercicio de los derechos y cumplimiento
de las obligaciones de los habitantes del Municipio.

e Promover las capacitaciones y certificaciones del
personal municipal en todos los temas requeridos en el
marco del Plan de Capacitacién Municipal, con énfasis en
normatividad municipal, calidad en el servicio, equidad
de género, medio ambiente y en aquellas actividades
gue impliguen una interaccién con la ciudadania.

e Dar cumplimiento a la normativa en materia de
estandares de competencia del personal que ocupa
cargos de alta responsabilidad, a través de evaluaciones
del Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de
Competencias Laborales.

e Establecer mecanismos que permitan evaluar el
desempeno del personal municipal.

e Fomentar la profesionalizacion de la administracion de
los recursos humanos implementando modelos eficaces,
innovadores y probados para reclutar, contratar,
capacitar, evaluar y promover al personal municipal, de
manera que estén motivados y se garantice una armonia
laboral.

e Procurar, suministrar y administrar los recursos
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materiales requeridos por las dependencias y entidades
municipales de la manera mas eficiente y efectiva
posible, buscando el mejor uso y aprovechamiento de los
misMmos.

Establecer los mecanismos para el adecuado uso y el
mantenimiento de los bienes muebles e inmuebles
municipales para maximizar su ciclo vida.

Incrementar el nUmero de tramites totalmente
digitalizados en el Portal Municipal en Linea.

Mantener medios alternativos y digitales de pago,
ahorrando tiempo a la ciudadania en el cumplimiento de
sus obligaciones y pago de tramites.

Fortalecer el sistema de Padron de Beneficiarios de los
Programas de la Administraciéon Municipal.

Mantener actualizados los sistemas y plataformas
informaticas del gobierno municipal y disefar nuevos
sistemas que requieran las areas municipales para una
mejor operacion.

Fortalecer el Chatbot Municipal y otras plataformas
digitales ampliando el catdlogo de servicios y atencién
gue ofrecen.

Crear y/o consolidar canales y medios de comunicacion
digitales, para difundir los programas, proyectos y
acciones del gobierno, asi como para agilizar la rendicion
de cuentas.
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MUNICIPIO DE XOCHITEPEC PROMUEVE LA PLANEACION ESTRATEGICA

Objetivo estratégico, Estrategia y Lineas de Accion

Objetivo estratégico

Responder con politicas publicas adecuadas a las necesidades econdmicas y sociales de los habitantes del municipio de Xo-

chitepec, para su desarrollo y bienestar.

ALINEACION CON LA AGENDA 2030 Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

ESTRATEGIA

Instrumentacion de acciones que generen informaciéon
confiable para la toma de decisiones de las autoridades y

servidores puUblicos municipales.

Lineas de accién

e Realizar la planeacién-programacion municipal con
criterios de sustentabilidad, estableciendo sistemas de
evaluaciéon de desemperfio gubernamental
transparentes e inclusivos.

e Instrumentar mecanismos de planeacién-programacion
gue permitan la participacion democratica en la toma de
decisionesy en la evaluacién de las politicas municipales.

e Integrar un sistema de estadisticas municipales.

e Implementar mecanismo y sistemas de seguimiento y
evaluacién de los programas derivados del Plan
Municipal de Desarrollo.

e Instalacion del Comité de Operacidn, Seguimiento e
Instrumentacién (OSl) de la Agenda 2030 en el
municipio.

e Instrumentaciéon de un sistema de indicadores para la
gestion municipal.

e Instalacion del Comité Técnico de Seguimiento de los
Programas Municipales.

e Establecer la metodologia, procedimientos y
mecanismos para el adecuado control, seguimiento,
revision y evaluacién
del desempeno.

e Coordinary brindar apoyo a las Direcciones del
Ayuntamiento, para que trabajen en forma conjuntay lle
ven al cabo sus programas de acuerdo con los ejes
rectores de la administracion.

e Brindar capacitacién continua a la personal para
fortalecer las areas técnicas.

Instrumentar talleres de planeacién estratégica
municipal para la conformacién de equipos de trabajo y
formacidn de servidores publicos.

Fortalecer el Modelo de Gestidén por Resultadosy la
Evaluacién del Desempefio de los programas, proyectos
y acciones del Gobierno Municipal.

Difundir peridédicamente los programas de monitoreo,
supervision y vigilancia implementados para garantizar
gue los programas y acciones se realizan de acuerdo
con la normatividad vigente y respetando los criterios de
eficiencia y eficacia.

Desarrollar una planificaciéon integral en el gobierno
municipal mediante esquemas y metodologias
documentadas que faciliten la creacién de politicas
publicas para un municipio sostenible.

Operar un Banco de Proyectos de Inversion que fije
reglas para disefar y ejecutar programasy proyectos
municipales mediante la elaboraciéon y aplicacién de sus
manualesy lineamientos.
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EJES TRANSVERSALES.

En el contexto de elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo, se consideraron ejes transversales que se conectan con todos
los temasy areas de accion, asegurando que se aborden de manera integral y coherente a lo largo de todo el Plan, garantizan-
do la coherencia y participaciéon de diferentes actores para contribuir a la consecucion de los objetivos de forma mas efectiva.

Toda accidén de gobierno se sustentara en el marco legal establecido en la Constituciéon Po-
litica de los Estados Unidos Mexicanos, la respectiva del Estado y demas leyes aplicables a la
Derechos politica y sociedad, el estado de derecho, la libertad y soberania, la democracia y justicia, la
Humanos equidad, el federalismo y el correspondiente municipalismo y el respeto a las garantias indivi-
dualesy los derechos humanos, el crecimiento econdmico y el desarrollo social.

La participacion ciudadana debe ser considerada y promovida en todos los aspectos de la vida

Participacion | publica. Como eje transversal se reconoce como factor fundamental que debe estar presente

Ciudadana | en todas las decisiones que afectan a la sociedad, desde la planeacion, implementacion, eje-
cucién y evaluacién de los programas y proyectos gubernamentales.

El concepto de equidad estd vinculado con la justicia, imparcialidad e igualdad social. El géne-
ro por otra parte, permite agrupar a los seres por uno o varios caracteres comunes. Por consi-
guiente, la equidad de género consiste en la estandarizacién de las oportunidades existentes
para repartirlas de manera justa entre ambos sexos. Los hombres y las mujeres deben de

Equidad contar con las mismas oportunidades de desarrollo, por lo que esta administracién municipal,
de Género | en congruencia con los Planes Nacional y Estatal de Desarrollo, tendra que garantizar esa
igualdad de oportunidades entre los hombres y las mujeres, en el control y uso de los bienes
y servicios de la sociedad, fortalecida con una amplia participacion ciudadana dentro del es-
tado de derecho.

La trasparencia y el combate a la corrupcidn como eje transversal se refiere a la implementa-

Transparencia | cion de medidas en todasy cada una de las unidades administrativas para transparentar toda

y combate | accién de gobierno con la disponibilidad y acceso a la informacién, asi como a la rendicion

ala corrupcién de cuentas. Esto incluye la obligacion de responder a preguntas y consultas ciudadanas y de
someterse a mecanismo de control y fiscalizacion.

Parte de la misién de esta administracién municipal esta relacionada a la implementacién
de una nueva cultura de respeto y cuidado del medio ambiente por parte del gobierno mu-
Sustentabilidad nicipal y la sociedad xochitepequense, para transitar hacia el desarrollo sustentable, con el
aprovechamiento de los recursos naturales en el mejoramiento de la calidad de vida de los
habitantes del municipio, sin comprometer el bienestar humano presente y futuro.
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MECANISMOS DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

Este proceso implica el conocimiento y fortalecimiento de
la accion del gobierno municipal con el que se identifica y
revela informacion sobre las prioridades y acciones de las
dependencias y entidades de la Administracién Publica
Municipal, asi como sus resultados, logros y también sus
avances. Ademas, este proceso permite analizar el desem-
pefo personal y por dreas de responsabilidad, vinculdndolo
con el cumplimiento de los objetivos prefijados, alineando
el uso de los recursos con las prioridades, los objetivos y las
metas del Plan Municipal de Desarrollo.

Es por ello, que, se debe establecer un proceso inte-
gral de control, evaluacidén y seguimiento, en el que se
programe y calendarice reuniones periédicas, a fin de
analizar, medir, evaluar y determinar tanto el desempe-
Ao como la eficacia de las labores realizadas, a través de
indicadores de medicidén que nos permitan ponderar los
avances del Plan, en cada uno de sus programas, obje-
tivos y estrategias. La instauracién de este sistema inte-
gral, facilitara la evaluacion de la accidn del gobierno, de
manera constante, para poder corregir las desviacionesy
aplicar las medidas pertinentes correspondientes.

En este sentido se construyeron indicadores con sus
metas en cada uno de los cinco ejes rectores de este plan
a efecto de monitorear y evaluar los avances alcanzados.

La estrategia de ejecucidn de este plan se dard a tra-
vés de la formulaciéon de Programas Presupuestarios por
unidad administrativa de gasto, por ser el instrumento de
corto plazo que compromete al gobierno al cumplimien-
to de una serie de acciones y proyectos (cuantificables a

través de indicadores de desempefo), con el objeto de
hacer frente a los retos e impulsar las oportunidades que
se presenten en el desarrollo y crecimiento del Munici-
pio, siguiendo los lineamientos del Plan.

Asi mismo, se debe establecer un sistema adecuado de
informacién, tanto en el seno del propio gobierno como
para la sociedad, quien demanda cuentas claras e informa-
cién oportuna del destino e impacto de sus contribuciones
y sobre la accidon de gobierno; el sistema permitira dar se-
guimiento y evaluar el desempeno de las areas del Ayunta-
miento y de los propios servidores publicos.

Con el objeto de garantizar la veracidad de la informa-
cion, se deben propiciar condiciones para la realizaciéon
de auditorias de resultados, que estén orientadas a vigi-
lar que la ejecucion de las acciones, en efecto, correspon-
den a la normatividad que las rige y por lo establecido en
este Plan. La auditoria debe ser el mecanismo preventivo
que permita la deteccién y correccion de desviaciones
en la instrumentaciéon y ejecucion de las acciones pro-
gramaticas. Asi mismo, reportara la congruencia de las
actividades desarrolladas, en relacidon con los objetivos y
estrategias del Plan, asi como los efectos econdémicos y
sociales en los grupos de poblacion, debido a la accion
de las dependencias y entidades de la administracion
municipal. En este sentido, la participacién del Comité
de Planeacién para el Desarrollo Municipal (COPLADE-
MUN), es determinante para hacer que los procesos sean
cada vez mas eficaces y mas apegados a las demandas
de la poblacion del Municipio de Xochitepec.



INDICADORES Y METAS POR EJE RECTOR

En la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexi-
canos, especificamente en el Articulo 134, se establece la
obligacién de evaluar los resultados de la gestién de toda
dependencia y organismo publico de los 3 érdenes de go-
bierno. Para poder realizar este ejercicio es fundamental
la construccién de indicadores, que no son otra cosa mas
gue parametros que nos permiten monitorear el grado de
cumplimiento o avance de los objetivos y metas estableci-
dos en los planes y programas gubernamentales. Es esto
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precisamente lo que marca la pauta para la aplicacién de
un Presupuesto basado en Resultados (PbR).

A continuacién, se registran los indicadores que utiliza-
ran las diferentes areas para evaluar sus resultados. Cabe
indicar que conforme se avance en la gestién publica se
podran crear mas indicadores en la medida que se instru-
menten nuevos programas; esto depende de las condicio-
nes sociales, politicas y econdmicas en que se encuentre el
Municipio.

Indicadores y metas del Eje 1. Gobierno atento a las demandas de todos los sectores sociales
Denominacion del : Frecuencia de Unidad de Meta del Programacién anual
Indicador Relmri il medicion G e Medida S
trienio 2025 2026 2027

Entrega de apoyos a |Sumatoria de apoyos | Trimestral | Sistema Apoyo 9,085 2,885 3,100 3,100
los sectores mas a los sectores mas Municipal para
desprotegidosy en | desprotegidosy en el Desarrollo
condiciones de condiciones de Integral de la
vulnerabilidad para |vulnerabilidad Familia
elevar su calidad de
vida (becas escolares,
apoyos econémicos,
medicamentos,
laminas de carton,
tinacos, cobertores,
despensas)
Porcentaje de Numero de adultos Trimestral  Sistema Porcentaje 100% 100% 100% 100%
adultos que reciben |que reciben pensién Municipal para
pensién por parte del |por parte del el Desarrollo
gobierno gobierno / Total de Integral de la

adultos registrados Familia

en el padrén para

recibir pensién por

parte del gobierno *

100
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Indicadores y metas del Eje 1. Gobierno atento a las demandas de todos los sectores sociales
Denominacion del - Frecuencia de Unidad de Meta del Gzl st
Indicador [ il medicion Responsuble Medida ..
trienio 2025 2026 2027
Porcentaje de Ndmero de personas | Trimestral |Sistema Porcentaje 100% 100% 100% 100%
personas que reciben |que reciben apoyo Municipal para
apoyo economico del |econdmico del el Desarrollo
programa de programa de Integral de la
bienestar bienestar / Total de Familia
personas registradas
en el padron para
recibir apoyo
econdmico del
programa de
bienestar * 100
Apoyos para madres |Sumatoria de apoyos | Trimestral |Sistema Apoyo a 70 20 25 25
solteras (becas para madres solteras Municipal para |madre soltera
escolares de entregados el Desarrollo
capacitacién y/o Integral de la
despensas) Familia
Porcentaje de apoyo |Namero de apoyo Trimestral |Sistema Porcentaje 100% 100% 100% 100%
psicoldgico psicolégico Municipal para
proporcionado en proporcionado en el Desarrollo
atencién a victimas  |atencion a victimas Integral de la
de violencia de violencia Familia/Instanci
intrafamiliar y otros  |intrafamiliar y otros adela
problemas de género |problemas de género Mujer/Direccion
/ Total de solicitudes General de
de apoyo psicoldgico Derechos
proporcionado en Humanos,
atencidn a victimas atencién a
de violencia personas con
intrafamiliar y otros discapacidad,
problemas de género grupos
* 100 vulnerables y
diversidad
sexual
Viviendas con apoyo |Sumatoria de Trimestral | Sistema Vivienda 300 100 100 100
para ampliacién o viviendas apoyadas Municipal para
mejoramiento de la el Desarrollo
misma Integral de la
Familia
Porcentaje de Ndmero de Mensual |Sistema Porcentaje 80% 80% 80% 80%
terapias a las solicitudes de terapia Municipal para
personas que personalizada el Desarrollo
solicitan proporcionada [ total Integral de la
rehabilitacion enla |de solicitudes de Familia
UBR terapia recibidas
*100
Porcentaje de Consultas otorgadas /| Trimestral |Direccién de Porcentaje 100% 100% 100% 100%
atencion médica las | Consultas solicitadas Salud
24 horas de todos los | * 100
dias
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Indicadores y metas del Eje 1. Gobierno atento a las demandas de todos los sectores sociales

Denominacién del , Frecuencia de Unidad de Meta del e 2
Indicador itk medicion Responsuble Medida -
trienio 2025 2026 2027
Porcentaje de Nimero de Mensual |Direccion de Porcentaje 100% 100% 100% 100%
medicamentos medicamentos Salud
entregados a la entregados por
poblacion prescripcion médica /
demandante de numero total de
atencion médica medicamentos
prescritos en la
receta médica *100
Porcentaje de Nimero de estudios Mensual |Direccion de Porcentaje 100% 100% 100% 100%
estudios de de laboratorio por Salud
laboratorio para el  |prescripcion médica
personal del realizados / nimero
ayuntamiento total de estudios de
laboratorio prescritos
en la receta médica
*100
Porcentaje de Acciones de Mensual |Direccién de Porcentaje 100% 100% 100% 100%
acciones para prevencion de Salud
minimizar los contagios realizadas
contagios del Sars / acciones de
Cov-2enel prevencion de
municipio contagios
programadas *100
Porcentaje de casas |Numero de casas Trimestral |Direccion de Porcentaje 100% 100% 100% 100%
visitadas para visitadas para Salud
prevenir el dengue  |prevenir el dengue / (12,000)
Nimero de casas
programadas a visitar
(12,000) * 100
Tasa de variacién de |(NUmero de casos de Anual Direccion de Tasa -3.5% -0.5% -1% -2%
casos de dengue en |dengue en el Salud
el municipio ejercicio actual /
Numero de casos de
dengue en el
ejercicio anterior) -1
* 100
Porcentaje de Nimero de vacunas Trimestral |Direccion de Porcentaje 100% 100% 100% 100%
vacunacion aplicadas / Namero Salud
antirrabica para de vacunas (11,510)
prevenir larabia en |programadas
las comunidades (11,510) * 100
Grado promedio de |Poblacion de 15 afios Anual Direccion de Grado escolar 8.3 8.0 8.3 8.3
escolaridad en el o mas (clasificado de Educacion
municipio acuerdo al namero
de grado aprobado) *
(Actualmente esde  |ndmero de grados
8.0 y la media estatal aprobados /
es de 8.9) poblacién de 15 afios
y mas
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Indicadores y metas del Eje 1. Gobierno atento a las demandas de todos los sectores sociales

Denominacion del ; Frecuencia de Unidad de | Meta del AR LA
Indicador Fxia medicidn Responsable Medida -
trienio 2025 2026 2027
Tasa de Pablacién que no Anual Direccion de Tasa 6.5 7.3 6.8 6.5
analfabetismo de la |sabe leer y escribir / Educacion
poblacién de 15 afios | poblacion mayor a 15
¥y mas afios * 100
(Actualmente es de
7.3 y la media estatal
es de 6.4)
Torneos deportivos |Sumatoria de torneos| Trimestral |Direccion de Torneo 225 70 75 80
para impulsar la deportivos Salud
practica del deporte
en la sociedad
Talleres de Nimero de talleres Trimestral |Direccién Porcentaje 100% 100% 100% 100%
sensibilizacién en de sensibilizacion General de
temas de Derechos |realizados f/Total de Derechos
Humanos, atencion a |talleres de Humanaos,
personas con sensibilizacion atencion a
discapacidad, grupos |solicitados*100 personas con
vulnerables y discapacidad,
diversidad sexual grupos
vulnerables y
diversidad
sexual
Eventos y concursos |Sumatoria de Trimestral |Instancia de la Evento y/o 24 8 8 8
que promueven la eventos y concursos Juventud CONCUrso
participacion de los |que promueven la
jovenes en las participacion de los
actividades jovenes en las
educativas y actividades
culturales educativas y
culturales
Porcentaje de Nimero de Registros | Trimestral |Registro Civil Porcentaje 100% 100% 100% 100%
Registros de de Inscripcién
Inscripecion entregados/Total de
Registros de
Inscripcion
solicitados*100
Porcentaje de Copias |NUmero de Copias Trimestral |Registro Civil Porcentaje 100% 100% 100% 100%
Certificadas Certificadas
Expedidas entregadas/Total de
Copias Certificadas
solicitadas*100
Porcentaje de Claves |Numero de CURP’s Trimestral |Registro Civil Porcentaje 100% 100% 100% 100%
Unicas de Registro de | entregadas/Total de
Poblacion (CURP) CURP’s
expedidas solicitadas*100
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Indicadores y metas del Eje 2. Gobierno responsable en el cumplimiento de obligaciones financieras y satisfaccion de la demanda
ciudadana en obras y servicios piiblicos

Denominacién del
Indicador

Formula

Frecuencia de
medicion

Responsable

Unidad de
Medida

Meta del

trienio

Programacion anual

2025

2026

2027

Armonizacion
contable

Implementar la
armonizacion
contable

Anual

Tesoreria
Municipal

Sistema

Capacidad financiera

Monto de ingresos
propios en el afio
evaluada/ Gasto
Corriente en el afio
evaluada * 100

Anual

Tesoreria
Municipal

Porcentaje

100%

100%

100%

100%

Ubicacidon geografica
de los predios
registrados en el
padroén catastral

Sumatoria de predios
con ubicacion
geografica
registrados en el
padroén catastral

Semestral

Direccién de
Catastro

Predio

1,000

800

900

1,000

Digitalizacion de
expedientes en
materia catastral

Sumatoria de
expedientes
digitalizados en
materia catastral

Trimestral

Direccién de
Catastro

Expediente

1,640

1,300

1,500

1,640

Tasa de crecimiento
real anual de la
recaudacién del
impuesto predial

Monto real del
impuesto predial
recaudado por el
municipio en el afio
evaluado- monto real
del impuesto predial
recaudado por el
municipio en el afio
previo al evaluado/
monto real del
impuesto predial
recaudado por el
municipio en el
municipio en el afio
previo al evaluado *
100

Anual

Direccién de
predial

Tasa

2%

1%

0.5%

0.5%

Alta de predios

Sumatoria de alta de
predios

Trimestral

Direccién de
Catastro

Predio

270

200

250

270

Cobro por servicios
catastrales

Sumatoria de
recursos recaudados
por concepto de
cobro de servicios
catastrales

Trimestral

Direccién de
Catastro

Peso

2 mdp

1.8 mdp

1.9 mdp

2 mdp

Tasa de variacion en
la recaudacién de
ingresos propios

(Monto de ingresos
propios recaudados
en el ejercicio actual
/ Monto de ingresos
propios recaudados
en el ejercicio
anterior) -1 * 100

Anual

Direccion de
Ingresos

Tasa

4%

2%

2%
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ciudadana en obras y servicios pliblicos

Indicadores y metas del Eje 2. Gobierno responsable en el cumplimiento de obligaciones financieras y satisfaccién de la demanda

Denominacion del
Indicador

Formula

Frecuencia de
medicion

Responsable

Unidad de
Medida

Meta del

trienio

Programacion anual

2025 2026 2027

Tasa de crecimiento
real anual de la
recaudacion por
derechos de agua

Monto real del
derecho de agua
recaudado por el
municipio en el afio
evaluado- monto real
del derecho de agua
recaudado por el
municipio en el afio
previo al evaluado/
monto real del
derecho de agua
recaudado por el
municipio en el afio
previo al evaluado *
100

Anual

SAMPXO

Tasa

2%

1% 0.5% 0.5%

Tasa de crecimiento
real anual de la
recaudacién de otros
ingresos propios

Otros ingresos
propios reales
recaudados por el
municipio en el afio
evaluado- otros
ingresos propios
reales recaudados
por el municipio en el
afio previo al
evaluado/ otros
ingresos propios
reales recaudados
por el municipio en el
afio previo al
evaluado * 100

Anual

Direccion de
Ingresos

Tasa

2%

0.5% 1% 0.5%

Costo de operacion

Gasto corriente/
Gasto Total * 100

anual

Direccion de
Egresos

Porcentaje

100%

100% 100% 100%

Presupuesto basado
en Resultados (PbR)

Implementar el
Presupuesto basado
en Resultados (PbR)

Anual

Tesoreria
Municipal
(Control
Presupuestal)

Proceso de
PbR

Sistema de
Evaluacién del
Desempefio (SED)

Implementar el
Sistema de
Evaluacién del
Desempefio (SED)

Anual

Tesoreria
Municipal
(Egresos y
control
Presupuestal)

Sistema SED

Porcentaje de
reestructuracion de
la deuda publica del
Municipio por laudos

Deuda publica por
laudos
reestructurada /
Total de deuda
publica por laudos
existente * 100

Anual

Tesoreria
Municipal

Porcentaje

100%

40% 40% 20%
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Indicadores y metas del Eje 2. Gobierno responsable en el cumplimiento de obligaciones financieras y satisfaccién de la demanda
ciudadana en obras y servicios piublicos

Denominacién del Frecuencia de Unidad de Lozl e e bl
Indicador Férmula medicién | RESPONSable |y o dida -
trienio 2025 2026 2027

Tasa de variacion de |[Monto de la deuda Anual Tesoreria Tasa -100% -100%
la deuda publica publica municipal en Municipal
municipal el afio actual / Monto

de la deuda publica

municipal en el afo

anterior] - 1 * 100
Tasa de variacion del |[Monto de gasto Anual Tesoreria Tasa -10% -3% -5% -2%
gasto corriente corriente municipal Municipal
municipal en el afio actual /

Monto de gasto

corriente municipal

en el aho anterior] -

1* 100
Construccidn de Sumatoria de obras Trimestral |Direccidn Obra 50 50
obras urbanas que urbanas construidas General de
permitan mayor que permiten mayor Desarrollo
movilidad e movilidad e Urbano y
integracién sociala |integracién social a Obras
personas con personas con Plblicos
discapacidades capacidades

diferentes
Rehabilitacién y Sumatoria de Trimestral |Direccidn Institucién 70 20 30 20
mantenimiento de instituciones General de Educativa
las instituciones educativas Desarrollo
educativas rehabilitadas y con Urbano y

mantenimiento Obras

Puablicas
Rehabilitacidn y Sumatoria de Anual Direccidn Espacio 6 2 2 2
equipamiento en espacios deportivos General de deportivo
espacios deportivos y |rehabilitados y Desarrollo
recreativos del equipados en el Urbano y
municipio municipio Obras
Pdblicas

Porcentaje de Nimero de Trimestral |Direccidn de Porcentaje 100% 50% 50%
revision de la ordenamientos Desarrollo
reglamentacidn legales revisados y Urbano
municipal en materia |actualizados / total
de Desarrollo Urbano |de ordenamientos a
y Vivienda a efecto  |revisar y actualizar *
de actualizarla 100
Inspecciones para Sumatoria de Trimestral |Direccidn de Inspeccién 3,000 1,000 1,000 1,000
detectar inspecciones para Desarrollo
construcciones detectar Urbano
irregulares construcciones

irregulares
Inspecciones para Sumatoria de Trimestral |Direccidn de Inspeccién 600 200 200 200
detectar los usos de |inspecciones para Desarrollo
suelo de las obras detectar los usos de Urbano
ejecutadas suelo de las obras

ejecutadas
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ciudadana en obras y servicios publicos

Indicadores y metas del Eje 2. Gobierno responsable en el cumplimiento de obligaciones financieras y satisfaccion de la demanda

Denominacion del Frecuencia de Unidad de Meta de! Programacidn anul
Indicador Férmula medicién | TESPONSaDIe |yt dida -
trienio 2025 2026 2027
Instalacidn de Sumatoria de Trimestral |Direccion Luminaria 1,750 500 750 500
luminarias, luminarias instaladas, General de
principalmente en principalmente en Desarrollo
zonas de alto riesgo  |zonas de alto riesgo Urbano y
para la seguridad de |para la seguridad de Obras
las personas las personas Publicas
Instalacidn de postes |Sumatoria de postes Trimestral |Direccién Poste 110 35 50 25
de energia eléctrica |instalados en areas General de
en dreas que no gue no disponen de Desarrollo
disponen de este este servicio Urbano y
servicio Obras
Publicas
Construccion de Sumatoria de metros | Trimestral |Direccidn Metro lineal 6,729 2,079 3,050 1,600
infraestructura en lineales en General de {mil)
metros lineales para |infraestructura para Desarrollo
el servicio de agua el agua potable en las Urbano y
potable en las zonas |zonas urbana, Obras
urbana, suburbanay |suburbana y rural del Publicas
rural del municipio | municipio
Construccién en Sumatoria de metros | Trimestral |Direccidn Metro lineal 12,729 4,749 5,680 2,300
metros lineales para |lineales en General de {mil)
el servicio de drenaje |infraestructura para Desarrollo
en las zonas urbana, |el drenaje en las Urbano y
suburbana y rural del |zonas urbana, Obras
municipio suburbana y rural del Publicas
municipio
Tasa de abatimiento |[Ndmero de Anual Sistema de Tasa -2.5% -1% -1% -0.5%
de la carencia de viviendas sin servicio Agua Potable
servicios de agua de agua entubada en del Municipio
entubada en las el afio actual / de Xochitepec
viviendas Nimero de viviendas
sin el servicio de agua
entubada en el afio
anterior] -1* 100
Tasa de abatimiento |[NlUmero de Anual Sistema de Tasa -0.3% -0.1% -0.1% -0.1%
del déficit del servicio | viviendas sin servicio Agua Potable
de drenaje en de drenaje en el afio del Municipio
viviendas particulares |actual / Numero de de Xochitepec
viviendas sin el
servicio de drenaje
en el afio anterior] -
1* 100
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Indicadores y metas del Eje 2. Gobierno responsable en el cumplimiento de obligaciones financieras y satisfaccién de la demanda
ciudadana en obras y servicios publicos

Denominacidn del
Indicador

Formula

Frecuencia de
medicion

Responsable

Unidad de
Medida

Meta del

trienio

Programacion anual

2025 2026 2027

Tasa de abatimiento
del déficit del servicio
de alcantarillado en
arterias viales

[NUmero de arterias
viales que no
cuentan con el
servicio de
alcantarillado en el
afio actual / Ndmero
total de arterias
viales que cuentan
con el servicio de
alcantarillado en el
afio anterior] -1* 100

Anual

Sistema de
Agua Potable
del Municipio
de Xochitepec

Tasa

-0.3%

-0.1% -0.1% -0.1%

Tasa de abatimiento
de calles sin
revestimiento

Metros lineales de
calles sin
revestimiento en el
afio evaluado-
metros lineales de
calles sin
revestimiento en el
afio previo al
evaluado/ metros
lineales de calles sin
revestimiento en el
afio previo al
evaluado * -100

Anual

Direccion de
Obras
Publicas

Tasa

Tasa de abatimiento
de carencia de
servicio de agua
entubada en las
viviendas

Vivienda sin toma de
agua entubada en el
afio evaluado-
Vivienda sin toma de
agua entubada en el
afio previo al
evaluado/ Viviendas
sin toma de agua
entubada en el afio
previo al evaluado * -
100

Anual

Sistema de
Agua Potable
del Municipio
de Xochitepec

Tasa

2-2%

Tasa de crecimiento
real anual de la
recaudacion por
derecho de agua

[Monto real de la
recaudacion por
derecho de agua en
el afio actual / Monto
real de la
recaudacion por
derecho de agua en
el afio anterior] -1*
100

Anual

Sistema de
Agua Potable
del Municipio
de Xochitepec

Tasa

10%

5% 3% 2%
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Indicadores y metas del Eje 2. Gobierno responsable en el cumplimiento de obligaciones financieras y satisfaccién de la demanda
ciudadana en obras y servicios publicos

Denominacidn del Frecuencia de Unidad de Bistoie RregruRekaane
Indicador Formuta medicidn | || TEPeEaBle i -
trienio 2025 2026 2027

Cobertura en el [Ndmero de Mensual Direccion de Porcentaje 100% 100% 100% 100%
servicio de luminarias mercados,
alumbrado plblico  |funcionando en calles panteones,

¥ espacios plblicos parques y

que disponen del jardines,

servicio de electrificacion

alumbrado publico / es e imagen

Nidmero total de urbana

luminarias instaladas

en las calles y

espacios publicos que

disponen del servicio

de alumbrado

publico * 100
Cobertura del [Nimero de espacios Mensual Direccidn de Porcentaje 100% 100% 100% 100%
servicio de disponibles para el mercados,
panteones depdsito de restos panteones,

humanos registrados parques y

en el municipio / jardines,

Nidmero total de electrificacion

espacios disponibles es e imagen

para el depésito de urbana

restos humanos

registrados en el

municipio * 100
Cobertura del [Ndmero de Mensual |Direccidn de Porcentaje 100% 100% 100% 100%
servicio de viviendas mercados,
recoleccion de recolectadas en el panteones,
residuos solidos municipio en el parques y

municipio / Nimero jardines,

total de viviendas electrificacion

recolectadas en el es e imagen

municipio * 100 urbana
Porcentaje de agua |[Metros clbicos de Mensual |Sistema de Porcentaje 100% 100% 100% 100%
tratada agua tratada enel agua potable

municipio en el afio del municipio

actual / Metros de Xochitepec

cubicos de agua

tratada en el

municipio el afio

anterior * 100
Satisfaccion de la [Nimero de Mensual Direcciones Porcentaje 100% 100% 100% 100%
ciudadania en la ciudadanos que dicen Generales y
prestacion de los estar satisfechos con direcciones
servicios publicos la prestacién de los del

servicios publicos en ayuntamiento

el municipio en el

municipio / Ndmero

total de ciudadanos

del municipio * 100
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Indicadores y metas del Eje 3. Gobierno impulsor del desarrollo econémico y crecimiento urbano sustentable

Denominacion del Frecuencia de Unidad de S T I T
indicador Formula medicidn | PO | i -
trienio 2025 2026 | 2027
Xochitepec como Numero de Mensual |Direccidn de Parcentaje 100% 100% 100% | 100%
marca reacciones a las Desarrollo
publicaciones a la Econdmico y
marca Turismo
Xochitepec/Total de
publicaciones
realizada en las
paginas web oficiales
del municipio*100
Cursos de Sumatoria de cursos Trimestral |Direccidn de Curso 15 3 6 6
capacitacion para la |de capacitacion Desarrollo
superacion, mejora y |impartidos para la Econdmico y
aprovechamiento de |superacién, mejoray Turismo

sus capacidades
pracurando el acceso
a empleos y puestos
de trabajo en
empresas o de
autoempleo
individual o familiar

aprovechamiento de
capacidades
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Indicadores y metas del Eje 3. Gobierno impulsor del desarrollo econémico y crecimiento urbano sustentable

Denominacion del Frecuencia de Unidad de s g
Indicador Formula medicién | TESPONSADIE |y tedida o
trienio 2025 2026 | 2027
Porcentaje de apoyos | Apoyos financieros Trimestral |Direccidn de Porcentaje 100% 100% 100% | 100%
financieros gestionados para el Desarrollo
gestionados para el |desarrollo de la Econémico y
desarrollo de la micro, pequefia y Turismo
micro, pequefia y mediana empresa /
mediana empresa Total de solicitudes
de apoyos financieros
para el desarrollo de
la micro, pequefiay
mediana empresa *
100
Realizacion de la feria| Sumatoria de ferias Anual Direccion de Evento 3 1 1 1
del empleo del empleo realizadas Desarrollo
Econdmico y
Turismo
Cursos de Sumatoria de cursos Trimestral |Direccion de Curso ] 3 3 3
capacitacion para el |impartidos para el Desarrollo
desarrollo del sector |desarrollo del sector Econdmico y
empresarial empresarial Turismo
Realizacién de la Sumatoria de Anual Direccion de Evento 3 1 1 1
expoferia artesanal |expoferias realizadas Desarrollo
Econdmico y
Turismo
Entrega de despensas|Sumatoria de Trimestral |Direccidn de Despensa 1,500 500 500 500
a personas en despensas Desarrollo
condiciones de entregadas a Econdmico y
vulnerabilidad personas en Turismo
condiciones de
vulnerabilidad
Entrega de laminas |Sumatoria de ldminas| Trimestral |Direccion de Ldmina de 3,000 1,000 1,000 | 1,000
de fibrocemento roja | de fibrocementos Desarrollo fibrocemento| laminas
y tinacos a familias | roja y tinacos a Econémicoy | rojay tinaco 50 70 70
en condiciones familias en Turismo 190 tinacos
vulnerables condiciones
vulnerables
Elaboracién de Sumatoria de Semestral |Direccién de Programa 9 6 9 9
programas para la programas Desarrollo
atraccion de elaborados para la Econémico y
inversiones al atraccidn de Turismo
municipio inversiones al
municipio
Atraccidn y retencion | Ndmero de unidades Anual Desarrollo Porcentaje 10% 5% 4% 1%
de inversién en el del sector en el afio agropecuario
sector evaluado- Ndmero de
unidades del sector
en el afio previo al
evaluado/ nimero de
unidades del sector
en el afio previo al
evaluado * 100
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Indicadores y metas del Eje 3. Gobierno impulsor del desarrollo econdmico y crecimiento urbano sustentable

Denominacidn del Frecuencia de Unidad de Meta del Progremacién anual
Indicador Formula medicion | TESPONSAbIE |y e dicia o
trienio 2025 2026 | 2027
Construccion y Sumatoria de metros | Trimestral |Direccion Metro 15,000 15,000
rehabilitacion de cuadrados de General de cuadrado (m?)
infraestructura infraestructura Desarrollo
hidraulica y de hidraulica construida Urbanoy
caminos de saca en |y rehabilitada y de Obras
apoyo a las caminos de saca en Publicas
actividades apoyo a las
agropecuarias actividades
agropecuarias
Desarrollo y Sumatoria de metros | Trimestral |Direccion Metro lineal 2,500 2,500
mantenimiento de  |lineales en desarrollo General de {ml)
canales de riego y mantenimiento de Desarrollo
canales de riego Urbanoy
Obras
Publicas
Toneladas de Sumatoria de Trimestral |Direccidn de Tonelada 560 280 280 280
fertilizante toneladas de Desarrollo
entregadas a fertilizante Agropecuario
productores agricolas |entregadas a
productores agricolas
Litros de Sumatoria de litros Trimestral |Direccion de Litro 4,800 0 2,400 | 2,400
agroquimicos de agroquimicos Desarrollo
entregados a entregados a Agropecuario
productores agricolas | productores agricolas
Realizacion de la Numero de Ferias Anual Direccion de Parcentaje 100% 100% 100% | 100%
Feria de Reyes realizadas /Total de Desarrollo
Magos, Pozole, Mole |Ferias Econdmico y
y Tamal, Nieve y programadas*100 Turismo
Cochinita
Elaboracion de Nimero de Anual Direccidn de Porcentaje 100% 100% 100% | 100%
publicidad impresa |ejemplares de Desarrollo
para la promociény |publicidad para la Econdmico y
difusion de los promaocion y difusion Turismo
sectores econdmicos |de los sectores
y turisticos del econdmicos y
municipio turisticos del
municipio elaborados
/ Total de ejemplares
para la promocidn y
difusién de los
sectores econdmicos
y turisticos del
municipio requeridos
*100
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Indicadores y metas del Eje 3. Gobierno impulsor del desarrollo econdmico y crecimiento urbano sustentable

Denominacidn del Frecuencia de Unidad de Mucidel Areviemeciananuel
Indicador Férmula medicion | TePOnsable | e dida -
trienio 2025 2026 | 2027
Porcentaje de Nimero de Trimestral |Direccidn de Parcentaje 100% 100% 100% | 100%
empresarios empresarios Desarrollo
turisticos capacitados |turisticos capacitados Econdmico y
y asesorados y asesorados / Total Turismo
de empresarios
turisticos que
solicitan capacitacién
y asesoria en el
Municipio * 100
Kilogramos de Sumatoria de Trimestral |Direccidn de Kilogramo 12,600 3,000 4,800 | 4,800
material (residuos) |kilogramos de Prateccidn
recopilado en el material (residuos) Ambiental
marco del Programa |recopilado en el
de Reciclaje marco del Programa
de Reciclaje
Arboles plantados Sumatoria de drboles | Trimestral |Direccién de Arbol 6,000 1,500 2,000 | 2,500
para reforestar plantados para Prateccidn
reforestar Ambiental
Porcentaje de Numero de escuelas Trimestral |Direccidn de Porcentaje 100% 100% 100% | 100%
escuelas de de educacidn basica Proteccion
educacién bdsica que |que recibieron Ambiental
reciben platicas pléticas preventivas
preventivas para el |para el cuidadoy
cuidado y conservacién del
conservacion del agua, suelo y aire /
agua, suelo y aire Total de escuelas de
educacidn basica que
existen en el
municipio
Perfaracién de pozos |Sumatoria de pozos Anual Direccién del Pozo 3 1 1 1
de agua potable de agua potable Sistema de
perforados Agua Potable
Y
Saneamiento
del Municipio
de Xochitepec
Construccion de Sumatoria de metros | Trimestral |Direccidn del | Metro lineal 5,500 1,500 2,000 | 2,000
lineas de conduccién |lineales en la Sisterna de {ml)
de agua potable construccién de Agua Potable
lineas de conduccidn ¥
de agua potable Saneamiento
del Municipio
de Xochitepec
Construccion de Sumatoria de Anual Direccién del | Tanque de 3 1 1 1
tanques de tanques de Sisterna de almacena-
almacenamiento de |almacenamiento de Agua Potable | miento de
agua potable agua potable ¥ agua potable
construidos Saneamiento
del Municipio
de Xochitepec
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Indicadores y metas del Eje 3. Gobierno impulsor del desarrollo economico y crecimiento urbano sustentable

Denominacidn del Frecuencia de Unidad de Meta del Programacion anua!
Indicador Formula medicion | RESPOMSOLIE | e dida -
trienio 2025 2026 | 2027
Construccion de Sumatoria de plantas Anual Direccidn del Planta de 3 2 1
plantas de de tratamiento de Sistema de tratamiento
tratamiento de aguas |aguas residuales Agua Potable de aguas
residuales construidas Vi residuales
Saneamiento
del Municipio
de Xochitepec
Construccion en Sumatoria de metros | Trimestral |Direccion del | Metro lineal 700 250 250 200
metros lineales para |lineales construidos Sistema de {ml)
el servicio de drenaje |para el servicio de Agua Potable
drenaje ¥
Saneamiento
del Municipio
de Xochitepec
Realizacidn del Carnaval realizado Anual Direccion de Evento 3 1 1 1
Carnaval Xochitepec Desarrollo
Econdmico y
Turismo
Programa de Elaboracién del Trianual Direccidn Documento 1 1
Desarrollo Urbano Programa de Desarrollo
Sustentable Desarrollo Urbano Urbano
Sustentable
Porcentaje de Numero de acciones Trimestral |Direccion Porcentaje 100% 100% | 100%
cumplimiento de del Programa de Desarrollo
acciones del Desarrollo Urbano Urbano
Programa de Sustentable
Desarrollo Urbano cumplidas / total de
Sustentable acciones registradas
en el Programa de
Desarrollo Urbano
Sustentable * 100
indice de planeacion |(X1*20) +(X2*10) Anual Direccion indice 100 100
Urbana +(X3*20) +(X4*20) Desarrollo
+(X5*10) +(X6*10) Urbano
+X7%10)
Programa de Elaboracién del Trianual Direccibn de | Documento 1 1
Ordenamiento Programa de Proteccion
Ecolégico Local del  |Ordenamiento Ambiental
municipio de Ecoldgico Local del
Xochitepec municipio de
actualizado Xochitepec
indice de [X1*20) +(X2*20) Anual Direccién de indice 100 100
Ordenamiento +(X3%20]) +(X4*20) Proteccion
Ecolégico +(X5*20) Ambiental
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Indicadores y metas del Eje 3. Gobierno impulsor del desarrollo econémico y crecimiento urbano sustentable

promedio por
luminaria del afio
previo al evaluado /
costo promedio por
luminaria por afio
previo al evaluado * -
100

Denominacion del Frecuencia de Unidad de st TR R
Indicador Férmuia medicién | RESPONSADIE | o didla _
trienio 2025 2026 | 2027
Porcentaje de Numero de acciones Trimestral |Direccidn Porcentaje 100% 100% 100% | 100%
cumplimiento de del Programa de Proteccién
acciones del Ordenamiento Ambiental
Programa de Ecoldgico Local del
Ordenamiento municipio de
Ecologico Local del | Xochitepec cumplidas
municipio de / total de acciones
Xochitepec registradas en el
Programa de
Ordenamiento
Ecolégico Local del
municipio de
Xochitepec * 100
Abatimiento del Costo promedio por Anual Direccion de Parcentaje 30% 20% 10%
costo promedio por |luminaria del afio Servicios
luminaria evaluado- costo Publicos
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Indicadores y metas del Eje 4. Gobierno que brinda seguridad a la ciudadania

Denominacion del Frecuencia de Unidad de Misaiis! Eragramacion anaat
Indicador Formula medicién | NESPONSAIE | iy tedida -
trienio 2025 2026 2027
Tasa de variacion en |(NUmero de casos de Anual Direccidn Tasa -2% -0.5% -0.5% -1%
la incidencia delictiva |incidencia delictiva General de
en el presente Seguridad
ejercicio / Numero de Publica
casos de incidencia
delictiva en el
ejercicio anterior) -1
* 100
Porcentaje de Numero de Trimestral |Direccidn Porcentaje 100% 100% 100% 100%
actividades actividades General de
preventivas preventivas Seguridad
realizadas realizadas / Total de Publica
actividades
preventivas
programadas * 100
Porcentaje del Numero de personas | Trimestral |Direccidn Porcentaje 100% 100% 100% 100%
personal encargado |encargadas de la General de
de la seguridad seguridad publica Seguridad
plblica capacitado y |capacitadasy Publica
evaluado evaluadas / Total de
personas encargadas
de la seguridad
publica en el
Municipio * 100
Porcentaje de Numero de espacios Trimestral |Direccidn Porcentaje 100% 30% 30% 40%
espacios educativos |educativos publicos y General de
publicos y privados | privados que cuentan Seguridad
con el programa con el programa Piblica
escolar de escolar de
prevencion de prevencion de
riesgos y simulacros |riesgos y simulacros /
Total de espacios
educativos publicos y
privados del
Municipio * 100
Elaborar el programa |Integrar el programa Anual Direccidn Documento 1 1
de seguridad publica |de seguridad publica General de
en el municipio, municipal Seguridad
conforme a las Piblica
necesidades de la
sociedad.
Porcentaje de Espacios publicos Anual Direccidn Porcentaje 50% 10% 20% 20%
recuperacion de recuperados / Total General de
espacios publicos de espacios plblicos Seguridad
para la practica de susceptibles de Pilblica

actividades
deportivas y
culturales

recuperar en el
Municipio * 100
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Indicadores y metas del Eje 4. Gobierno que brinda seguridad a la ciudadania

Denominacidn del Frecuencia de Unidad de Meta del Progremaciin anval
Indicador Férmula medicién | [eSPONSable | e dida .
trienio 2025 2026 2027
Porcentaje de Nimero de acciones Anual Direccidn Porcentaje 100% 100% 100% 100%
acciones coadyuvantes en la General de
coadyuvantes enla  |consolidacién del Seguridad
consolidacién del mando uUnico policial Pdblica
mando Unico policial |realizadas / Total de
realizadas acciones
coadyuvantes en la
consolidacién del
mando unico policial
programadas * 100
Porcentaje de Localidades con Trimestral |Direccidn Porcentaje 100% 100% 100% 100%
cobertura de presencia de General de
localidades del elementos de Seguridad
Municipio con seguridad plblica / Pdblica
presencia de Total de localidades
elementos de del Municipio * 100
seguridad publica
Porcentaje de Numero de Trimestral |Direccion de | Porcentaje 100% 100% 100% 100%
implementacion de | operativos viales y de Transito
operativos viales en  |cumplimiento de
el cumplimiento de  |reglamentos y
reglamentos y disposiciones
disposiciones normativas
normativas. realizados/Total de
operativos viales
programados*100
Porcentaje de cursos |NUmero de acciones, | Trimestral |Direccion de | Porcentaje 100% 100% 100% 100%
y platicas de cultura |platicas y cursos de Transito
wvial cultura vial
proporcionados/Tota
| de acciones, cursos
y platicas de cultura
vial
programados*100
Porcentaje de Numero de llamadas | Trimestral |Proteccién Porcentaje 100% 100% 100% 100%
atencién de servicios |de atencién de Civil
de emergencia emergencia
atendidas/Total de
servicios de atencidn
de emergencias
solicitadas *100
Reglamento de Elaboracidn del Anual Proteccidn Documento 1 1
Proteccidn Civil Reglamento de Civil
elaborado Proteccidn Civil
Programa Municipal |Elaboracién del Anual Proteccidn Documento 1 1
de Contingencias Programa Municipal Civil
elaborado de Contingencias
Atlas Municipal de Elaboracién del Atlas Anual Proteccidn Documento 1 1
Riesgos elaborado Municipal de Riesgos Civil
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Indicadores y metas del Eje 4. Gobierno que brinda seguridad a la ciudadania

Denominacidn del Frecuencia de Unidad de Meta de! Progra macion anuci
Indicador i medicién il i Medida N
trienio 2025 2026 2027

Porcentaje de Numero de acciones Trimestral |Proteccidn Porcentaje 100% 40% 30% 30%
cumplimiento de del Programa Civil
acciones del Municipal de
Programa Municipal |Contingencias
de Contingencias cumplidas / Total de

acciones registradas

en el Programa

Municipal de

Contingencias * 100
Porcentaje de Numero de acciones Trimestral |Proteccidn Porcentaje 100% 40% 30% 30%
cumplimiento de del Atlas Municipal Civil
acciones del Atlas de Riesgos cumplidas
Municipal de Riesgos |/ Total de acciones

registradas en el

Atlas Municipal de

Riesgos * 100
Porcentaje de Numero de Trimestral |Proteccidn Porcentaje 100% 100% 100% 100%
situaciones de riesgo |[situaciones de riesgo Civil
controladas atendidas y

controladas/Total de

situaciones de riesgo

presentadas*100
Tasa de crecimiento | Extension territorial Anual Proteccidn Tasa -4 -2 -1 -1
de asentamientos (Km2) de zonas de Civil
humanos en zonas de |riesgo ocupadas por
riesgo asentamiento

humanos en el afio

evaluado- extension

territorial (km2) de

las mismas zonas, en

el afio previo al

evaluado/ Extensién

territorial (Km2) de

zonas de riesgo

ocupadas por

asentamiento

humanos en el afio

previo al evaluado *

100
Capacitacién del Numero de personal Trimestral |Proteccidn Porcentaje 100% 100% 100% 100%
personal de de emergencias Civil

Proteccidn Civil

capacitado/Total del
personal adscrito a
proteccion civil
municipal*100




Plan Municipal de Desarrollo | 2025 - 2027

Indicadores y metas del Efe 4. Gobierno que brinda seguridad a la ciudadania

poblacién en general
en la cultura de
proteccidn civil

capacitaciones en
materia de
proteccién civil/Total
de personas invitadas
a la capacitacion en
materia de
proteccién civil*100

Denominacion del Frecuencia de Unidad de Meta del Progremucion anuat
Indicad Formula dicié Responsable Medida
naicador medicion edl trienio | 2025 | 2026 | 2027
Porcentaje de Nimero de personas | Trimestral |Proteccion Porcentaje 80% 80% 80% 80%
capacitacidn a asistentes a las Civil

Indicadores y metuas del Eje 5. Gobierno participativo, eficiente y con prestacion de servicios de calidad

actos de entrega
recepcion

se participd / Total
de actos de entrega
recepcidn realizados
* 100

Denominacion del Frecuencia de Unidad de ik a2 G
Indicador e medicion | TESPORSOBIE | e dida -
trienio 2025 2026 2027

Porcentaje de Solicitudes de Trimestral |Unidad de Porcentaje 100% 100% 100% 100%
respuestas a la informacién pablica Informacion
solicitud de con respuesta en los Publica
informacién publica |tiempos y formas
en los tiempos y definidos por ley /
formas definidos por |Total de solicitudes
ley de informacién

plblica * 100
Porcentaje de Archivos de Trimestral |Unidad de Parcentaje 100% 80% 90% 100%
publicacién de infarmacién Informacion
archivos de publicados en el sitio Publica
informacion en el Web del
sitio web del Ayuntamiento que
Ayuntamiento que |cubre todos los
cubre todos los puntos
puntos reglamentarios
reglamentarios establecidos por el
establecidos por el IMIPE / Total de
IMIPE archivos de

informacién que se

deben publicar en el

sitio Web del

Ayuntamiento * 100
Porcentaje de Actos de entrega Trimestral |Contraloria Paorcentaje 100% 100% 100% 100%
participacién en los |recepcion en los que Municipal
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Indicadores y metas del Eje 5. Gobierno participativo, eficiente y con prestacion de servicios de calidad

Denaminacidn del Frecuencia de Unidad de RS Sl sl i)
Indicador i medicién | REPONSALIE | e et -
trienio 2025 2026 2027
Porcentaje de Quejas y denuncias Trimestral |Contraloria Porcentaje 100% 100% 100% 100%
atencién de quejas y |atendidas / Total de Municipal
denuncias quejas y denuncias
presentadas * 100
Fiscalizacién del Sumatoria de Trimestral |Contraloria Revision 20 8 6 6
gasto publico para revisiones del gasto Municipal
corroborar su plblico
correcta aplicacion
Tasa de Numero de Anual Contraloria Tasa 10% 5% 5%
observaciones observaciones en el Municipal
documentadas en las |afio evaluado-
auditorias internas nimero de
observacién en afio
previo al evaluado-
nimero de
observaciones en el
afio previo al
evaluada/ Namero
de observaciones en
el afio previo
evaluado
Porcentaje de calidad |Puntos obtenidos en Trimestral |Direccidn de Porcentaje 90% 75% 90% 90%
en los trdmites encuestas aplicadas / Administracié
municipales que Total de puntos a n de Recursos
realizan los obtener X 100% Humanos
ciudadanos
Porcentaje de Namero de unidades Anual Oficialia Porcentaje 100% 100% 100% 100%
unidades administrativas que Mayor
administrativas conforman la
existentes en funcién |administracién/
de nimero de Numero de unidades
unidades administrativas
administrativas promedio nacional *
promedio 100
Participacion de las  |Puestos de mandos Anual Oficialia Porcentaje 50% 50%
mujeres en puestos |medios y superior Mayor
de mando medioy |ocupados por
superior en la mujeres en la
administracién administracién
plblica municipal plblica municipal en
el afio evaluado/
total de puestos de
mando medio y
superior en la
administracion
plblica municipal en
el afio evaluado *100
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Indicadores y metas del Eje 5. Gobierno participativo, eficiente y con prestacidn de servicios de calidad

Denominacicon del Frecuencia de Unidad de Metage At ncetmianiat
Indicador Férmula medicién | TESPORSDIE | tedida -
trienio 2025 2026 2027
Porcentaje de Numero de Semestral |Direccidn de Porcentaje 100% 30% 65% 5%
Direcciones direcciones con Administracid
administrativas del |manual de n de Recursos
Municipio que procedimientos Humanos
elaboraron los elaborado / Total
manuales de direcciones con que
procedimientos cuenta el H.
Ayuntamiento
Porcentaje de Numero de personas | Trimestral |Direccidn de Parcentaje 100% 100% 100% 100%
capacitacidn al capacitadas que Administracid
personal de atencién |atienden al publico / n de Recursos
al publico Total del personal Humanos
que brindan atencidn
al publico *100
Porcentaje de Numero de procesos Trimestral |Direccion de Porcentaje 100% 55% 40% 5%
procesos operativos y|operativos y Administracid
administrativos de las|administrativos n de Recursos
dreas de atencion al |redisefiados / Total Humanos
publico mejorados de procesos
operativos y
administrativos
existentes en las
dreas de atencién al
plblico * 100
Porcentaje de dreas |Numero de areas Semestral |Direccidon de Porcentaje 100% 55% 40% 5%
administrativas que |administrativas de Administracid
brindan atencién al |atencién al piblico n de Recursos
puiblico con equipo  |en donde se ha Hurnanos
técnico modernizado |modernizado el
equipo técnico /
Total de dreas
administrativas de
atencidn al pubico *
100
Porcentaje de Establecimientos Trimestral |Direccidon de Porcentaje 100% 60% 20% 20%
actualizacion y regularizados / total Desarrollo
regularizacidon de de establecimientos Econdmico y
establecimientos de giros rojos y turismo
registrados en el blancos registrados
padrén de en el padrén * 100
contribuyentes
Sesiones de Sumatoria de Semestral |Direccidn del Sesidn 4 2 1 1
instalacién y sesiones del Comité de
operacion del Coplademun Planeacidén
Coplademun
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Indicadores y metas del Eje 5. Gobierno participativo, eficiente y con prestacion de servicios de calidad

Denominacion del Frecuencia de Unidad de Metaids! fregoemasiononuat
Indicador Formula medicién | TESPONSADIE |y b dida -
trienio 2025 2026 2027
Fortalecimiento de la |Numero de Foros de Anual Direccion del | Porcentaje 100% 100%
participacién Consulta Ciudadana Comité de
ciudadana para el proceso de Planeacion
planeacion
realizados/Total de
Foros de Consulta
Ciudadana para el
proceso de
planeacion
programados*100
Porcentaje de (Numero de mandos Anual Coordinacion | Porcentaje 100% 100% 100% 100%
mandos medios y medios y superiores General de
superiores capacitados en programacion
capacitados en materia de
materia de planeacién / Total de
planeacién mandos medios y
superiores) * 100
Presupuesto basado |Implementar el Anual Tesoreria Proceso de 1 1
en Resultados (PbR) |Presupuesto basado Municipal PbR
en Resultados (PbR) (Control
Presupuestal)
Sistema de Implementar el Anual Tesoreria Sistema SED 1 1
Evaluacién del Sistema de Municipal
Desempefio (SED) Evaluacién del (Egresos y
Desempefio (SED) control
Presupuestal)
indice de Planeacién |(X1*10) + (X2* 25) + Anual COPLADEMU | Porcentaje 100% 100%
Municipal (X3 * 15) + (X4 * 20) N
*(X5*10)+ (X6 *
10) + (x7 * 10)
Porcentaje de Reglamentos Anual Consejeria Porcentaje 100% 80% 100% 100%
actualizacién de administrativos y Juridica
reglamentos legislacion vigente
administrativos, yla |actualizada / Total de
legislacion vigente reglamentos
administrativos y
ordenamientos
legales que
fundamentan y
motivan el quehacer
gubernamental del
gobierno municipal *
100
Porcentaje de Acto de Semestral |Secretaria Porcentaje 100% 100% 100% 100%
manifestaciones manifestacion social Municipal
sociales atendidas y |atendidoy
solucionadas solucionado / Total
de actos de
manifestacion social
presentados * 100
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Indicadores y metas del Eje 5. Gobierno participativo, eficiente y con prestacidn de servicios de calidad

Denominacidn del Frecuencia de Unidad de Meta del Progremacidn anuol
Indicador Formula medicién | TEPONSABIE | e didla -
trienio 2025 2026 2027
Gacetas informativas |Sumatoria de gacetas| Semestral |Comunicacidn Gaceta 10 2 4 4
publicadas y informativas Social informativa
difundidas publicadas y
difundidas
Videos realizados con |Sumatoria de videos Trimestral |Comunicacidn Video 120 40 40 40
informacién de las realizados con Social
obras y acciones informacién de las
realizadas por el obras y acciones
Ayuntamiento y realizadas por el
transmitidos Ayuntamiento y
mediante pantallas |transmitidos
ubicadas en las dreas |mediante pantallas
de atencidn al ubicadas en las dreas
plblico de atencién al
publico
Comunicacion Campanias de Trimestral |Comunicacion| Porcentaje 12 4 4 4
ciudadana informacién Social
realizadas sobre las
acciones y programas
implementados por
el gobierno
municipal/total de
campafias
programadas*100
Cobertura Numero de eventos Trimestral |Comunicacién| Porcentaje 100% 100% 100% 100%
informativa cubiertos/total de Social
eventos
realizados*100
Imagen de Gobierno |Numero de notas Trimestral |Comunicacién| Porcentaje 100% 100% 100% 100%
favorables sobre la Social
politica de gobierno
en los medios/Total
de notas de politica
de gobierno
difundidas y
monitoreadas*100
Monitoreo y Sumatoria de medios | Trimestral |Comunicacién Sintesis 365 365 365 365
seguimiento de los  |de comunicacién Social informativa
medios de impresa analizados y
informacién impresa |sintetizados
Porcentaje de Numero de tramites Trimestral |Direccion de Porcentaje 100% 100% 100% 100%
atencion a tramites |de Recursos Administracié
de Recursos Humanos Atendidos n de Recursos
Humanos realizados |oportunamente/Tota Humanos
| de solicitud de
tramites recibidos*
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Indicadores y metas del Eje 5. Gobierno participativo, eficiente y con prestacidn de servicios de calidad

Denominacion del Frecuencia de Unidad de Metu det Frogramachin anuat
Indicador Formula medicién | ReSPOnSable | e dida -
trienio 2025 2026 2027

Porcentaje de Numero de tramites Trimestral |Direccidn de Porcentaje 100% 100% 100% 100%
atencion tramites de |de Recursos Administracio
Recursos Financieros |Financieros n de Recursos
realizados Atendidos Humanos

oportunamente/Tota

| de solicitud de

tramites recibidos*
Porcentaje de Ndmero de tramites Trimestral |Oficialia Porcentaje 100% 100% 100% 100%
atencion a tramites | de Recursos Mayor
de Recursos Materiales Atendidos
Materiales realizados |oportunamente/Tota

| de solicitud de

tramites recibidos*
Porcentaje de Ndmero de Trimestral |Direccién de Porcentaje 100% 100% 100% 100%
atencion a solicitud  |solicitudes de Administracid
de soporte técnico soporte técnico n de Recursos
informatico informatico Humanos

Atendidos

oportunamente/Tota

| de solicitud

recibidas®
Porcentaje de Nimero de Anual Direccidn de Porcentaje 50% 30% 10% 10%
capacitaciones alos |servidores publicos Administracid
servidores publicos | municipales n de Recursos

capacitados / total de Humanos

servidores publicos

municipales * 100
Porcentaje de Numero de servicios Mensual Direccion de Porcentaje 100% 100% 100% 100%
servicios con con mobiliario Eventos
mobiliario para la atendidos / total de Especiales,
realizacién de Nimero de servicios Servicios
eventos oficiales con mobiliario Generales y

programados * 100 Mantenimient

o

Administracion de Bienes muebles e Anual Direccidn de Porcentaje 100% 100% 100% 100%
bienes muebles e inmuebles en Patrimonio
inmuebles inventario/ Bienes Municipal
patrimonio del muebles e inmuebles
municipio existentes * 100
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PROGRAMAS DERIVADOS DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

De acuerdo a lo que establece la Ley Estatal de Planea-
cion, del Plan Municipal de Desarrollo se derivan progra-
mas municipales, que permiten registrar mas a detalle
los compromisos a atender durante el trienio. Especifica-
mente en el articulo 28 se establece:

“El Plan Estatal y los Planes Municipales de Desarrollo
indicaran los Programas Sectoriales, Municipales, sub-re-
gionales y especiales que deban ser elaborados confor-
me a este capitulo.

Estos programas deberan ser congruentes con el Plan

Nacional, el Plan Estatal y los Planes Municipales, y su
vigencia no excederd del periodo institucional de la ges-
tién gubernamental en que se apruebe, aunque sus pre-
visiones y proyecciones se refieran a un plazo mayor”.

Lo anterior contribuye a ordenar la planeacién y pro-
gramacioén por sector de la administraciéon publica muni-
cipal,y por ende a fortalecer el seguimiento y evaluacién
de los distintos compromisos que se establezcan en cada
uno de los programas que a continuacion se indican:

Eje 1.- GOBIERNO ATENTO A LAS DEMANDAS DE TODOS LOS SECTORES SOCIALES.

Programa Municipal de Desarrollo Social.
Programa Municipal de Bienestar Social.
Programa Municipal de Equidad de Género.
Programa Municipal de Discapacidad.

Programa Municipal de Salud.
Programa Municipal de Educacion.
Programa Municipal de Deportes.
Programa viernes Consejo Deportivo.

Programa Municipal de Apoyo a la Familia.
Programa Municipal de Asistencia Social.
Programa Municipal de Comedores Comunitarios.
Programa Municipal de Apoyo a Adultos Mayores.

Programa Municipal de Becas Escolares.

Programa Municipal de Prevencion de Adicciones.
Programa Municipal de Ferias de la Salud.
Programa Municipal de Descacharrizacion.
Programa de Bibliotecas Municipales.

Programa Municipal de Impulso Juvenil.
Programa Municipal de Cursos de Verano.
Programa Municipal de Control Animal.

Programa Municipal de Mejoramiento de Vivienda.
Programa Municipal de Respeto a los Derechos Humanos y No Discriminacion.
Programa Municipal de Apoyo a Grupos y Personas en Situaciéon de Vulnerabilidad.

Programa Municipal de Prevencion de la Violencia de Genero.
Programa Municipal de la Mujer, Salud y Desarrollo.
Programa Municipal de Atencién a Grupos Vulnerables.

Programa Municipal de Becas a Personas Con Discapacidad.

Programa Municipal de Entrega de Aparatos Ortopédicos.

Eje 2.- GOBIERNO RESPONSABLE EN EL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES FINANCIERAS
Y SATISFACCION DE LA DEMANDA CIUDADANA EN OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS.

Programa Municipal de Finanzas y Tesoreria.

Programa de Mejoramiento de Servicios Publicos Municipales.
Programa Municipal de Residuos Sélidos No Peligrosos.
Programa Municipal de Apoyo y Servicios a la Comunidades.
Programa de Obra Publica e infraestructura Municipal.
Programa Municipal de Gestion de Espacios Publicos.
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Eje 3.- GOBIERNO IMPULSOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y CRECIMIENTO URBANO SUSTENTABLE.

Programa de Regulaciéon de Espectaculos Publicos.
Programa Municipal de Desarrollo Econémico.

Programa Municipal de Desarrollo Agropecuario.
Programa Municipal de Turismo y Promocién Econdmica.
Programa Municipal de Ferias y Eventos.

Programa Municipal de Empleo y Capacitacién (Bolsa de trabajo).
Programa Municipal de Capacitacion MIPYMES.
Programa Municipal de Vinculacién Emypresarial.
Programa Municipal de Emprendedores.

Programa Municipal de Fomento Productivo.

Programa Municipal de Desarrollo Sustentable.

Programa de Planes Parciales de Desarrollo.

Programa de Basura Cero.

Programa Carnaval Xochitepec.

Programa Municipal de Eventos Tradicionales.

Programa Municipal de Mejora Regulatoria.

Programa Municipal de Cultura.

Programa Municipal de Reactivacion de Casas de Cultura.
Programa Municipal de Mejoramiento del Ambiente.

Eje 4.- GOBIERNO QUE BRINDA SEGURIDAD A LA CIUDADANIA

Programa Municipal de Seguridad Ciudadana.
Programa Municipal de Seguridad Vial.
Programa Municipal de Vialidades Seguras.
Programa Municipal de Proteccién Civil.
Programa Municipal de Movilidad Vial.

Eje 5.- GOBIERNO PARTICIPATIVO, EFICIENTE Y CON PRESTACION DE SERVICIOS DE CALIDAD.

* Programa Municipal de Transparencia en la Gestién Publica.

* Programa Municipal de Capacitaciéon Administrativa.

« Programa Ayuntamiento en tu Colonia y Localidad.

* Programa Municipal de Gestidn Social.

« Programa Municipal de Modernizacién Administrativa.

» Programa Municipal de Participacion Ciudadana.

« Programa Municipal de Mantenimiento Vehicular.

« Programa de Archivo Municipal e Histoérico.

« Programa Municipal de Proveeduria, licitaciones y adquisiciones.
* Programa de Patrimonio Municipal.

« Programa Municipal de Transparencia y Combate a la Corrupcion.
» Programa de Relaciones Publicas e Imagen Institucional.

« Programa Municipal de Atencién Ciudadana.

» Programa Municipal de Comunicacién Social.

» Programa de Apoyo Juridico y Normativo.

* Programa Municipal de Planeacién y Gestion.

« Programa de Actualizaciéon de Reglamentos Municipales.

Conforme avance el desarrollo de la administracidon publica, podran surgir condiciones diferentes que ameriten la
formulacién de nuevos programas, por lo que esta lista es susceptible de sufrir modificaciones.
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y PROYECTOS MUNICIPALES.

A continuacion, se enuncian algunos de los Programas Presupuestarios y proyectos que
emprendera la administracion en el periodo de gestion municipal:

Eje 1.- GOBIERNO ATENTO A LAS DEMANDAS DE TODOS LOS SECTORES SOCIALES.

11 Bienestar social para los Xochitepequenses. 1.4 Fomento al deporte.
111 Coordinacién de acciones para el bienestar 141 Formacién deportiva municipal.
y desarrollo social. 1.4.2 Deporte en accién.
11.2  Apoyo a poblacién en pobreza y rezago social. 1.4.3 Deporte adaptado.
113  Apoyo municipal a personas mayores.
11.4  Apoyo municipal a persona con discapacidad. 1.5 Fortalecimiento de la Juventud.
115 Instalacién de Casas de Dia para Adultos Mayores 151  Desarrollo juvenil.
y personas con discapacidad. 1.5.2 Foro de consulta juvenil “Jévenes en accién”.
11.6  Bolillo popular 1.5.3 Pruebas rapidas de VIH.
117  Salvando huesos
11.8  Feria de la Salud 1.6 Derechos Humanos.
119 Programa de alimentacion 1.6.1 Respeto a los derechos humanos.
1110 Mejoramiento de Vivienda
1111  Festividades Tradicionales 1.7 Convivencia ciudadana.

1.7.1 Inclusién y cultura de respeto a discapacitados
1.2 Salud Municipal.
121  Fortalecimiento de los servicios de salud municipal 1.8 Equidad de Género.

1.2.2 Promocidony prevencioén de la salud municipal. 1.8.1 Perspectiva de género e igualdad de
1.2.3 Instalacién y mejoramiento de dispensarios oportunidades.
médicos.
1.2.4 Salud en tu comunidad 1.9 Operaciéon y modernizacién del Registro Civil.
(unidades de telemedicina). 191 Administracién del Registro civil.
1.2.5 Eliminacién de vectores
1.2.6 Jornada de Vacunacion y esterilizaciéon felina 110 Fortalecimiento de la Instancia de la Mujer.
y canina. 110.1 Desarrollo para las mujeres.
110.2 Incubadora de empresas para la Mujer
1.3 Gestiéon municipal de educacioén. Xochitepequense.
1.3.1 Dotacién de utiles escolares gratuitos a los 110.3 Alerta de Género.
alumnos de nivel primaria. 110.4 Jornadas de Salud de la Mujer.
1.3.2 Instruccién del idioma inglés en escuelas 110.5 Dia Naranja
primarias de Xochitepec. 110.6 Educando jovenes para una vida libre de violencia.

1.3.3 Vinculacién con organismos e institutos para el
fomento educativo.

1.3.4 Programa Municipal de fomento a la lectura.

1.3.5 Alfabetizacién para adultos.

1.3.6 Vinculacién institucional para el servicio social.

1.3.7 Ceremonias civicas.
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Eje 2.- GOBIERNO RESPONSABLE EN EL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES
FINANCIERAS Y SATISFACCION DE LA DEMANDA CIUDADANA EN OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS.

2.1
211
21.2
213
214

2.2
221
222
223

2.3
2.31

2.4
241
2.4.2
2.4.3

Hacienda Municipal.

Administracién de Catastro.

Recaudacién de ingresos municipales.
Coordinacién del patrimonio municipal.
Administracién y operacién del archivo municipal.

Optimizacién del Gasto publico.
Registro contable y cuenta publica.
Presupuesto y Gasto publico municipal.
Aplicaciéon adecuada del Gasto publico.

Gestion de programas.
Coordinacién de programas federales
y complementarios.

Ejecucion de obra publica.
Asignacion eficiente de recursos para obra publica.
Distribuidor Vial Chiconcuac.
Encarpetamiento y bacheo de accesos
al municipio.

2.4.4
2.4.5
2.4.6
2.4.7
2.4.8

25

251

252
253
254
255
256
257
258

Mejoramiento de infraestructura Educativa.
Mejoramiento de espacios publicos.
Modernizacién de edificios publicos.
Mejoramiento de Vialidades.

Electrificacion.

Coordinacion de los servicios

publicos municipales.

Mantenimiento de parques y jardines.
Mantenimiento de instituciones educativas.
Mejoramiento de imagen urbana.
Alumbrado Publico Municipal.

Xochitepec lluminado

Mantenimiento de Panteones.

Recoleccién de Basura.

Barrido Manual.

Eje 3.- GOBIERNO IMPULSOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y CRECIMIENTO URBANO SUSTENTABLE.

3.1

3.2
3.2.1
3.2.2

3.3
3.3.1

3.4
3.4.1
3.4.2
3.4.3

3.5
3.51
352
3.5.3

3.6
3.6.1
3.6.2
3.6.3
3.6.4

Coordinacién de la gestion para el desarrollo
econémico del Municipio.

Fomento e impulso al desarrollo econémico.
Plataforma de difusién comercial.

“Xochitepec esta cambiando sin tanto gasto”.

Industria, Comercio y Servicios.
Regulacién de actividades comerciales
y de servicios.

Fomento al desarrollo turistico.
Desarrollo y promocién turistica.
Marca Xochitepec.
Turismo Tematico

Fomento cultural.

Gestidon municipal de cultura.
Caravana Cultural.

Reactivacién de Casa de Cultura.

Fomento a las actividades agropecuarias.
Operacién del FAEFOM.

Capacitacién a productores agropecuarios.
Prevencion de enfermedades en especies.
Fomento artesanal.

3.7

3.8

3.8.1

3.8.2

3.9

3.9.1

3.9.2

393

3.9.4

3.10

3.10.1
3.10.2

Capacitacion para el empleo.

Preservacion, Proteccién y Aprovechamiento
Sustentable de los Recursos Naturales
Municipales.

Rescate de rios y barrancas.

Campanas de concientizacién ambiental.

Administracion de los servicios de proteccion
y mejoramiento del ambiente.

Di No a los plasticos de un solo uso.

Cuidemos el ambiento reciclando nuestro aceite.
Ponte Pilas.

Reforestacién

Coordinaciéon de la planeacién del desarrollo
urbano municipal.

Regulacién del uso de suelo.

Seguimiento e inspeccidén de obra publica
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Eje 4.- GOBIERNO QUE BRINDA SEGURIDAD A LA CIUDADANIA.

4.1
411

4.1.2
413

414

415

Eje 5.-

5.1
511
51.2
513

514
515

5.2
5.21
522
523

53
531

Fortalecimiento de la Seguridad Publica.
Coordinacién operativa de la seguridad publica
del Municipio de Xochitepec.

Erradicaciéon de la incidencia delictiva.
Atencidén y seguimiento de asuntos en el
marco legal.

Supervisidn y ejecucién de sanciones derivadas
de quejas contra servidores publicos.
Implementacion de acciones de transito

y seguridad vial.

4.1.6
4.1.7
4.1.8
419
4.1.10

4.2
4.2.1
422

Mdédulos purpura.

Escuela segura.

Operativos de seguridad.

“Conduce sin alcohol”.

Imagen urbana “recuperacién de vehiculos
del corralén”

Proteccion Civil.
Atencién de emergencias y proteccion civil.
Programa de concientizacidn ante los incendios

GOBIERNO PARTICIPATIVO, EFICIENTE Y CON PRESTACION DE SERVICIOS DE CALIDAD.

Desarrollo Institucional.

Atencién a la demanda ciudadana.
Coordinacién administrativa.
Administracién y optimizacién de
recursos humanos.

Gestidon de recursos materiales.
Optimizacién de recursos informaticos

Participacion Ciudadana.

Coordinacién politica y de gobierno.

Gestion politica y participacién ciudadana.
Fortalecimiento de la participacién ciudadana
en la planeaciéon del desarrollo.

Transparencia y rendicion de cuentas.
Atencidén de quejas y deslinde de
responsabilidades.

532

533
53.4
535

5.4
5.4.1

5.4.2

55

551
552

Auditorias, revision, evaluacién y seguimiento
de la funcién pubilica.

Entrega Recepcidn.

Transparencia y acceso a la informacién publica
Comunicacién efectiva ciudadana.

Planeacién Municipal.

Consolidacién de la capacidad administrativa
de planeacién y gestién.

Planeacién y programacion.

Asesoria Municipal
Representacion Juridica del Municipio
Respaldo Juridico Municipal



PREVISION DE RECURSOS

Conforme lo establece el articulo 26 de la Ley Estatal de
Planeacién y considerando que no hay recurso econdmi-
co que alcance para atender el total de necesidades de la
poblacidn, se establecen en el presente plan las previsio-
nes de recursos a efecto de atender principalmente las
prioridades aqui registradas.

Dichas previsiones se destinaran a los trabajos y ad-
quisiciones necesarias para el cumplimiento de los obje-
tivos, estrategias y lineas de accidn descritas en el plan,
cuyo Unico sentido es responder a las principales nece-
sidades y demandas de la poblacién. Para tal efecto, la
previsién se realiza bajo la siguiente estructura:

Comoyaseindicé anteriormente, el plany el Gobierno
de Xochitepec, se organizan bajo la definicién de cinco
grandes ejes en los que se establecen los compromisos
a atender durante el presente trienio; son precisamente
éstos en los que se focalizard la previsidn de recursos:

El Eje de Gobierno atento a las demandas de todos los
sectores sociales, prevé una asignacion de 16 por ciento
del presupuesto total, recursos que se destinaran a la eje-
cucidén de acciones que combatan las condiciones de po-
breza y marginacién, promuevan la integracién familiar,
mejoren las condicionesy servicios de educacién y salud,
impulsen el deporte, la cultura y mejoren la prestaciéon
de los servicios publicos.

En el eje de Gobierno responsable en el cumplimiento
de obligaciones financieras y satisfaccion de la demanda
ciudadana en obras y servicios publicos, se estima desti-
nar un 37 por ciento del presupuesto total, a todas aque-
Ilas tareas que atiendan el cumplimiento de la disciplina
financiera, los indicadores ingreso/egreso, y en su caso
en las afectaciones porcentuales de las participaciones
en la contratacion de deuda, asi como el proceso de eje-
cucién de obra publica y prestacion de servicios publicos
municipales, entre otras acciones.

El Eje de Gobierno impulsor del desarrollo econédmi-
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co y crecimiento urbano sustentable, se estima destinar
un 13 por ciento del presupuesto total, a todas aquellas
tareas que tiendan a promover la generacion de condi-
ciones para la creacién de empleos, para el impulso al
turismo, apoyos al campo y a fomentar la cultura de pro-
teccién del medio ambiente, entre otras acciones.

En el Eje de Gobierno que brinda seguridad a la ciuda-
dania, se prevé destinar el 14 por ciento de recursos que
se dispongan en el Presupuesto de Egresos, en razén de
que la falta de efectividad en este sector, representa un
cancer social que ha venido lacerando fuertemente a to-
dos los sectores de la poblacion.

El Eje de Gobierno participativo, eficiente y con pres-
tacion de servicios de calidad, es de 20 por ciento del
presupuesto total, el cual se enfocara a la ejecucion de
acciones que tiendan a una administracion eficiente, efi-
caz, transparente y honesta, y que ademas trabajara de
la mano con la sociedad privilegiando el didlogo como
principal factor para el entendimiento y celebracion de
acuerdos que nos conduzcan a la gobernabilidad.

Como hemos destacado en anteriores apartados, la
principal herramienta programatica-presupuestal que
registrara la distribucion de recursos en la atencion y
cumplimiento de los objetivos, estrategias y lineas de ac-
cion plasmados en este Plan, serdn los programas pre-
supuestarios (PP’s), instrumento idéneo para el segui-
miento, control y evaluacién en cada una de las unidades
administrativas del Ayuntamiento, ya que estos estan
orientados hacia resultados y no hacia procedimientos
o volumenes.

Es valido sefialar que el Municipio tiene una alta de-
pendencia financiera del Estado y la Federacidn, por lo
que la distribucidon aqui descrita estd sujeta a lo que su-
ceda en los otros dos érdenes de gobierno, y por supues-
to a todas las consideraciones que puedan presentarse
por parte del Cabildo y del Congreso del Estado.
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ALINEACION EN EL MARCO DEL SISTEMA NACIONAL DE PLANEACION.

En los Estados Unidos Mexicanos existe un Sistema Nacional
de Planeacién Democratica, que es obligatorio para todos los
o6rdenes de gobierno. De esta manera, los érdenes estatal y
federal, se encuentran obligados a realizar sus propios ejerci-
cios de planeacién, atendiendo a criterios variados y comple-
mentarios, conforme a sus atribuciones legales.

En este sentido y considerando las atribuciones comu-
nes y exclusivas de cada orden de gobierno, es necesario

Fuente: Elaboracion propia.

crear acciones de coordinacidn y unificacién de esfuerzos
definidas como Alineacién, misma que implica empatar
nuestras obras y acciones realizadas con los otros érdenes
de gobierno, para fortalecer las acciones de cada uno de
ellos y hacer posibles los fines que el Estado Mexicano se
ha trazado.

A continuacién, se muestra de manera esquematica la
alineacién con los Planes Nacional y Estatal de Desarrollo.
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VINCULACION DEL PMD 2025-2027 CON EL PND Y PED 2025-2030

En el marco normativo federal, estatal y municipal en ma-
teria de planeacién se establece que los planes de desarro-
llo de los tres érdenes de gobierno deberan estar vincula-
dos para establecer un minimo de armonia en las acciones
gubernamentales a ejecutar para el desarrollo del pais.

La vinculacidon entre estos instrumentos se realiza
mediante el primer y segundo nivel de cada plan, cuyos
nombres especificos son: Para el PMD 2024-2027, los Ejes
Rectores (5) y Objetivos Estratégicos (5), el PED 2025-2027,

también son Ejes Rectores (5) y Objetivos Estratégicos (38)
y, para el PND 2025-2030, son Ejes Generales (4) y Repu-
blicas (14). Estas Ultimas se desglosan en Compromisos de
Gobierno y son 100.

Se aclara que las versiones del PND 2025-2030 y PED
2025-2027 utilizada en esta vinculacion es solamente una
estructura base de lo que seran las versiones finales.

Por lo que a continuacién, se presenta la vinculacién co-
rrespondiente:
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VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS) 2030

México como pais, ha suscrito compromisos internacio-
nales para dar cumplimiento a los acuerdos y resolucio-
nes emitidas por la Organizacion de las Naciones Unidas
(ONU), a través de la Agenda 2030 y sus Objetivos de Desa-
rrollo Sostenible (ODS). La Agenda 2030, es un plan de ac-
cion en favor de las personas, el planeta y la prosperidad y
también tiene por objeto fortalecer la paz universal dentro
de un concepto mas amplio de la libertad. Se reconoce que
la erradicacion de la pobreza en todas sus formas y dimen-
siones, incluida la pobreza extrema, es el mayor desafio a
que se enfrenta el mundo y constituye un requisito indis-
pensable para el desarrollo sostenible.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible y sus metas son
de caracter integrado e indivisible, de alcance mundial y de
aplicacién universal, tienen en cuenta las diferentes reali-
dades, capacidades y niveles de desarrollo de cada pais y
respetan sus politicas y prioridades nacionales.

La alineacién del Plan Municipal de Desarrollo 2025-
2027 con la Agenda 2030, busca abonar al cumplimiento
de los ODS, con la implementacion de objetivos y estrate-
gias para mejorar la calidad de vida de los habitantes del
municipio, fortalecer la gobernanza, optimizar los recursos,
promover la sostenibilidad, fomentar la cooperacién y po-
tenciar la innovacién para un desarrollo inclusivo y soste-
nible.

La vinculacion del Plan Municipal de Desarrollo 2025-
2027 con la Agenda 2030 se establece a través de los 17

Objetivos de Desarrollo Sostenible, las 169 metas y 231 in-
dicadores, de los cuales solo en algunos puede abonar di-
rectamente el gobierno municipal. La mayoria de los indi-
cadores corresponden a niveles de gobierno superiores, lo
que limita la responsabilidad e influencia del municipio en
su cumplimiento.

Considerando lo anterior, la vinculacién de los ODS se
realiza a nivel de los Objetivos Estratégicos y Estrategias
integradas en los cinco Ejes Rectores del PMD 2024-2027,
que se presentan a continuacion:
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VINCULACION EJES RECTORES DEL PMD 2025-2027 CON LOS ODS 2030

EJE 1.- GOBIERNO ATENTO A LAS DEMANDAS DE TODOS LOS SECTORES SOCIALES
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Vinculacion Ejes Rectores del PMD 2025-2027 con los ODS 2030

EJE 2.- GOBIERNO RESPONSABLE EN EL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES FINANCIERAS
Y SATISFACCION DE LA DEMANDA CIUDADANA EN OBRAS Y SERVICIOS
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Vinculacion Ejes Rectores del PMD 2025-2027 con los ODS 2030

EJE 3.- GOBIERNO IMPULSOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y CRECIMIENTO URBANO SUSTENTABLE
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Vinculacion Ejes Rectores del PMD 2025-2027 con los ODS 2030

EJE 4.- GOBIERNO QUE BRINDA SEGURIDAD A LA CIUDADANIA
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Vinculacion Ejes Rectores del PMD 2025-2027 con los ODS 2030

EJE 5.- GOBIERNO PARTICIPATIVO, EFICIENTE Y CON PRESTACION DE SERVICIOS DE CALIDAD



2025 - 2027 | Plan Municipal de Desarrollo



Plan Municipal de Desarrollo | 2025 - 2027



2025 - 2027 | Plan Municipal de Desarrollo



Plan Municipal de Desarrollo | 2025 - 2027

En el caso del Municipio de Xochitepec, las metas de la Agenda 2030 que aplican y sobre las que hay que trabajar inten-

samente se enumeran a continuacion:

1. Fin de la pobreza.
Objetivo 1.- Poner fin a la pobreza en todas sus formas en
todo el mundo.

1.1 De aqui a 2030, erradicar para todas las personas y en
todo el mundo la pobreza extrema.

1.2 De aqui al 2030, reducir al menos a la mitad la propor-
cién de hombres, mujeres y ninos de todas las edades que
viven la pobreza en todas sus dimensiones con arreglo a las
definiciones nacionales.

1.4 Garantizar que todos los hombres y mujeres, en parti-
cular los pobres y los vulnerables, tengan los mismos de-
rechos a los recursos econdmicos y acceso a los servicios
basicos, la propiedad y el control de la tierra y otros bienes,
la herencia, los recursos naturales, las nuevas tecnologias
apropiadas y los servicios financieros, incluida el micro fi-
nanciamiento.

2. Hambre cero.

Objetivo 2.- Poner fin al hambre, lograr la seguridad ali-
mentaria y la mejora de la nutricidn y promover la agricul-
tura sostenible.

2.1 De aqui a 2030, poner fin al hambre y asegurar el ac-
ceso de todas las personas, en particular los pobres y las
personas en situaciones de vulnerabilidad, incluidos los ni-
Aos menores de 1ano, a una alimentacién sana, nutritiva y
suficiente durante todo el afo.

2.2 De aqui a 2030, poner fin a todas las formas de malnu-
triciéon, incluso logrando a mas tardar en 2025, las metas
convenidas internacionalmente sobre el retraso del creci-
miento y la emaciacién de los niflos menores de 5 afos,
y abordar las necesidades de nutricion de las adolescen-
tes, las mujeres embarazadas y lactantes y las personas de
edad.

2.3 De aqui a 2030, duplicar la productividad agricola y los
ingresos de los productores de alimentos en pequefa es-
cala, en particular las mujeres, los pueblos indigenas, los
agricultores familiares, los ganaderos y los pescadores, en-
tre otras cosas mediante un acceso seguro y equitativo a
las tierras, a otros recursos e insumos de produccién y a
los conocimientos, los servicios financieros, los mercados y
las oportunidades para afadir valor y obtener empleos no
agricolas.

2.4 De aqui a 2030, asegurar la sostenibilidad de los siste-
mas de produccién de alimentos y aplicar practicas agrico-
las resilientes que aumenten la productividad y la produc-
cién, contribuyan al mantenimiento de los ecosistemas,
fortalezcan la capacidad de adaptacion al cambio clima-

tico, los fendmenos meteorolégicos extremos, las sequias,
las inundaciones y otros desastres, y mejoren progresiva-
mente la calidad de la tierra y el suelo.

2.c Adoptar medidas para asegurar el buen funcionamien-
to de los mercados de productos basicos alimentarios y sus
derivados y facilitar el acceso oportuno a la informacién so-
bre los mercados, incluso sobre las reservas de alimentos, a
fin de ayudar a limitar la extrema volatilidad de los precios
de los alimentos.

3. Salud y bienestar.
Objetivo 3.- Garantizar una vida sana y promover el bienes-
tar para todos en todas las edades.

3.4 De aqui al 2030, reducir en un tercio la mortalidad pre-
matura por enfermedades no transmisibles mediante su
prevencion y tratamiento, y promover la salud mental y el
bienestar.

3.5 Fortalecer la prevencion y el tratamiento del abuso de
sustancias adictivas, incluido el uso indebido de estupefa-
cientesy el consumo nocivo de alcohol.

3.6 De aquia 2020, reducir a la mitad el nUmero de muertes
y lesiones causadas por accidentes de trafico en el mundo.

3.9 De aqui a 2030, reducir considerablemente el nUmero
de muertes y enfermedades causadas por productos qui-
micos peligrososy por la polucién y contaminacion del aire,
el aguay el suelo.

4. Educacion de calidad.

Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva y equitativa
de calidad y promover oportunidades de aprendizaje per-
manente para todos.

4.1 De aqui al 2030, asegurar que todas las nifas y todos los
ninos terminen la ensenanza primaria y secundaria, que ha
de ser gratuita, equitativa y de calidad y producir resulta-
dos de aprendizaje pertinentes y efectivos.

4.2 De aqui a 2030, asegurar que todas las nifas y todos los
niRos tengan acceso a servicios de atencion y desarrollo en
la primera infancia y educacion preescolar de calidad, a fin
de que estén preparados para la ensefanza primaria.

4.5 De aqui a 2030, eliminar la disparidad de género en la
educacion y asegurar el acceso igualitario a todos los ni-
veles de la ensefanza y la formacién profesional para las
personas vulnerables, incluidas las personas con discapaci-
dad, los pueblos indigenas y los nifilos en situacién de vul-
nerabilidad.



4.6 De aqui a 2030, asegurar que todos los jévenes y una
proporcidén considerable de los adultos, tanto hombres
como mujeres, estén alfabetizados y tengan nociones ele-
mentales de aritmética.

4.a Construir y adecuar instalaciones educativas que ten-
gan en cuenta las necesidades de los niflos y las personas
con discapacidad y las diferencias de género y que ofrez-
can entornos de aprendizaje seguros, no violentos, inclusi-
vos y eficaces para todos.

5. Igualdad de género.
Objetivo 5.- Lograr la igualdad entre los géneros y empo-
derar a todas las mujeres y las nifas.

5.5 Asegurar la participacion plena y efectiva de las muje-
resy la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los
niveles decisorios en la vida politica, econdmica y publica.

5.b Mejorar el uso de la tecnologia instrumental, en parti-
cular la tecnologia de la informacién y las comunicaciones,
para promover el empoderamiento de las mujeres.

6. Agua limpia y saneamiento.
Objetivo 6.- Garantizar la disponibilidad de agua y su ges-
tién sostenible y el saneamiento para todos.

6.1 De aqui a 2030, lograr el acceso universal y equitativo al
agua potable a un precio asequible para todos.

6.2. De aqui a 2030, lograr el acceso a servicios de sanea-
miento e higiene adecuados y equitativos para todos y
poner fin a la defecacion al aire libre, prestando especial
atencién a las necesidades de las mujeres y las niflas y las
personas en situaciones de vulnerabilidad.

6.3 Mejorar la calidad del agua reduciendo la contamina-
cién, eliminando el vertimiento y minimizando la emisiéon
de productos quimicos y materiales peligrosos, reduciendo
a la mitad el porcentaje de aguas residuales sin tratar y au-
mentando considerablemente el recicladoy la reutilizaciéon
sin riesgos a nivel mundial.

6.4. De aqui a 2030, aumentar considerablemente el uso
eficiente de los recursos hidricos en todos los sectores y
asegurar la sostenibilidad de la extracciéon y el abasteci-
miento de agua dulce para hacer frente a la escasez de
agua y reducir considerablemente el nUmero de personas
que sufren falta de agua.

6.6 De aqui a 2020, proteger y restablecer los ecosistemas
relacionados con el agua, incluidos los bosques, las monta-
Aas, los humedales, los rios, los acuiferos y los lagos.

6b Apoyar y fortalecer la participacién de las comunidades
locales en la mejora de la gestion del agua y el saneamiento.
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8. Trabajo decente y crecimiento econémico.

Objetivo 8.- Promover el crecimiento econdmico sosteni-
do, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el
trabajo decente para todos.

8.3 Promover politicas orientadas al desarrollo que apoyen
las actividades productivas, la creacién de puestos de tra-
bajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la inno-
vacion, y fomentar la formalizacién y el crecimiento de las
microempresas y las pequefias y medianas empresas, in-
cluso mediante el acceso a servicios financieros.

8.5 De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el
trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, inclui-
dos los jévenes y las personas con discapacidad, asi como la
igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor.

8.6 De aqui a 2030, reducir considerablemente la propor-
cién de jovenes que no estdan empleados y no cursan estu-
dios ni reciben capacitacion.

8.9 De aqui a 2030, elaborar y poner en practica politicas
encaminadas a promover un turismo sostenible que cree
puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos
locales.

9. Industria, innovacion e infraestructura.

Objetivo 9.- Construir infraestructura resiliente, promover
la industrializacién inclusiva y sostenible y fomentar la in-
novacion.

9.1 Desarrollar infraestructura fiable, sostenibles, resilientes
y de calidad, incluidas infraestructuras regionales y trans-
fronterizas, para apoyar el desarrollo econémico y el bien-
estar humano, haciendo especial hincapié en el acceso
asequible y equitativo para todos.

9.c Aumentar significativamente el acceso a la tecnologia
de la informacién y las comunicaciones y esforzarse por
proporcionar acceso universal y asequible a internet en los
paises menos adelantados de aqui a 2030.

10. Reduccién de las desigualdades.
Objetivo 10.- Reducir la desigualdad en y entre los paises.

10.2 De aqui a 2030, potenciar y promover la inclusién so-
cial, econdmica y politica de todas las personas, indepen-
dientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia,
origen, religién o situacién econémica u otra condicion.

10.3 Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la
desigualdad de resultados, incluso eliminando las leyes,
politicas y practicas discriminatorias y promoviendo legis-
laciones, politicas y medidas adecuadas a ese respecto.
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11. Ciudades y comunidades sostenibles.
Objetivo 11.- Lograr que las ciudades y los asentamientos
humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.

11.1 De aqui a 2030, asegurar el acceso de todas las personas
aviviendasy servicios basicos adecuados, segurosy asequi-
bles y mejorar los barrios marginales.

1.2 De aqui a 2030, proporcionar acceso a sistemas de
transporte seguros, asequibles, accesibles y sostenibles
para todos y mejorar la seguridad vial, en particular me-
diante la ampliacién del transporte publico, presentado
especial atencién a las necesidades de |la persona en situa-
cién de vulnerabilidad, las mujeres, los nifos, las personas
con discapacidad y las personas de edad.

11.3 De aqui a 2030, aumentar la urbanizacién inclusiva y
sostenible y la capacidad para la planificacién y la gestidn
participativas, integradas y sostenibles de los asentamien-
tos humanos en todos los paises.

11.4 Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el
patrimonio cultural y natural del mundo.

11.5 Reducir significativamente el nUmero de muertes cau-
sadas por los desastres, incluidos los relacionados con el
agua y de personas afectadas por ellos y reducir conside-
rablemente las pérdidas econdmicas directas provocadas
por los desastres en comparacion con el producto interno
bruto mundial, haciendo especial hincapié en la proteccién
de los pobres y las personas en situaciones de vulnerabili-
dad.

11.6 Reducir el impacto ambiental negativo per capita de
las ciudades, incluso prestando especial atencién a la cali-
dad del aire y la gestién de los desechos municipales y de
otro tipo.

11.7 De aqui a 2030, proporcionar acceso universal a zonas
verdes y espacios publicos seguros, inclusivos y accesibles,
en particular para las mujeres y los nifios, las personas de
edad y las personas con discapacidad.

Tla Apoyar los vinculos econémicos, sociales y ambientales
positivos entre las zonas urbanas, periurbanas y rurales for-
taleciendo la planificacion del desarrollo nacional y regio-
nal.

12. Produccién y consumo responsables.
Objetivo 12.- Garantizar Modalidades de consumo y pro-
duccién sostenibles.

12.5 Reducir considerablemente la generacién de desechos
mediante actividades de prevencion, reduccidn, recicladoy

reutilizacion.

12.7 Promover practicas de adquisicidn publica que sean

sostenibles, de conformidad con las politicas y prioridades
nacionales.

12.b Elaborar y aplicar instrumentos para vigilar los efectos
en el desarrollo sostenible a fin de lograr un turismo soste-
nible que cree puestos de trabajo y promueva la cultura y
los productos locales.

13. Accién por el clima.
Objetivo 13.- Adoptar medidas urgentes para combatir el
cambio climatico y sus efectos.

13.1 Fortalecer la resiliencia y la capacidad de adaptacién a
los riesgos relacionados con el climay los desastres natura-
les en todos los paises.

13.2 Incorporar medidas relativas al cambio climatico en las
politicas, estrategias y planes nacionales.

13.3 Mejorar la educacion, la sensibilizacion y la capacidad
humana e institucional respecto de la mitigacién del cam-
bio climatico, la adaptacién a él, la reduccién de sus efectos
y la alerta temprana.

13.b Promover mecanismos para aumentar la capacidad
para la planificacién y gestion eficaces en relaciéon con el
cambio climatico en los paises menos adelantadosy los pe-
qguenos Estados insulares en desarrollo, haciendo particu-
lar hincapié en las mujeres, los jévenes y las comunidades
locales y marginadas.

15. Vida de los ecosistemas terrestres.

Objetivo 15.- Promover el uso sostenible de los ecosistemas
terrestres, luchar contra la desertificacion, detener e inver-
tir la degradacion de las tierras y frenar la pérdida de la di-
versidad biolégica.

15.5 Adoptar medidas urgentes y significativas para reducir
la degradacion de los habitats naturales, detener la pérdida
de biodiversidad y, de aqui al 2020 proteger las especies
amenazadas y evitar su extincion.

15.9 De aqui a 2020, integrar los valores de los ecosistemas
y la biodiversidad en la planificacion, los procesos de desa-
rrollo, las estrategias de reduccion de la pobreza y la conta-
bilidad nacionales y locales.

16. Paz, justicia e instituciones sélidas.

Objetivo 16.- Promover sociedades pacificas e inclusivas
para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia
para todos y crear instituciones eficaces, responsables e in-
clusivas a todos los niveles.

16.1 Reducir significativamente todas las formas de violen-
cia y las correspondientes tasas de mortalidad en todo el
mundo.

16.5 Reducir considerablemente la corrupciéon y el soborno



en todas sus formas.

16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y trans-
parentes que rindan cuentas.

16.7 Garantizar la adopcién en todos los niveles de decisio-
nes inclusivas, participativas y representativas que respon-
dan a las necesidades.

16.9 De aqui a 2030, proporcionar acceso a una identidad
juridica para todos, en particular mediante el registro de

nacimientos

16.10 Garantizar el acceso publico a la informacién y prote-
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ger las libertades fundamentales, de conformidad con las
leyes nacionales y los acuerdos internacionales.

16.a Fortalecer las instituciones nacionales pertinentes, in-
cluso mediante la cooperaciéon internacional, para crear a
todos los niveles, particularmente en los paises en desarro-
llo, la capacidad de prevenir la violencia y combatir el terro-
rismoy la delincuencia

16.b Promover y aplicar leyes y politicas no discriminatorias
en favor del desarrollo sostenible.

ALINEACION CON LA AGENDA 2030
Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE
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VINCULACION A LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL

Como parte de un nuevo modelo de atencidn, el gobier-
no federal puso a disposicién de los municipios una herra-
mienta de acompafamiento que les permita avanzar en la
labor del gobierno local.

La “Guia Consultiva de Desempeno Municipal” coordi-
nada por la Secretaria de Gobernacidn, a través del Institu-
to Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal
(INAFED), tiene como antecedentes los siguientes instru-
mentos: La Agenda Desde los Local, implementada en el
aflo 2004 hasta el 2013, para posteriormente evolucionar a
la Agenda para el Desarrollo Municipal 2014 al 2018, dando
paso en este 2019 a la Guia Consultiva de Desempefio Mu-
nicipal.

Sus objetivos son: orientar a los Municipios durante su
periodo de gobierno para que mejoren y consoliden sus
capacidades institucionales. Asimismo, alentar a la mejo-
ra continua de la gestion y el desempefio de los gobiernos
municipales, impulsar las buenas practicas y promover una
cultura de evaluacién que permita establecer metasy me-

O

Hacienda

Servicios
Publicos

Cestion

Organizacion

del Territorio

Ademas, se destaca que
un eje central de la Guia es
impulsar la vinculacién con
las dependencias y entida-
des de la Administracion
Pdblica Federal; ademas
integrar un “portafolio de
soluciones”, a fin de brindar
atencion a las necesidades
especificas de los gobier-
Nnos municipales.

R0k

dir resultados.

Considerando los objetivos y metas establecidas por la
presente administracion, asi como los beneficios que se
generarian para la sociedad con la aplicacién de este pro-
grama, se propuso la inscripcién del municipio a la “Guia”,
para dar continuidad a los proyectos de la Administraciéon
municipal 2025-2027, a fin de contribuir al desarrollo insti-
tucional y la atencién de los compromisos del Estado Mexi-
cano, como el cumplimiento de la Agenda 2030 y sus Obje-
tivos de Desarrollo Sostenible.

Cabe destacar que la estructura de la nueva Guia Con-
sultiva de Desempefo Municipal esta integrada por ocho
maddulos: Organizacién; Hacienda; Gestion del Territorio;
Servicios Publicos; Medio Ambiente; Desarrollo Social; De-
sarrollo Econdmico y Gobierno Abierto, que a su vez esta-
ran divididos en temas e indicadores, mediante los cuales
el INAFED coadyuvard a los municipios en el desarrollo de
sus capacidades institucionales.

Gobierno
Abierto

Desarrollo
Medio
Ambiente

Social Desarrollo

Econdmico

GUIA
CONSULTIVA
DE DESEMPENO)
MUNICIPAL
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Finalmente, con la participacién del municipio a la Guia Consultiva de Desempeno Municipal, pretendemos agregar
valor al trabajo institucional, entregando de manera documentada, los resultados alcanzados durante la misma a las
nuevas autoridades al inicio de su respectiva gestion.

Fases Necesidades Relacién a Valor
de servicio particulares largo plazo agregado

Herramienta
Elaboracion Desarrollo compacta,
de un progresivo flexible y
“Portafolio de por area de adaptable al
soluciones” gobierno entorno
regional

Etapas de
atencién
para todo el
periodo de
gobierno

Guia de
gestiony
desempeno
municipal

Resumen
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